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Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija (turpmak — VBTAI), realizéjot Ministru kabineta
2005.gada 29.novembra noteikumu Nr.898 “Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas
nolikums” 2.2.punkta noteikto pienakumu istenot barintiesu darba uzraudzibu un metodisko
palidzibu, ir izstradajusi informativu metodisko materialu apkopojumu — rokasgramatu
barintiesam.

VBTAI cer, ka rokasgramata barintiesam sekmés vienotu un kvalitativu barintiesu darbibas
praksi visa Latvija, nodrosinot, ka barintiesas visus |emumus un darbibas konkrétu lietu ietvars
vértés no bérna vislabako intereSu perspektivas.

Rokasgramatas merkis ir sniegt barintiesam metodisku atbalstu bérnu tiesibu aizsardzibas
nodrosinasana, izskaidrojot normativo aktu prasibas un sniedzot ieskatu barintiesas darbiba
dazadu situaciju, kas saistitas ar bérna tiesibu aizsardzibu, risinasana.

VBTAI izstradatas rokasgramatas meérkauditorija ir barintiesas, ka ar1 citas valsts un
pasvaldibas institlcijas, kuram savstarpéji sadarbojoties, janodrosina prioritara bérna tiesibu
un interesu aizsardziba.

Janem véra, ka rokasgramata barintiesam ir planota ka “atvéerta tipa” informativais
materials, [1dz ar to metodiskie ieteikumi taja tiks aktualizéti un papildinati, nemot véra gan
izmainas normativajos aktos, gan procesus sabiedriba.

Lai nodroSinatu informacijas parskatamibu, ka art atvieglotu informacijas atlasi,
rokasgramata barintiesam ir sadalita 3.s€jumos.

1.sejuma aplukoti barintiesas darbibas pamatjautajumi, t.sk., visparéjs bérna tiesibu
skaidrojums. Saja séjuma atrodami metodiskie ieteikumi barintiesam vardarbibas pret bérniem
novérSanai, metodiskie ieteikumi barintiesam par aizgadibas tiesibu partraukSanu un
partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanu, ka ari skaidrojums par barintiesas lomu nodrosinot
bérniem arpusgimenes aprupi gimeniska vidée, u.c..

2.séjuma apkopoti metodiskie ieteikumi, kas skar barintiesas un citu instittciju sadarbibu.
Sie metodiskie skaidrojumi palidzés nodro$inat bérna vislabako interesu ievéro$anu situacijas,
kad bérna tiesibu un tiesisko intereSu aizsardzibas nodroSinasana iesaistitas vairakas
institucijas.

3.séjums satur metodiskos ieteikumus, kas izveidoti, lai barintiesam sniegtu atbalstu
apliecibu socialo garantiju nodroSinasanai pieprasisanai, oficialas statistikas veidlapas
"Barintiesas parskats par darbu " aizpildiSanai. Tapat Saja séjuma ieklauti VBTAI ieteikumi
barintiesam paskontroles veik$anai, lai nodroSinatu normativajiem aktiem un bérnu labakajam
interesém atbilstosu barintiesas darbibu.


https://likumi.lv/doc.php?id=122431#p2
https://likumi.lv/doc.php?id=122431#p2

2.séjuma nodalas

Detalizets 2. séjuma satura raditajs

1. Metodiskie ieteikumi barintiesam un pasvaldibas socialajiem dienestiem
par barintiesas un sociala dienesta specialistu sadarbibu

2. Metodiskais materials barintiesam par sadarbibu ar Arpusgimenes
aprupes atbalsta centriem audzugimenu un specializéto audZzugimenu joma

3. Metodiskie ieteikumi par audZzugimenu pilnvarosanu

4. Barintiesas darbiba, ja sanemta informacija, ka izglitojamais bez
attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi

5. Vadlinijas par parstavibas nodrosinasanu nepilngadigiem arzemniekiem
un patveruma meklétajiem bez pavadibas un iesaistito iestazu sadarbibu

6. Instituciju informésana par barintiesas pienemtajiem lemumiem

7. Metodiskie ieteikumi arpusgimenes aprupé nodoto bérnu vislabako
interesu aizsardzibai




2.séjuma satura raditajs

1. Metodiskie ieteikumi barintiesam un pasvaldibas socialajiem dienestiem par barintiesas

un sociala dienesta specialistu sadarbibu...........cooeeiiiiii 6
1.1. Sadarbiba ka pamats bérnu tiesibu aizsardzibas sistemas efektivai darbibai.............. 6
o0 Lo ¢ 0 = ANV Y =T =401 L=T 10T ¢ 8
1.3. Starpprofesionalu komandas darba galveno pamatprincipu iss kopsavilkums ......... 10

1.4. Butiskakie jautajumi, kuros nepiecieSama barintiesas un sociala dienesta sadarbiba

................................................................................................................................................ 13
1.4.1. Sadarbiba, stradajot ar gimeném, kuras netiek pietiekami nodrosinata bérna
attistiba UN QUAZINGSANA ....uuiiiiiieee e e e e e e e e e earaa e e e e e e e e e e annnes 13
1.4.2. Sadarbiba, veicot barintiesas riska novértésanu gimenei.......ccccceeeecvveeeercnnennnn. 19

1.4.3. Sadarbiba, nodrosinot palidzibu bérnam, kurs cietis no prettiesiskam darbibam

............................................................................................................................................ 20
1.4.4. Sadarbiba, izstradajot atbalsta un palidzibas programmu gimenei, no kuras skirts
o T=] o o PR 26
1.5. Sadarbiba, vértéjot iespéjas bérnam atgriezties gimeneé.........ccoccveeeeeeeeeeeccnrnnnennn. 29
1.6. Sadarbiba, veicinot bérna atgrieSanos biologiskaja gimene ........cccccceeeeeeecnvnnneenn. 31
1.7. Palidzibas sniegSana bérnam péc arpusgimenes aprupes izbeigsanas.................. 33

2. Metodiskais materials barintiesam par sadarbibu ar Arpusgimenes apripes atbalsta

centriem audZzugimenu un specializ€to audZUugimenu JOMA .........cevevvvveeveereeereeeeeerererereereerer... 35
2.1. Butiskakais HkUmMdOSANa ..........uuiiiiiiiiiiiieeeee e e e e e e 35
2.2. AudZugimenes un specializétas audZzugimenes statusa pieskirsana ...........ccccceeuvnnnee. 38

2.2.1. Lémums par laulato (personas) piemérotibu audzugimenes pienakumu veiksanai

2.2.2. AudZugimenes statusa PieSKirSana......coccccveeeeeeeeiiiiiireeeee e 40

2.2.3. Lémums par audZugimenes piemérotibu specializétas audZzugimenes pienakumu

VL LS PPR 44
2.2.4. Specializétas audZzugimenes statusa pieskirsana ......cccccccceeeeeiiveeeeee e, 47
2.3. Barintiesas sadarbiba ar Atbalsta centriem informacijas apmaina..........ccccccvvueeee... 50
2.3.1. Sadarbiba, ievietojot bérnu audZugimené vai specializétaja audzugimene ....... 50
2.3.2. Sadarbiba, nodrosinot bérna saskarsmes tiesibas ............eeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiieeeeeees 55

2.3.3. Sadarbiba, ja audZugimené vai specializétaja audZzugimené mainijusies batiski
T = | | 56

2.3.4. Sadarbiba, veicot ikgadéjo audiugimenes vai specializétas audZugimenes
1AV =T (=] 16T 4 L U RPR 60

2.4. Barintiesu un Atbalsta centra sadarbiba........ccccooeeiiiiiiiiiiiiiii e 64



3. Metodiskie ieteikumi par audZugimenu pilnvaroSanu ........ccccceeeeeeeeecciireeeeeee e, 66

4. Barintiesas darbiba, ja sanemta informacija, ka izglitojamais bez attaisnojosa iemesla
neapmekle izglitibas iestadi.......cccceeeeeeee e, 69

5. Vadlinijas par parstavibas nodrosSinasanu nepilngadigiem arzemniekiem un patvéruma

meklétajiem bez pavadibas un iesaistito iestazu sadarbibu..........cccoeeeiiiiiieiiiiicceeeeee, 72
5.1. levads: Vadliniju MEIKIS .......occuiiiiiiiiiiiie ettt e s e aae e e 72
5.2. Nepilngadigo arzemnieku kategorijas un proceduras ........ccccveeeevririeeeeincnieeeesinneeenn 73
5.3. Barintiesas |0ma UN PIlNVAras .......oocuueieiiiiiieeeeciieee et e e s e e s saae e e s ssnaeee s 80
5.4. Parstavibas nodrosinasanas metodika un iesaistito iestazu sadarbiba...................... 82
5.5. Nepilngadiga bez pavadibas izmitinasana un aprupe gimeniska videé...........cccceuunn... 83
5.6. Garantiju nodrosinasana nepilngadigiem bez pavadibas.......ccccceeeeeieieiiiiiiieiciiieiennnnn. 85
5.7. Gimenes locek]u MeKIBSana...... ... 90
5.8. lestazu sadarbiba nepilngadigo bez pavadibas joma ......ccccoccveeiiiiieie e, 92

6. Institlciju informésana par barintiesas pienemtajiem [Emumiem ........ccccoecvveeeeninnenn. 113
6.1. Valsts socialas apdrosinasanas agenturas (turpmak - VSAA) informésana............. 113
6.2. Uzturlidzeklu garantiju fonda (turpmak - UGF) informésana.........cccccceeeeeeeennnnneee. 115
6.3. Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes (turpmak - PMLP) informésana .............. 115
6.4. Sociala dienesta iNfOrmMeESaNna .......oovuviiiiiiiiiiee e 116
6.5. Labklajibas ministrijas informesana......cccooeeeeeeieeiiiiiieeccccecccccceccece e 116

6.6. Informacijas ievietoSana AudZugimenu informacijas sistéma un nepilngadigo personu
atbalsta iINfOrmMacijas SISTEMA .....ceiiii i e e e e e e e 117

7. Metodiskie ieteikumi arpusgimenes apripé nodoto bérnu vislabako interesu aizsardzibai

................................................................................................................................................. 118
7.1. Dzives apstaklu parbaude ... ... . 118

7.2. Bérna viedokla noskaidroSana dzives apstaklu parbaudes laika ............ccoovennnnneeen. 131

7.3. Darbs ar dzives apstaklu parbaudeé ieglto informaciju .......cccceeeeciiiieeeee e, 135

7.4. Arpusgimenes aprupé eso$a bérna mantisko interesu aizsardziba ..........cccoveuvnnen. 137
7.4.1. Ikgadéjais norékins un mantas apskates akts.........ccccovvieeeeeeiiiiiciiiieeee e 137

7.4.2. Apgadnieka zaud&juma PENSIja ....ccceeeeeeciiiiiiieee e 139

7.4.3. Valsts kompensacija CietuSajiem .......ooccciiiiiieeee e 140



1. Metodiskie ieteikumi barintiesam un pasvaldibas
socialajiem dienestiem par barintiesas un sociala dienesta
specialistu sadarbibu

1.1. Sadarbiba ka pamats bérnu tiesibu aizsardzibas sistémas
efektivai darbibai

Labas prakses piemeéri Latvijas vairakas pasSvaldibas pierada, ka ir iespéjams efektivi
nodrosSinat bérnu tiesibu un interesu aizsardzibu, ja vien pastav veiksmiga starpinstitucionala
sadarbiba. Veiksmigas sadarbibas rezultata iespéjams savlaicigi un efektivi nodrosinat bérnu
tiesibu aizsardzibu pasvaldiba, nepielaut ilgstoSus bérnu tiesibu parkapumus un izstradat
efektivus prevencijas pasakumus bérnu labako interesu aizsardzibai.

Lai uzlabotu pasvaldibas instituciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana,
saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.panta treSo dalu ir izdoti Ministru kabineta
2017.gada 12.septembra noteikumi Nr.545 “Noteikumi par instittciju sadarbibu bérnu tiesibu
aizsardziba”. Lai sekmeétu efektivu institiciju sadarbibu un veidotu meérkéetaku katras
institUcijas ricibu, tadéjadi nodrosinot bérna tiesibu un interesu vislabako aizsardzibu, minéto
noteikumu 4.punkts nosaka, ka sadarbibas grupa ir konsultativa kolegiala institlcija, kuru
izveido pasvaldiba, un tas darbibas teritorija ir attieciga novada vai republikas pilsétas
administrativa teritorija.

Savlaiciga un kvalitativa informacijas apmaina visu iesaistito institlciju starpa, ka ari
vienam otra pienakumu apzinasanas un vienota izpratne ir |oti svarigs aspekts, lai darbs ar
bérnu un gimeni tiktu uzsakts savlaicigak un maksimali efektivi. Tad€jadi sadarbibas grupu
sanaksmju galvenais uzdevums ir radit platformu, kuras ietvaros starp iesaistitajam
institicijam notiktu regulara informacijas apmaina gan par sadarbibu kopuma, gan par
individualajiem gadijumiem, ka ari savstarpéjas izpratnes veidoSana par katras no iesaistito
institlciju darba specifiku. Istenojot sadarbibu, $is kopigais darbs veidos mérkétaku, atbilstosi
vienotai izpratnei saskanotu un koordinétu katras instittcijas ricibu ar bérnu un gimeni. Proti,
sadarbibas grupa darbojas ka konsultativa kolegiala platforma nolika sekmét efektivu
institlciju savstarpéju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba un darbu ar bérnu un gimeni katra
iesaistita institcija veic un Iemumus pienem savas kompetences ietvaros?.

VBTAI darbinieki, veicot savus tieSos pienakumus gan barintiesu darba uzraudziba un
metodiskaja vadiba, gan parbaudot valsts vai pasvaldibas institlciju, gan nevalstisko
organizaciju, ka ari citu fizisku vai juridisku personu darbibu bérnu tiesibu aizsardzibas joma, ir
konstatejusi, ka joprojam daudzas pasvaldibas par pamatu, kadel nenotiek efektiva bérnu
tiesibu aizsardzibas nodrosinasana gimené gan arpus tas, ir sadarbibas trukums starp dazadam
institucijam.

1 Ministru kabineta 2017.gada 12.septembra noteikumi Nr.545 “Noteikumi par instittciju sadarbibu bérnu tiesibu
aizsardziba” anotacija, 2.lpp
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lzvértéjot konstatétos bérnu tiesibu parkapumus pasvaldibu un valsts institlciju —
barintiesu, socialo dienestu, bérnu aprupes un izglitibas iestazu u.c. darbiba, secinams, ka tos
veicinajusi neefektiva sadarbiba vai pat tas trukums starp dazadam institucijam, it 1pasi starp
barintiesu un pasvaldibas socialo dienestu/sociala darba specialistu.

Sadarbibas trukumu raksturo:

e novelota informacijas sniegsana kompetentajam iestadéem;

e bdatiskas informacijas nesniegsana, nepilnigas informdcijas sniegsana;

e jestaZzu kompetencu neparzinasana;

e pietiekamas uzmanibas neveltiSana sanemtajai informdcijai (neizvértésana), novélota
iepazisanas ar batisku informaciju;

e normativo aktu nepareiza ,interpretacija” un to piemérosana konkrétos gadijumos;

e jlgstosi nenodrosindata bérnu tiesibu un tiesisko interesu aizsardziba (noteiktu darbibu
neveiksana péc bérnu tiesibu parkapumu konstatacijas);

e neizstradats mehdnisms, kas nodrosSinatu lietas uzraudzibu un planoto darbibu
turpinasanu, mainoties iestades darbiniekiem;

e personisko attiecibu uzsvérsana iepretim profesionalai un lietiskai saskarsmei u.c.

Ka secinats pétijuma “Sociala dienesta sadarbibas instituciju un pasvaldibu domju vaditaju
izpratnes par sociala dienesta vietu un lomu sabiedriba mérijumi un iegito rezultatu analize”,
kas veikts ar Eiropas Sociala fonda finansialu atbalstu Labklajibas ministrijas istenota projekta
Nr. 9.2.1.1/15/1/001 “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas” aktivitates 16.6. “Ex-
ante un ex-post izvértéjumi pasvaldibu socialo dienestu darbibas efektivitates novértésanai”
ietvaros, starpprofesionalu komandas un starpinstitucionalas sadarbibas veidoSana
pasvaldibas atskiras.

Minéetaja pétijuma noskaidrotas vairakas butiskas problemas pilnvertigas sadarbibas

nodrosinasanai:

e Parsvara notiek informacijas nodosana par identificétajiem probléemu gadijumiem, bet
mazak attistita ir sadarbiba socialo gadijumu risinasanas procesa. Ta rezultata ne
vienmer iesaistito institlciju parstavji zina par sasniegto vai nesasniegto rezultatu, jo
sadarbiba ir apstajusies péc informacijas nodoSanas, talako atbildibu uznemoties
vienam no iesaistitajam partneriem. lemesli mekléjami vienotas izpratnes trukuma par
iesaistito institlciju kompetences un prakses robezam.

e Starpinstitucionalo komandu darbibas efektivitate ir atkariga no iesaistito pusu
motivacijas sadarboties, skaidri definéta pienakumu un atbildibas sadalijjuma, ka ari
kopigi pienemto lemumu konsekventas ievéroSanas, kas ne vienmér notiek.

e Savstarpéjie sadarbibas ligumi ir salidzinoSi reta prakse, kaut ari tai ir vairaki pozitivi
aspekti — skaidrs funkciju un pienakumu sadalijums, iesaistito pusu pausta un
apliecinata apnemsanas sadarboties, ka ari sadarbibas péctecibas un institucionalas
atminas nodrosinasana neatkarigi no instittciju kadru mainibas.

e Liels uzsvars sadarbibas partneru savstarpéjiem kontaktiem, starppersonu attiecibam,
individualo motivaciju sadarboties, attieksmi pret darbu un komunikacijas prasmem.
Tadejadi pastav risks, kad, neizveidojoties cilvéciskam kontaktam, starpinstituciju
sadarbiba noris nepietiekami vai neefektivi.
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Nemot véra minéto un atkartoti akcentéjot sadarbibas nepiecieSamibu starp institlicijam
bérnu tiestbu aizsardzibas nodrosSinasana, VBTAI ir izstradajusi metodiskos ieteikumus
barintiesas un sociala dienesta starpinstitucionalas sadarbibas uzlabosanai un nostiprinasanai,
veicinot izpratni par sistematiskas sadarbibas nepiecieSamibu prioritarai bérna tiesibu
aizsardzibai.

1.2. Normativais reguléjums

Barintiesu un socialo dienestu (sociala darba specialistu), ka ar1 citu specialistu sadarbibu
bérnu tiesibu aizsardzibas joma nosaka Sadi normativie akti:

e Latvijas Republikas Civillikums (teksta — Civillikums);

e Bérnu tiesibu aizsardzibas likums;

e Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums;

e Barintiesu likums;

e Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra noteikumi Nr. 545 “Noteikumi par
institUciju sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba”;

e Valsts parvaldes iekartas likums;

e Ministru kabineta 2006. gada 19. decembra noteikumi Nr.1037 , Barintiesas darbibas
noteikumi” (turpmak — Barintiesas darbibas noteikumi);

e Ministru kabineta 2018. gada 26.junija noteikumi Nr.354 ,AudZugimenes noteikumi”
(turpmak — AudZugimenes noteikumi”);

e Ministru kabineta 2018.gada 30.oktobra noteikumi Nr.667 ,Adopcijas kartiba”;

e Ministru kabineta 2018.gada 26.junija noteikumi Nr.355 , Arpusgimenes atbalsta centra
noteikumi”;

e Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra noteikumi Nr.1613 ,Kartiba, kada
nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kurs cietis no prettiesiskam darbibam”;

e Ministru kabineta 2005.gada 15.novembra noteikumi Nr.857 ,Noteikumi par socialajam
garantijam barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam, kurs ir arpusgimenes
aprupé, ka ari péc arpusgimenes apripes beigSanas”;

e Ministru kabineta 2017.gada 13.junija noteikumi Nr.338 ,Prasibas socialo pakalpojumu
sniedzéjiem”;

e Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila noteikumi Nr.138 , Noteikumi par socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu”;

e Ministru kabineta 2014.gada 18.marta noteikumi Nr.142 , Noteikumi par arpusgimenes
aprupes pakalpojumu samaksas kartibu un apmeéru”.

Saskana ar likuma ,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 7. un 8.punktu, pasvaldibu
autonoma funkcija ir nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu un gadat par aizgadnibu,
aizbildnibu, adopciju un bérnu personisko un mantisko tiesibu un interesu aizsardzibu. BErnu
tiesibu aizsardzibas likuma 66.panta definéti jau konkréti pasvaldibu pienakumi bérnu tiesibu
aizsardzibas jomaZ.

2 Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 66.panta otras dalas 1.,2.punkts
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Pasvaldiba sniedz palidzibu un atbalstu gimeném, kurds ir bérni, garantéjot ikvienam
pasvaldibas teritorija dzivojosam bérnam pajumti, siltumu, apgérbu un vecumam un veselibas
stavoklim atbilstosu uzturu, ka ari nodrosSina arpusgimenes aprapi tiem bérniem, kuriem uz
laiku vai patstavigi nav savas gimenes vai kurus vinu pasu interesés nedrikst atstat saja gimene.

Lai Tstenotu pasvaldibu kompetenci, pasvaldibam ir tiesibas veidot institlcijas un iestades,
ar kuru starpniecibu nodrosinat likumos noteikto funkciju izpildi, ievérojot pasvaldibas
administrativas teritorijas iedzivotaju, t.sk. bérnu, intereses un tiesibas.

Vérsam uzmanibu, ka gan barintiesa, gan socialais dienests ir pasSvaldibas izveidotas
iestades, kuru darbiba bérnu tiesibu aizsardzibas joma galvenokart vérsta uz to jautajumu
risinasanu, kas saistiti ar nepilngadigo bérnu apripes un aizgadibas nodrosinasanu gimeng, gan
arpus tas, ka ari pakalpojumu un palidzibas sniegSanu un organizéSanu personam un gimeném
atbilstosi to vajadzibam.

Barintiesas kompetence ir noteikta Barintiesu likuma, pie tam, ka prioritaru barintiesas
darbibas principu izvirzot bérna vai personas ar ierobezotu ricibspéju tiesibu un tiesisko
intereSu aizsardzibu. Savukart socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanas un
sanems$anas principus, to personu loku, kuram ir tiesibas sanemt Sos pakalpojumus un
palidzibu nosaka Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums.

Minéto funkciju TstenoSana ir pasvaldibas kompetence un atbildiba, kura istenojama
iestadem savstarpéji sadarbojoties.

Lai novérstu iespéjamas domstarpibas un uzlabotu pasvaldibas iestazu sadarbibu, ieteicams,
ievérojot normativo aktu prasibas un Sajos metodiskajos ieteikumos rekomendétas sadarbibas
vadlinijas labas prakses pieméros, pasvaldibas izstradat vienoSanas dokumentu par
starpinstitucionalas sadarbibas mehanismu pasvaldibas institlicijam, kuras iesaistitas bérnu
tiesibu nodrosinasana, lai efektivi iIstenotu Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 70.panta pirmaja
dala noteikto, ka visu bérna tiesibu aizsardzibas subjektu pienakums ir jebkura gadijuma sniegt
palidzibu bérnam, kuram ta nepiecieSama.
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1.3. Starpprofesionalu komandas darba galveno pamatprincipu Tss
kopsavilkums

Galvenie pamatprincipi normativajos aktos, kas nosaka nepiecieSamibu starpinstitucionalai
sadarbibai bérnu tiesibu nodrosinasana:

Beéernu tiesibu aizsardzibas likums

Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.panta pirmaja dala noteikto, bérnu tiesibu
aizsardzibu valsti nodrosina sadi subjekti:

1. bérna vecaki (adoptétaji), audzugimene un aizbildni;

2. izglttibas, kultlras, veselibas apripes un bérnu aprupes iestades;

3. valsts un pasvaldibu institlcijas;

4. nevalstiskas organizacijas un citas fiziskas vai juridiskas personas, kuru darbiba saistita
ar atbalsta un palidzibas sniegSanu bérniem;

5. darba devéji.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 70.panta pirmaja dala noteikts, ka visu bérna tiesibu
aizsardzibas subjektu pienakums ir jebkura gadijuma sniegt palidzibu bérnam, kuram ta
nepiecieSama.

Vienlaikus 26.panta pirmaja dala noteikts, ka gimene ir dabiska bérna attistibas un augsanas
vide, un katram bérnam ir neatnemamas tiesibas uzaugt gimené. Valsts un pasvaldiba atbalsta
gimeni, it ipasi daudzbérnu gimeni, un sniedz tai palidzibu.

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 4.panta tresaja dala noteikts, ka, sniedzot
socialos pakalpojumus, institlcijas nodrosSina starpprofesionalu un starpinstitucionalu
sadarbibu.

Barintiesu likums

Barintiesu likuma 17.panta 4.punkta noteikts, ka barintiesa sadarbojas ar citam barintiesam,
ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas instittcijam, veselibas aprupes un izglitibas
iestadem, socialajiem dienestiem, policijas iestadém, Valsts probacijas dienestu un tiesu
izpilditajiem, lai nodroSinatu bérna vai aizgadniba eso$as personas tiesibu un interesu
aizstavibu.

Bernu tiesibu aizsardzibas likums

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.panta treSaja dala noteikts, ka bérna tiesibu aizsardziba
Istenojama, sadarbojoties ar gimeni, valsts un pasvaldibu institlcijam, sabiedriskajam
organizacijam un citam fiziskajam un juridiskajam personam.

Vienlaikus uzsverams, ka katra no iesaistitajam instittcijam ir kompetenta pienemt [emumu
kada noteikta aspekta:

e barintiesa lemj par nepiecieSamibu partraukt vecakiem aizgadibas tiesibas un par bérna
arpusgimenes aprupi;
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socialais dienests veic psihosocialu darbu un sniedz finansialu atbalstu gimenem ar
bérniem;

arstniecibas iestade sniedz bérnam nepiecieSamo medicinisko palidzibu;

bérnu apriupes iestade, aizbildnis, audzugimene — nodroSina bérna aprupi un
audzinasanu bérna arpusgimenes aprupes laika;

izglitibas iestade isteno izglitibas programmu un veic audzinosa rakstura pasakumus;
policija veic izzinas un izmeklésanas darbibas.

Tadéjadi, starpinstitucionala sadarbiba ir nepiecieSama, lai bérnu tiesibu aizsardzibas subjekti —
bérna gimene, izglitibas, kultdras, veselibas aprupes, bérnu apripes iestades, policija, valsts un
pasvaldibas institlcijas, nevalstiskas organizacijas un citas fiziskas un juridiskas personas, kuru
darbiba saistita ar palidzibas sniegSanu bérniem, ka ari darba deveéji varétu veiksmigi 1stenot
normativajos aktos noteiktas prasibas, nodroSinot bérnu tiesibas (pieméram, bérna drosibu,
aizsardzibu, tiesitbas uz izglitibu, tiesibas bt pasargatam no fiziskas, garigas un seksualas
ekspluatacijas).

Svarigi!ll

Starpinstitucionala sadarbiba balstas uz dazadu institiciju starpprofesionalu komandas

darbu.

Starpprofesionalu komanda ir dazadu disciplinu profesionalu grupa, kurai ir kopéjs merkis
- kvalitativa pakalpojuma sniegSana klientam un péc iespéjas labaks problémsituacijas
risinajums. Ar starpinstitucionalas komandas palidzibu var piesaistit nepiecieSamos resursus
klienta problémas risinasana.

Sadarbibas posmi:

Informacijas apmaina — specialisti zina viens otra pienakumus un apmainas ar noderigu
informaciju;

Starpprofesionalu komandas izveide — komandas veidoSanas iniciators (komandas
vaditajs) piesaista nepiecieSamos specialistus, organizé sanaksmes;

Merka izvirziSana — komanda, nemot véra klienta (gimenes) vajadzibu un resursu
novertéjumu, izvirza kopigu mérki, sadala uzdevumus un atbildibu (vienotu prasibu un
noteikumu izvirziSana darbam ar klientu — gimeni);

PlanoSana un kontrole — komandas vaditajs uznemas komandas darba planoSanu un
izvirzito uzdevumu izpildes kontroli, ka ari nodroSina specialistu atbalstu nospraustajiem
meérkiem;

Sadarbiba — komandas ietvaros tiek saskanota pakalpojumu sniegSana (jaatceras, ka
pienemot jebkuru Iemumu, kas saistits ar bérna intereSu un tiesibu nodrosinasanu, ir
jauzklausa ari bérna viedoklis par situaciju);

Atbildiba — specialisti uznemas vienlidzigu atbildibu par komandas darbu un uzdevumu
realizéSanu atbilstosi savai kompetencei;

Novértésana — sadarbibas rezultata novértésana (atgriezeniska saite, loti batiska ir
nevis citu institlciju darba kontrole, bet zinasanas par to, ka ir veicies darba ar izvirzita
meérka sasniegSanu).
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Starpinstitucionalas komandas darba svarigs ir komandas vaditajs, kur$ organizé tikSanas
reizes un apkopo informaciju par komandas paveikto izvirzito mérku sasniegSana un darba ar

gimeni.

Atkariba no risinamas problémas, starpinstitucionalas komandas vaditajs var bat ari krizes
centra vai arl bérnu apripes iestades darbinieks vai citas iestades specialists. TaCu gadijumos,
ja tiek veikts psihosocialais darbs ar gimeni, komandas vaditajam butu jabut sociala darba

specialistam.

Profesionalu komandas piemeérs

L . Socialais
Policija Barintiesa dienests
Komandas

vaditajs

Policijas Barintiesas Socialais
darbinieks loceklis darbinieks
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1.4. Batiskakie jautajumi, kuros nepiecieSama barintiesas un sociala
dienesta sadarbiba

1.4.1. Sadarbiba, stradajot ar gimeném, kuras netiek pietiekami nodrosinata
bérna attistiba un audzinasana

AtbilstoSi Barintiesu likuma 17.panta 5.punktam viens no barintiesas pienakumiem ir
informeét pasvaldibas socialo dienestu par gimeném, kuras netiek pietiekami nodrosSinata
bérna attistiba un audzinasana un kuram nepiecieSama palidziba.

Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 11.panta 1. un 2.punktu
pasvaldibas sociala dienesta uzdevumi ir veikt socialo darbu ar personam, gimeném un
personu grupam, ka ari sniegt socialos pakalpojumus vai organizét to sniegSanu gimeném ar
bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audZzugimeném, aizbildniem, personam,
kuras aprupé kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar
garigas attistibas traucéjumiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams.

Lidz ar to, socialais darbs ar gimeném, kuras bérna attistibai nav nodrosSinati labveéligi
apstakli un kuram nepiecieSama palidziba, ir pasvaldibas sociala dienesta pienakums.

Gadijumos, kad barintiesa, stradajot ar nepilngadiga bérna aprupes un audzinasanas
nodrosinasanu gimeneé (t.sk. aizbildna gimené€, audzugimené) vai, no fiziskajam personam vai
institlcijam, sanemot informaciju, ka gimenei nepiecieSama palidziba, ta informé pasvaldibas
socialo dienestu vai sociala darba specialistu un ludz veikt socialo darbu ar gimeni, ka ar
nepiecieSamibas gadijuma sniegt gimenei socialo palidzibu vai socialos pakalpojumus.

Savukart, kad sociala darba specialista riciba (mutiska vai rakstiska) ir nonakusi barintiesas
sniegta informacija par gimeni, kurai nepiecieSama palidziba, tacu nav nepiecieSama tulitéja
bérna skirSana no gimenes, tad sociala darba specialistam:

e mutiski sanemta informacija jafiksé protokol3;

e sanemta informacija péc iespéjas atrak un vispusigak japarbauda;

e janodrosina bérna dzives apstaklu parbaude, nepiecieSamibas gadijuma, pieaicinot
barintiesas vai policijas parstavi;

e jaizverte apdraudéjums bérna drosibai, veselibai un dzivibai;

e jauzklausa bérna viedoklis;

ka ar1 javeic citas darbibas atbilstosi sociala darbinieka kompetencei.

Visus pret bérnu verstos vardarbibas veidus vieno $adas pazimes:

e vardarbiba pret bérnu ir pieaugusa cilvéka apzinats spéka vai varas pielietojums
saskarsme ar béernu, kas ir bistams bérna veselibai vai dzivibai;

e ar vardarbibas upuri — bérnu — ir manipuléts un bérns ir psihologiski ietekméts,
pieméram, likts bérnam pienemt izkroplotu prieksSstatu par pasauli: ticét, ka pats
vainigs, ja pieméram, mammai vins ir bijis janoper, ticét, ka vardarbiba ir parasts vai
pienemams veids, kada vecaki izrada rupes un milestibu pret bérnu;

e negativiirietekméts bérna pasvertéjums, pasciena, ka ari bérns iesaistits tadas darbibas
(piemeéeram, seksualas), ko bérns nesaprot vai kam nevar dot apzinatu piekrisanu.
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Svarigi!
Bérna veselibas un dzivibas apdraudéjums pastav, ja pastav jebkada veida vardarbiba
pret bérnu:

1. emocionala vardarbiba (bérna pascienas aizskarsana vai psihologiska
ietekmésana (draudot vinam, lamajot, pazemojot vinu, bérna klatbatnée
vardarbigi izturoties pret vina tuvinieku vai citadi kaitéjot vina emocionalajai
attistibai);

2. fiziska vardarbiba (bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats spéka
pielietojums saskarsmeé ar bérnu vai apzinata bérna paklausana kaitigu faktoru,
tai skaita tabakas dimu, iedarbibai;);

3. seksuala vardarbiba (bérna iesaistiSana seksualas darbibas, ko bérns nesaprot
vai kam nevar dot apzinatu piekrisanu);

4. vecaku nolaidiba jeb pamesSana novarta (bérna apriipes un uzraudzibas
pienakumu nepildisana).

Vienlaikus Tpasi aicinam iestades un specialistus apzinaties ari tas problémas, kas saistitas ar
vardarbibu gimené, kad viens vecaks ir vardarbigs pret otru vai citiem pieaugusajiem gimenes
locekliem.

Vérsam uzmanibu, ka situacijas, kuras socialais dienests sanémis informaciju par vardarbibu
starp pieaugusajiem gimenes locekliem gimeneés, kuras aug bérni, vardarbiba pret kadu no
vecakiem vai vecaku savstarpéja vardarbiba ir uzskatama par emocionalu vardarbibu ari pret
bérniem. Ja socialais dienests konstatéjis, ka gimené pastav vardarbiba, bet persona, pret kuru
vérsta vardarbiba, nespéj nodrosinat pieteikuma par pagaidu aizsardzibu pret vardarbibu
iesniegSanu tiesa, socialais dienests par minéto situaciju informé barintiesu.

Saskana ar Barintiesu likuma 19.! panta pirmo dalu, ja bérna vecaks vai aizbildnis objektivu
iemeslu dé] nav iesniedzis bérna interesés tiesai pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu, barintiesa bérna interesés iesniedz So pieteikumu tiesai, ja:

1. pret bérnuir véersta jebkada fiziska, seksuala vai psihologiska vardarbiba, vai vardarbiga
kontrole;

2. sanemtas zinas par iespéjamu pret bérnu vérstu fizisko, seksualo vai psihologisko
vardarbibu vai vardarbigu kontroli;

3. pret personu, kas pastavigi dzivo kopa ar bérnu, ir vérsta jebkada fiziska, seksuala,
psihologiska vai ekonomiska vardarbiba;

4. sanemtas zinas par iespéjamu fizisko, seksualo, psihologisko vai ekonomisko
vardarbibu pret personu, kas pastavigi dzivo kopa ar bérnu.

Jaakcenté, ka 1pasi svarigi ir pievérst uzmanibu informacijai, kas socialaja dienesta sanemta
no medikiem par drstniecibas iestdades ievietotiem bérniem vecaku nepietiekamas apripes
un uzraudzibas dé]. 1t 1pasi tas attiecas uz gadijumiem, kad slimnicas tiek ievietoti bérni ar
sadzives apstaklos ieglitam traumam, pieméram, nepilnu gadu veci bérni ar locitavu lGzumiem,
smadzenu satricinajumiem un citiem kermena sasitumiem u.c. Tas var liecinat par iespéjamu
fizisku vardarbibu pret bérnu un sociala darba specialistam stinformacija ir nekavéjosi, ne vélak
ka taja pasa diena japarbauda. Ja sociala darba specialistam, parbaudot minéto informaciju,
rodas pamatotas aizdomas par iespéjamu notikusu fizisku vardarbibu pret bérnu, par to
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nekavéjosi jazino barintiesai un policijai, lai minétas institlicijas varétu veikt nepiecieSamos
pasakumus un darbibas savas kompetences ietvaros, lai prioritari nodrosinatu bérna turpmaku
atrasanos drosa vide un nepiecieSamibas gadijuma izolétu iespéjamo varmaku.

Papildus verSam uzmanibu, ka saskana ar Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra
noteikumu Nr.1613 , Kartiba, kdada nepieciesamo palidzibu sniedz bérnam, kurs cietis no
prettiesiskam darbibam” 3.punkta noteikto, ja arstniecibas iestadé sniegta palidziba bérnam,
kuram konstatétas iespéjamas vardarbibas sekas, arstniecibas iestade nekavéjoties par to zino
policijai un pasvaldibas socialajam dienestam. Ja socialais dienests ir sanémis sada veida
informaciju no arstniecibas iestades, par minéto situaciju gimené nepiecieSsams informét ari
barintiesu.

Ja socialais dienests apdraudéjumu bérna drosibai, veselibai un dzivibai nav_konstatéjis,
tomer, izvértéjot situaciju, secinams, ka gimenei trikst prasmju bérna aprupé, audzinasana un
uzraudziba vai ir nepiecieSama cita veida palidziba, pieméram, arstéSanas no atkaribu
izraisoSam vielam vai sociala palidziba, sociala darba specialists atbilstosi savai kompetencei
izstrada individualo rehabilitacijas planu gimenei (gimenei kopuma, un nepiecieSamibas
gadijuma ari katram gimenes loceklim — vecakiem un bérnam atseviski), uzsak darbu ar
konkréto gimeni t.sk. sniedz nepiecieSamo palidzibu un atbalstu bérnam.

Labas sadarbibas ietvaros, socialais dienests informé barintiesu par psihosociala darba
uzsakSanu ar _konkréto gimeni, lai novéerstu célonus un tos sSkérslus, kas kavé vecakus
nodrosinat bérnam drosus dzives apstak|us un labveéligu socialo vidi, kas savukart veicina bérna
pilnvértigu fizisko un intelektualo attistibu.

Ja gimene atzist esoSo krizes situaciju un piekrit sadarboties situacijas uzlabosana, sociala
darba specialists:

e veic pilnigu gimenes situacijas izpéti, izvértéjot pieejamo informaciju no kaiminiem,
tuviniekiem, bérna izglitibas iestades t.sk. pirmsskolas izglitibas iestades, gimenes arsta
un citiem informacijas resursiem;

e veic gimenes vajadzibu, materialo un personisko (pieméram, motivacija
problémsituacijas risinasana, nepiecieSamas zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija
u.c.) resursu novertéjumu;

e noskaidro célonus un iemeslus, kas ir par pamatu bérna nepietiekamas aprupes,
attistibas un audzinasanas nodrosinasanai;

e izvérté iespéjamos riskus gan no gimenes, gan vides, gan pasa bérna perspektivas,
pieméram, vide - apstakli, kados bérns dzivo var but par apdraudéjumu bérnam,
gimene - vecaki, ka ar1 citi gimenes locek]i (radinieki vai citas personas), kas dzivo ar
bérnu nedalita saimnieciba, kuri lieto alkoholu vai citas atkaribu izraisoSas vielas var but
par apdraudéjumu bérnam, bérns — pasa bérna devianta uzvediba var but ka
apdraudéjums un risks. Saja gadijuma jameklé célonis bérna uzvediba, jo iespéjams, ka
célonis ir vide un gimene, kada bérns aug;

e nosaka nepiecieSamo palidzibu un atbalsta veidus, pieméram, materialos pabalstus,
psihologa konsultacijas, atbalsta grupas, dienas centra pakalpojumus, ka arT jebkuru citu
pasvaldiba pieejama atbalsta formu un veidu.

Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 12.panta pirmas dalas 3.
punkta noteikto, sociala dienesta pienakums ir sniegt personai psihosocialu vai materialu vai
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psihosocialu un materialu palidzibu, lai sekmétu krizes situacijas parvaréSanu un veicinatu
Sis personas ieklausanos sabiedriba.

Tadéjadi sadarbiba ar gimeni (personu) tiek:

e sastadits rehabilitacijas jeb gimenes atveselosanas plans, (kas sastadams visai gimenei
kopuma, Tpasu uzmanibu pievérsSot tam, lai tiktu izvértétas ari bérna vajadzibas un
ietverti atbilstosSi pasakumi to apmierinasanai);

® izvirziti istermina un ilgtermina merki;

o tiek slégts sadarbibas ligums;

e tiek nodrosinata socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSana un nepiecieSamo
resursu piesaiste;

e tiek veikta sadarbibas liguma noteikto uzdevumu izpildes uzraudziba un kontrole.

Svarigi!!!
Socialajam darbiniekam butiski ir ne tikai izvirzit konkrétus uzdevumus situacijas gimené
uzlabosanai, bet ari parliecinaties par to izpildi un periodiski novértét gimenes situaciju,
prioritari no bérnu tiestbu un interesu ievérosanas perspektivas.

Labas prakses ietvaros intervences jeb iejaukSanas posma, kad tiek veiktas darbibas, kas
vérstas uz izvirzito meérku sasniegSanu gimenes problému risinasana, bltu ieteicams organizét
starpinstitucionalas sanaksmes (piemeéram, socialais dienests, barintiesa, izglitibas iestade,
medicinas iestade, policija u.c. institlcijas péc nepiecieSamibas), kuras piedalas ari gimenes
locekli.

Starpinstitucionalas sadarbibas merkis ir izvirzit uzdevumus, ko katra no iesaistitajam
instittcijam var veikt konkrétas problémas risinasana vai riska novérsana. Sadarbiba ar citu
institlciju parstavjiem sociala darba specialists nodroSina izvirzito meérku realizaciju,
specialistiem sniedzot konsultacijas un atbalstu konkrétu socialo problému risinasana gimene,
lai uzlabotu bérna apripi un nodrosinatu bérna psihoemocionalo un fizisko labsajatu gimené.

Ja gimene (persona) neatzist esoso krizes situaciju un gimené pastavosas problémas un
nepiekrit sadarboties, sociala darba specialists iespéju robezas veic dzives apstak|lu parbaudes,
apkopo informaciju, kas ir pieejama, ievacot zinas no citiem informacijas avotiem arpus gimenes,
pieméram,

e radiniekiem, draugiem, kaiminiem;

e beéernu pirmsskolas un izglitibas iestadem, sadarbojoties ar skolu socialajiem pedagogiem
(pieméram, par bérnu psihoemocionalo attistibu, uzvedibu, saskarsmi ar vienaudziem
un pedagogiem, sekmém macibas un arpusskolas interesém t.sk. vai vecakiem ir
sadarbiba ar skolu un pedagogiem) u.c.;

e veic citas darbibas atbilstoSi kompetencei un rakstiski par to informé barintiesu.

Tadejadi situacijas, kad nav iespéjama sadarbiba ar konkréto gimeni, gan situacijas, kad
sociala darba specialists, vadot socialo gadijumu ar konkréto gimeni, konstate, ka nav
iespéjams _noveérst bérna attistibai nelabveligus apstaklus, vinam paliekot gimene, t.sk.
audZugimené vai aizbildna gimene, So informaciju rakstveida iesniedz barintiesai, Itdzot
izvertéet vecaku (aizbildnu, audZzugimenes) launpratigu savu tiesibu izmantosanu, nenodrosinot
bérna aprupi un uzraudzibu, un turpmako bérna atrasanos gimene, kas var apdraudét vina
pilnvertigu fizisko un garigo attistibu.
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Tadejadi atkartoti uzsveram, ka situacijas, kad socidla dienesta riciba nondkusi informacija,
ka pastav (vai ir pamatotas aizdomas, ka pastav) apdraudéjums bérna drosibai, dzivibai un
veselibai bérnam atrodoties gimene, socidla darba specialists nekavéjoties, no sakuma
mutiski, tad rakstiski, tacu ne velak ka taja pasa diena informeé par to policiju un barintiesu.

Barintiesa, savukart, istenojot Barintiesu likuma 16. un 17.panta noteiktas tiesibas un
pienakumus, un, pamatojoties uz So sociala dienesta sniegto informaciju, nekavéjoties izverté
nepiecieSamas darbibas bérna tiesibu un interesu nodrosinasanai.

Barintiesa, nemot véra ieguto informaciju, piemeéro bérna interesém atbilstosako situdcijas
risindjumu, proti, izvérté nepiecieSamibu sniegt tiesa pieteikumu par pagaidu aizsardzibu pret
vardarbibu3, ierosina lietu par bérna aizgidibas tiesibu partrauk3anu, nosakot vecakiem
uzdevumus noteikta termina bérnam nelabvéligas situacijas gimené novérsanai*, vai gadijuma,
ja bérna dzives apstak|lu parbaudé vai citadi atklajas, ka bérns atrodas veselibai vai dzivibai
bistamos apstaklos, ka aritad, ja bérna turpmaka atrasanas gimené var apdraudét vina veselibu
vai dzivibu, un bérna interesu un tiesibu nodroSinajumam nepiecieSama tulitéja bérna skirsana
no gimenes, barintiesas priekSsédétajs, barintiesas priekSsedétaja vietnieks vai barintiesas
loceklis vienpersoniski pienem lemumu par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakam,
par bérna iznemsanu no aizbildna gimenes un aizbildna atstadinasanu no aizbildna pienakumu
pildiSanas, vai par bérna iznemSanu no audZugimenes vai pirmsadopcijas aprupes
partrauk$anu un bérna nogadasanu dro$a vidé®.

3 Barintiesu likuma 19.'pants

4 Barintiesu likuma 22.pants

5 Barintiesu likuma 23.pants
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Situacijas piemers

Socialais dienests sanémis informaciju no izglitibas iestades, ka Alise regulari kavé pirmas
stundas, apgérbs netirs un nepiemérots laika apstakliem, higiénas problematika. Vecaki ar
skolu nesadarbojas, problémas nenoveérs.

Socialais dienests sazinas ar bérna klases audzinataju, precizé sanemto informaciju

L

Socialais dienests veic gimenes apsekosanu un parrunas ar gimenes locekliem
Socialais dienests iegist informaciju no bérna gimenes arsta un citam personam/ iestadém, kas

saistitas ar gimeni —

0

Konstatéts socialo prasmju trukums, izpratnes
trakums par bérna apripi, nepietiekami

centrs u.c.

ienakumi pilnvertigai bérnu aprupei

~~

Socialais darbinieks izstrada gimenei
rehabilitacijas planu, nosaka istermina un

pieméram, vecvecaki, citi radinieki, kaimini, dienas centrs, draudzes diakonijas

-

Konstatéti butiski berna tiestbu parkapumi,
vardarbibas riski, pamesSana novarta

L

Socialais dienests nekavéjoties informeé

ilgtermina uzdevumus, sledz sadarbibas
llgumu, veic psihosocialo darbu ar gimeni.

@

Gimene sadarbojas,
VEérojama pozitiva
dinamika attieciba
uz bérna tiestbu un
interesu ievéroSanu

gimene

Barintiesa informé socialo
dienestu par konstatétajiem
riskiem bérna aprupé, vecakiem
noteiktajiem uzdevumiem un
izpildes terminu.
Socialais dienests veic socialo
darbu ar gimeni, savlaicigi
informé barintiesu gadijumos,
kad vecaki nesadarbojas
problému novérsana.
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L

Gimene nesadarbojas,
nepilda rehabilitacijas plana
ieklautos uzdevumus, bérna
aprupe gimené neuzlabojas

barintiesu (mutiski un art rakstveida),
nepiecieSamibas gadijuma policiju

L

Barintiesa kompetences ietvaros veic
bérna dzives apstaklu parbaudi,

noskaidro bérna viedokli par situaciju
gimeneg, veic parrunas ar vecakiem,
ieglst citu informaciju par bérnu
apripi un audzinasanu gimene.

L

Barintiesa veic riska novértésanu
sadarbiba ar socialo dienestu,
ierosina lietu par aizgadibas tiesibu

@

Barintiesa informe vecaku
par sekam un uzdod vinam
sadarbiba ar socialo
dienestu noteikta termina
novérst bérna attistibai
nelabveligos apstaklus

18

partrauksanu vecakiem

<\

Augstu risku gadijuma
barintiesa pienem
vienpersonisku lemumu
par aizgadibas tiesibu
partrauksanu vecakiem un
bérna skirSanu no gimenes
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1.4.2. Sadarbiba, veicot barintiesas riska novertéSanu gimenei

Barintiesas darbibas noteikumu 73. un 76.punkts paredz, ka riska novértéSana veicama
pirms léemuma pienemsanas par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem (iznemot
gadijumus, kad tiek pienemts vienpersonisks lemums saskana ar Barintiesu likuma 23.pantu),
ka ari pirms partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanas vecakiem un pirms aizbildna
atcelSanas. Savukart, So pasu noteikumu 75.punkts aktualizé barintiesas un sociala dienesta
sadarbibu, paredzot, ka veicot riska novértésanu, barintiesa var pieaicinat attiecigus
specialistus un instituciju parstavjus vai pieprasit vinu riciba esosu informaciju.

Barintiesu likuma 22.panta pirma prim dala paredz, ka barintiesa, ierosinot lietu par bérna
aizgadibas tiesibu partraukSsanu vecakam, veic riska novértésanu (vecaka lidzatkariba,
problémas neatziSana, konstatétie bérnu tiesibu parkapumi u.tml.), informé vecaku par sekam
un uzdod vinam sadarbiba ar socialo dienestu noteikta termina novérst bérna attistibai
nelabveligos apstaklus. Ja vecaks Saja termina kavéjas novérst bérna attistibai nelabvéligos
apstaklus un bérna paliksana gimené var radit draudus bérna dzivibai un veselibai, barintiesa
lemj par aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakam un bérna skirSanu no gimenes.

Labas prakses piemérs bltu, ja sociala darba specialists piedalitos starpinstitucionala
sanaksme barintiesa, lai kopigi ar citiem specialistiem veiktu risku izvértésSanu un salidzinatu
novérojumus par gimeni.

Turklat likumdevéjs ar Barintiesu likuma 22.panta prim dalu atkartoti ir uzsveris sociala
darba lomu, lai péc iesp€jas nodrosinatu bérnam iesp€ju augt biologiskaja gimene.

Svarigi!!l
Starpinstitucionala tiksanas lauj barintiesai un socialajam dienestam gut vienotu viedokli
par riskiem gimené, nepiecieSamajam sociala dienesta darbibam gimenes situacijas
uzlabosanaj, lai péc iespéjas precizak un savlaicigak konkrétajai gimenei sniegtu
piemeérotakos atbalsta pasakumus.

VBTAI ieskata, dazadu specialistu klatienes tikSanas var nodrosSinat daudz vispusigaku un
niansétaku informacijas apmainu, tadéjadi, apzinot péc iespéjas plasaku gimenes vajadzibu
klastu, daloties ar novérojumiem par situaciju gimenég, kas, pirmkart, butiska, veicot gimenes
(vecaka, bérna) riska novértésanu un otrkart, tiesa veida ir saistita ar efektivu turpmako darbu
ar vecaku, tai skaita izmainu, uzlabojumu un palidzibas planosanu gimenei (vecakam).

Jauzsver, ka starpinstitucionalas tiksanas neatcel barintiesas pienakumu rakstveida informét
socialo dienestu par gimené konstatétajiem riskiem, lai socialais dienests savas kompetences
ietvaros organizétu pasakumus gimenei, planotu nepiecieSamo resursu piesaisti un
pakalpojumu nodrosinasanu, lai konstatétie riski varétu tikt noveérsti.

Riska novértésanu barintiesa veic, saskana ar Barintiesas darbibas noteikumu 74.punktu,
aizpildot attiecigas anketas un nemot véra noteiktus kritérijus saskana ar Barintiesas
darbibas noteikumu 1.un 2.pielikumu.

Riska novertéjuma anketa atspogulotajai informacijai jabit dokumentaram pamatojumam,
ko apliecina ieprieks iegltas zinas un kas ir fiksétas sarunu protokolos, dzives apstakju
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parbaudes aktos, protokolos par sanemto informaciju, parskatos, ka ari jebkuros citos
dokumentos, kas pievienoti konkrétajai barintiesas lietai.

Ipasi jaakcenté, ka partraukto aizgadibas tiesibu atjauno$anas mérkis ir ne tikai formali
atjaunot vecaku tiesibas, bet parliecinaties par bérna intereSu un tiesibu nodrosinajumu
gimené - pirmkart, vai vecaki spés ilgstoSi un kvalitativi nodroSinat bérnam Civillikuma
177.panta noteikto apripi un otrkart, vai pastav iespéjamiba, ka atkartoti var rasties kads no
aizgadibas tiesibu partrauksanas iemesliem.

Tadejadi atbilstoSi gan Civillikuma 203.pantam, gan Barintiesu likuma 22.panta tresajai
dalai, gan Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 42.panta pirmajai dalai nav pielaujams atjaunot
partrauktas aizgadibas tiesibas, kamér nav pdarbauditi iepriekSminétie apstakli, izverteti
iespéjamie riski un nav pilniga skaidriba par bérna drosibu un personisko interesSu
nodrosinajumu gimené.

Versam uzmanibu, ka svarigi ir apzinaties riska faktoru izveértéSanas nozimigumu, barintiesas
sadarbibas nepiecieSamibu ar socialo dienestu un informacijas apmainu ar citiem specialistiem,
lai barintiesai butu iespéjams apkopot péc iespéjams plasaku un vispusigaku informaciju,
izvertét patiesos lietas apstaklus un pienemt bérna vislabakajam interesém atbilstoSu lemumu.
It 1pasi svarigi tas ir situacijas, kad bérna pilnvértigas apripes nodrosinasana iesaistito
instittciju un specialistu viedokli un skatijums uz konkréto gadijumu ir atskirigs.

1.4.3. Sadarbiba, nodrosinot palidzibu bérnam, kurs cietis no prettiesiskam
darbibam

Barintiesu un socialo darbinieku sadarbiba ir priekSnosacijums tam, lai istenotu aktualos
vardarbiba cietuso bérnu socialas rehabilitacijas pasakumus.

Sanemot zinas par iespéjamu vardarbibu pret bérnu, gadijumos, kad nepiecieSama
nekavéjosa iejauksanas, barintiesas pienakums ir nekavéjoties un péc iespéjas vispusigak
parbaudit So informaciju, izvértéjot pieejamo informaciju no gimenes, kaiminiem, tuviniekiem,
bérna izglitibas iestades t.sk. pirmsskolas izglitibas iestades, gimenes arsta un citiem
informacijas avotiem.

Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 20.panta pirmaja dala noteikto iesniegumi
un sidzibas, kas saistitas ar bérna tiesibu aizsardzibu, izskatamas nekavéjoties.

Par iespéjamo vardarbibas faktu pret bérnu, barintiesa nekavéjoties, sakotné&ji mutiski, bet
ne vélak ka taja pasa diena rakstiski zino policijai. Sakotnéja informacijas sniegSana mutiski,
nepiecieSama, lai policijas darbinieki neatliekami varétu sakt rikoties savas kompetences
ietvaros un neitralizét iespéjamo varmaku, lai partrauktu fizisku bérna iespaidoSanu, pasargatu
bérnu no atkartotiem uzbrukumiem un stabilizétu situaciju gimene.

Savukart barintiesai Sados gadijumos primari janodrosina bérna dzives apstaklu parbaude,
nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot policijas vai sociala dienesta parstavi. Ja dzives apstakju
parbaudes laika, izvértéjot apdraudéjuma pakapi bérna droSibai, veselibai un dzivibai, ka ari
uzklausot bérna viedokli, tiek konstatéts reals apdraudéjums, vardarbiba pret bérnu vai ir
pamatotas aizdomas par vardarbibu pret bérnu, bérnam janodrosina drosa vide, barintiesai
pienemot vienpersonisku lemumu par:

e bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem;
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e bérna iznemsanu no aizbildna gimenes un aizbildna atstadinasanu no pienakumu
pildiSanas;
e beérnaiznemsanu no audzugimenes saskana ar Barintiesu likuma 23.pantu.

Svarigi!ll
Barintiesa pirms vienpersoniska IEmuma pienemsanas par bérna skirSanu no gimenes
primari izverté iespéjas noveérst dzivibas un veselibas apdraudéjumu bérnam, paliekot
gimengé, un, ja to nav iespéjams noverst ar lidzekliem (pagaidu aizsardziba pret
vardarbibu, bérna nodosana citas personas, ar kuru bérnam ir emocionala saikne,
1slaiciga apriupeé drosos apstaklos u.tml.), kuri mazak ierobeZo bérna tiesibas uzaugt
gimené, ta lemj par bérna skirSanu no gimenes.

Pamatojoties uz Barintiesu likuma 23.panta otraja dala noteikto, barintiesas priekSsedétajs,
barintiesas priekSsédétaja vietnieks vai barintiesas loceklis nogada bérnu audZugimene,
ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institticija, slimnica vai citos droSos
apstaklos (Pieméram, krizes centra, ja ir tada iesp€ja, bérnu var nogadat ari pie vecvecakiem
vai citiem radiniekiem.

Vérsam barintiesu uzmanibu, ka saskana ar Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila noteikumu
Nr.138 ,Noteikumi par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu” 15. punkta
noteikto, arkartas gadijuma, ja nav iespéjams nodrosinat barena vai bez vecaku gadibas
palikusa bérna aprupi pie aizbildna vai audzugimené, bérnu var nekavéjoties ievietot
ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institiicija, pamatojoties uz barintiesas
priekSsédétaja, barintiesas priekSsédétaja vietnieka vai barintiesas locekla vienpersonisku
lemumu vai policijas akta par to, ka bérns atrodas apstaklos, kas apdraud vai turpmak var
apdraudét vina veselibu vai dzivibu.

Tadéjadi vienpersoniskaja lemuma (attiecigi par aizgadibas tiesibu partraukSanu vai bérna
iznemsanu no aizbildna gimenes un aizbildna atstadinasanu no pienakumu pildisanas vai bérna
iznems$anu no audzugimenes) vai pavadvéstulé bérnu apripes iestadei janorada, ka bérnu
nepiecieSams ievietot ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcija.
Informacija nepiecieSama, lai varétu pienemt lemumu par valsts finanséta pakalpojuma
pieskirSanu socialas apripes institlcijas bérniem bareniem vai bez vecaku gadibas palikusiem
bérniem.

Vienlaikus vélamies atgadinat, ka Sada atzime vienpersoniskaja Iémuma nenozimég, ka
barintiesai atbilstosi Barintiesu likuma noteiktajam prasibam 15 dienu laika nebatu japienem
kolegials lemums par bérna ievietoSanu bérnu apripes iestad€, ja nav iespéjams piemérot citu
arpusgimenes aprupes formu. Turklat barintiesai javeic visas nepiecieSamas darbibas, lai péc
iespéjas atrak rastu bérnam iesp€ju arpusgimenes aprupi nodrosinat gimeniska vidé — pie
aizbildna vai audzugimene.

Vérsam uzmanibu, ka barintiesai, pienemot vienpersonisku [emumu par bérna skirSanu no
vecakiem, aizbildna vai audZugimenes, un apzinot iespéju nogadat bérnu droSos apstaklos,
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telefoniski jasazinas ar tuvakajiem Arpusgimenes atbalsta centriem (turpmak — Atbalsta
centrs) par iespéju nogadat bérnu krizes audZzugimene.

Svarigi!ll
Atbalsta centrs jebkura diennakts laika (24/7) barintiesai vai policijai sniedz informaciju
par krizes audzugimeném, kuras nekavéjoties var uznemt bérnu sava aprupe.
Attiecigajam Atbalsta centra darbiniekam jabut pieejamai aktualakajai informacijai par
pieejamajam krizes audzugimeném. Minétais nozimé, ka Atbalsta centram janodrosina
telefoniski sasniedzams Atbalsta centra darbinieks jebkura diena un diennakts laika. Tas
nepiecieSams, lai nodrosinatu bérnu talitéju ievietosanu krizes audZugimené un
nepielautu bérnu ievietoSanu bérnu aprupes iestadés, pirms audzugimenes vai
aizbildna sameklésanas.

Sanemot informaciju par nepiecieSamibu bérnam atrast krizes audZzugimeni, Atbalsta centra
darbinieks sazinas ar krizes audzugimeném un noskaidro, kuras no tam ir gatavas tulitéji
uznemt bérnu sava aprupé. Péc informacijas noskaidrosanas, Atbalsta centra specialists
sazinas ar barintiesu vai policiju un dod konkrétas norades — vards, uzvards, adrese u.c.
kontaktinformacija, kura krizes audZzugimené bérns ievietojams.

Papildus informacija par sadarbibu ar Atbalsta centriem un bérnu ievietoSanu krizes
audzugimenés skatama metodiskajos ieteikumos “Metodiskais materials barintiesam par
sadarbibu_ar Arpusgimenes aprupes atbalsta centriem audZugimenu un specializéto
audZugimenu joma.”

Saskana ar Barintiesu likuma 24.panta pirmaja dala noteikto, barintiesa ne velak ka 15
dienu laika péc vienpersoniska IEmuma pienemsanas sasauc sédi, lai kolegiali lemtu par:

e partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanu bérna vecakiem;

e bérna atgrieSanos aizbildna gimeneé vai aizbildna atcelSanu, vai atlaiSanu no pienakumu
pildisanas;

e bérna atgrieSanos audZzugimeneé vai uzturésanas izbeigsanu taja.

Barintiesu likuma 24.panta otraja dala noteikts, ka, ja nav iespéjams bérna vecakiem
atjaunot partrauktas aizgadibas tiesibas, ka ari nav iespéjama bérna atgrieSanas aizbildna
gimeneé vai audZugimené, barintiesa lemj par arpusgimenes apriipes nodrosinasanu bérnam
cita gimene vai ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institucija.

Svarigi!ll
Pakalpojums ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institucija
akceptéjams galéjas nepiecieSamibas gadijuma, kad barintiesas regularas un
planveidigas darbibas, mekléjot bérna vajadzibam atbilstosu audzugimeni vai aizbildni,
nav devusas gaidito rezultatu.

Gadijumos, kad barintiesa pienem Iemumu par arpusgimenes aprupes veidu (pieméram,
ievietoSanu ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institlcija), ta minéto lemumu
kopa ar sagatavoto rakstveida parskatu par barintiesas ieglito informaciju attieciba uz iespéju
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nodrosinat bérnam arpusgimenes apripi pie aizbildna vai audZzugimené nodod pasvaldibas
socialajam dienestam darbam. Informacija par arpusgimenes apripes nodrosinasanu skatama
metodiskajos ieteikumos “Barintiesas loma nodroSinot bérniem arpusgimenes aprupi
gimeniska vidé” (Rokasgramatas 1. séjuma).

Savukart socialais dienests, pamatojoties uz barintiesas pienemto |lémumu un iesniegto
barintiesas parskatu, piemeklé bérnam vislabako institucionalo apriipi un slédz ar konkréto
iestadi ligumu. Péc liguma noslégsanas socialais dienests rakstveida informé barintiesu, ka ari
aktualo informaciju ievada NPAIS sistema.

No minéta izriet, ka barintiesa savos lemumos neietver konkrétu ilgstoSas socialas aprupes
un socialas rehabilitacijas institlcijas nosaukumu, jo atbilstoSas institucijas piemekléSana un
llguma slégsana ir sociala dienesta kompetence.

Minétas darbibas un starpinstitucionala sadarbiba konkréta bérna vislabako interesu
nodrosinasana ir attiecinama art gadijumos, kas paredzéti Barintiesu likuma 37. panta.

VérSsam uzmanibu, ka laika, kameér barenis vai bez vecaku gadibas palikusais bérns atrodas
ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institucija, pasvaldibas socialais dienests
ne retak ka reizi tris ménesos, ja bérns ir vecuma lidz tris gadiem un ne retak ka reizi sesSos
meénesos, ja bérns ir vecuma no tris lidz 18 gadiem, sniedz informaciju ilgstosas socialas
aprupes un socialas rehabilitacijas institlcijai un barintiesai par veikto socialo darbu, lai
sekmétu bérna atgrieSanos gimene.

Savukart, ilgstosSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcija ne retak ka reizi tris
ménesos par bérnu vecuma lidz tris gadiem un ne retak ka reizi seSos ménesos par bérnu
vecuma no tris lidz 18 gadiem informeé pasvaldibas socialo dienestu un barintiesu par vecaku,
bralu, masu, vecvecaku, ka ari citu personu, ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita
saimnieciba, saskarsmi ar bérnu un sadarbibu ar ilgstoSas socialas aprupes un socialas
rehabilitacijas institlciju un bérna fizisko un psihosocialo attistibu.

Apkopojot sanemto informaciju un pamatojoties uz Ministru kabineta 2006.gada
19.decembra noteikumu Nr.1037 ,Barintiesu darbibas noteikumi” 81.3 un 81.* punktu,
barintiesa aktualizé informaciju par iespéju bérnam augt gimeniska vidé — pie aizbildna vai
audZugimene.

VBTAI akcenté, ka bérnu tiesibu un intereSu nodrosSinasana ir iespéjama vienigi
starpinstitucionalas sadarbibas ietvaros, 1pasi tas attiecinams uz sadarbibu starp barintiesu un
pasvaldibas socialo dienestu. Lidz ar to, gadijumos, kad ir nepiecieSama bérna parvietosana no
vienas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcijas un citu, barintiesai ir jabut
informeétai par konkréto situaciju, tomeér barintiesa atsevisku IEmumu nepienem.

Papildus sniedzam informaciju par socialaja dienesta iesniedzamiem dokumentiem,
gadijumos, kad barintiesa pienémusi Iemumu par bérna, kurs ir jaunaks par diviem gadiem
ievietoSanu bérnu apripes iestade, lai nodroSinatu valsts finansétu socialas aprupes
pakalpojumu atbilsto$i Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9.! panta pirmas
dalas 5. un 6.punktd noteiktajam. Sados gadijumos socialaja dienestd bérna likumiskais
parstavis iesniedz sekojoSus dokumentus:

e bérna likumiska parstavja (aprupes institlcijas vaditaja) iesniegums;
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e bérna statusu apliecinoSi dokumenti vai barintiesas Iemums par aizgadibas tiesibu
partrauksanu bérna vecakiem un barintiesas |emums par bérna ievietoSanu bérnu
aprupes iestade;

e arsta atzinums par bérna visparéjo veselibas stavokli un medicinisko kontrindikaciju
(plausu tuberkuloze aktiva stadija, akutas infekcijas slimibas, seksuali transmisivas
slimibas) neesamibu;

e dzimSanas apliecibas kopija;

e u.c. dokumenti, péc nepiecieSamibas, atbilstosi Ministru kabineta 2019.gada 2.aprila
noteikumu Nr.138 ,Noteikumi par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanems$anu” noteiktajam.

Pasvaldibas socialais dienests lémumu pienem, izvértéjot iesniegtos dokumentus un
nepiecie§ama sociald pakalpojuma veidu. So Iémumu un iesniegtos dokumentus socialais
dienests nosuta Socialas integracijas valsts agenturai.

Vienlaikus ar bérna nogadasanu drosa vidé barintiesa risina jautajumu par nepiecieSamas
palidzibas sniegSanu bérnam.

Saskana ar Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra noteikumu Nr.1613 ,Kartiba, kada
nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kur$ cietis no prettiesiskam darbibam” 4.punkta
noteikto, ja _barintiesai radusas aizdomas, ka bérns cietis no vecaku vardarbibas, ta informé
pasvaldibas socialo dienestu un péc tam, kad bérns sanémis nepiecieSamo arstéSanu un
medicinisko rehabilitaciju, nosiita bérnu pie psihologa vai sociala darbinieka, kurs izvérté un
nosaka, vai bérnam nepiecieSama sociala rehabilitacija.

Barintiesu darba praksé ir konstatétas situacijas, ka barintiesas rictba nonak novélota
informacija, ka bérns iespéjams iepriekséja laika perioda, pieméram, pirms vairakiem
ménesSiem, pusgada vai gada, ir cietis no fiziskas vai emocionalas vardarbibas vai citam
prettiesiskam, cietsirdigam vai bérna cienu aizskarosam darbibam, bet nav sanémis
nepiecieSamo atbalstu un palidzibu. Ari sados novélotos, ka ari aktualos gadijumos, ja
barintiesa konstate, ka bérns ir kluvis par prettiesiskas darbibas upuri un nav ievietots iestade,
kas nodrosina socialo rehabilitaciju vardarbibas upuriem vai sanémis psihologa konsultacijas
dzivesvieta, barintiesa rakstiski informe socialo dienestu vai psihologu ar lGgumu izvértét un
noteikt vai bérnam nepiecieSama sociala rehabilitacija atbilstosi Ministru kabineta 2009.gada
22.decembra noteikumos Nr.1613 , Kartiba, kada nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kurs
cietis no prettiesiskam darbibam” paredzétajam.

Savukart socialais darbinieks vai psihologs sniedz atzinumu, vai bérnam ir psihologiskas
traumas pazimes péc parciestas vardarbibas un vai un kadi bérnam ir nepiecieSami socialas
rehabilitacijas pasakumi un palidziba, lai bérns atgutu fizisko un psihisko veselibu, ka ari norada
vélamo risinajumu:

e socialas rehabilitacijas pakalpojumus jasanem bérna dzivesvieta;

e socialas rehabilitacijas pakalpojumus jasanem iestadé (bérnu apripes iestadé, socialas

korekcijas izglitibas iestadé, ieslodzijuma vieta);

e socialas rehabilitacijas pakalpojumus jasanem socialas rehabilitacijas institucija;

e bérnam nepiecieSams socialas rehabilitacijas kurss lidz 30 dienam vai komplekss

socialas rehabilitacijas kurss lidz 60 dienam;
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e nepiecieSams, lai kopa ar bérnu socialas rehabilitacijas institlcija uzturétos kads vina
gimenes loceklis vai persona, kas bérnu aprupé saskana ar Ministru kabineta 2009.gada
22.decembra noteikumu Nr.1613 ,Kartiba, kada nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam,
kurs cietis no prettiesiskam darbibam” 6.5.apakSpunkta noteikto kartibu.

Ja barintiesa pienémusi vienpersonisku lémumu, tad piecpadsmit dienu laika kops
vienpersoniska lemuma pienemsanas (tacu pirms barintiesas kolegiala Iemuma pienemsanas)
barintiesa ieteicams rikot starpinstitucionalu tikSanos.

Labas prakses gadijuma, tas varétu bat ari vairakas tikSanas (pieméram, barintiesas, sociala
dienesta, krizes centra, policijas darbinieki, péc nepiecieSamibas var pieaicinat citus
specialistus — psihologu, socialo pedagogu u.c.), kuru laika tiktu apkopota visa iespéjama
informacija, ko ieguvusas lieta iesaistitas institucijas un specialisti. TikSanas ir butiska, lai visas
iesaistitas institucijas varétu diskutét un kopigi noveéertét situaciju, tadéjadi nodroSinot
konkrétas gimenes problémsituacijas objektivu risinajumu. Pie tam vienlaikus barintiesai pirms
lemuma pienemsanas (nepiecieSamibas gadijuma) par bérna arpusgimenes apripi, sadarbiba
ar sociala darba specialistu $ada tikSanas laika jau butu bijusi iespéja izvértét bérnam
atbilstosako arpusgimenes aprupes veidu t.sk. izvértét iespéjamo aizbildna kandidatu
atbilstibu aizbildna pienakumu pildisanai, meklét iespéju ievietot bérnu audZzugimeng, un, ja
tas nav iesp€jams, bérnu aprupes iestadeé.

Svarigi!ll
Barintiesai risinot jautajumus par bérna apriipi un aizgadibu, t.sk. arpusgimenes aprupi
pie aizbildna vai audzugimené vai bérnu apriipes iestadé, janoskaidro ari bérna
viedoklis.

Saskana ar Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumi Nr.1037 ,Barintiesu
darbibas noteikumi” 78.punkta noteikto, lemjot par arpusgimenes aprupi bérnam, barintiesa
izskaidro bérnam iespéjamos arpusgimenes aprupes veidus un noskaidro bérna viedokli par
vinam piemeérotako arpusgimenes aprupes veidu, ja bérns spéj formulét savu viedokli.
Turklat, pamatojoties uz Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 20.panta otraja dala noteikto,
bérnam tiek dota iespéja tikt uzklausitam jebkadas ar vinu saistitas iztiesasanas vai
administrativas proceduras vai nu tieSi, vai ar sava likumiga parstavja vai attiecigas
institucijas starpniecibu.

VérSam uzmanibu, ka bérna viedoklis ir jauzklausa neatkarigi no bérna vecuma, turklat
barintiesai ir japiedava bernam paust viedokli, nevis pasivi jagaida iniciativa no bérna puses.
Bérna viedokla respektésana, t.sk. tiesvedibas procesa ir atkariga no 2 kritériju summas: bérna
vecuma un brieduma pakapes. Ne minimalas vecuma robezas, ne ari pazimes, kas Jautu
secinat, vai bérns ir pietiekosi nobriedis tada viedokla pausanai, kas butu véra nemams, nav
noteiktas un ir relativas. Tadél, jaizverté katra konkréta situacija individuali, noskaidrojot, vai
bérns ir spéjigs formulét savus uzskatus un bérna uzskatiem japieskir pienaciga nozime
atbilstosi vina vecumam un briedumam. Tas nozimé, ka bérns ir jauzklausa, pat agrina vecuma,
bet informacijai pieSkirama nozime ir batiski atkariga no bérna individualas attistibas pakapes
un 1patnibam.
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Lai ar1 bérna, kurs ir sasniedzis 5 gadu vecumu, sniegta informacija un viedoklis, visticamak
nevarétu kalpot par vienigo vai galveno pamatojumu attieciga barintiesas IEmuma pienemsanai,
pieméram, par aizgadibas tiesibu partrauk$anu vai atjaunoSanu vecakiem, tomér tas varétu dot
vispusigaku informaciju par vecaku (katra atseviski) rpém par bérnu.

Labs prakses piemeérs butu, ja bérna viedoklis tiktu noskaidrots, modeléjot iesp&jamo situaciju,
pieméram, par vina atraSanos konkréta gimené — pie aizbildna vai audZzugimene:

e kadas varéetu veidoties attiecibas ar aizbildna vai audZzugimenes biologiskajiem bérniem
un citiem gimenes locekliem, radiniekiem;

e kada varétu but bérna emocionala attieksme uz nepiecieSamibu apmeklét citu skolu,
iesaistities jauna kolektiva (pirmsskolas izglitibas iestadé, skola), veidot jaunas attiecibas
ar vienaudziem;

e nepiecieSamiba piedalities majas darbos gimeng, akceptéjot aizbildna vai audzugimenes
prasibas attieciba uz kartibu majas, pienakumiem u.t.t.

e kadavarétu but bérna reakcija uz nepiecieSamibu paklauties aizbildna vai audZzugimenes
audzinasanas prasibam, kontrolei un uzraudzibai u.t.t.

Atkartoti vérSam barintiesas uzmanibu, ka bérna viedokli nepiecieSams noskaidrot, runajot ar
bérnu vienatné bez vecaku vai aizbildna, vai audZzuvecaku klatbutnes, turklat sarunai janotiek
bérnam ierasta vidé vai cita droSa vidé un nevis barintiesas telpas. Saskana ar Barintiesas
darbibas noteikumu 42.punkta noteikto, barintiesa nepilngadigas personas viedokli var noskaidrot
tikai tad, ja ST persona pati izteikusi vélmi ierasties barintiesa un Sis viedoklis noforméjams
rakstveida.

1.4.4. Sadarbiba, izstradajot atbalsta un palidzibas programmu gimenei, no
kuras skirts bérns

Péc tam, kad pienemts Iemums par bérna arpusgimenes aprupi, barintiesa nekavéjoties par to
informé bérna vecaku dzivesvietas socialo dienestu un lidz sniegt nepiecieSamo palidzibu bérna
vecakiem, ka to nosaka Barintiesu likuma 39.panta pirma dala.

Savukart, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma 44.panta pirma dala aktualizé pasvaldibas instittciju
sadarbibas pasakumu nepiecieSamibu darbam ar vecakiem bérna arpusgimenes aprupes laika,
sniedzot izglitojosu, socialu un citu palidzibu bérna vecakiem, lai sekmétu bérna atgrieSanos
gimeneé.

Sajos gadijumos pasvaldibas socialais dienests kopa ar citam pasvaldibas institlicijam, bérna
vecakiem un bérna tiesibu aizsardzibas iestadém izstrada atbalsta un palidzibas programmu, ka
to nosaka Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 27.panta piekta dala. Saskana ar Ministru kabineta
2017.gada 13.junija noteikumiem Nr.338 ,Prasibas socialo pakalpojumu sniedzéjiem” minéta
atbalsta un palidzibas programma ir lidzvértiga socialas rehabilitacijas planam, kas atbilstosi
minétajai tiestbu normai jaizstrada socialaja dienesta un japievieno klienta lietai.

Svarigi!ll
Individuala sociala rehabilitacijas plana meérkis ir panakt bérna un gimenes stavokla
uzlabosanos, istenojot mérktiecigus pasakumus, lai bérns varétu atgriezties vecaku
apriapé un nakotné gimeneé tiktu nodrosinata bérna attistibai un augsanai labveéliga vide.
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Rehabilitacijas planu savas kompetences ietvaros izstrada sociala darba specialists
sadarbiba ar citiem bérnu tiesibu aizsardziba iesaistitiem specialistiem, pamatojoties uz
ieprieks pienemtajiem barintiesas |emumiem un sniegto situacijas aprakstu, ka ar1 jebkuras
kompetentas institlcijas (pieméram, policija, izglitibas iestade) vai specialista (pieméram,
socialais pedagogs, gimenes arsts, psihologs u.c.) sniegto informaciju par gimenes problémam,
nemot vera, ka ipasa uzmaniba javers uz to célonu un iemeslu mazinasanu un likvidésanu, kas
bija par pamatu bérna aizgadibas tiesibu partrauksanai vecakam.

Svarigi akcentét, ka socialas rehabilitacijas plans javeido t3, lai gimene, t.sk. bérns, sanemtu
atbilstosu specialistu (pieméram, socialais darbinieks, psihologs, narkologs, jurists u.c.)
atbalstu to socialo un psihologisko problému risinasana, kurus ta atrisinat saviem spékiem un
resursiem nespej.

Labas prakses ietvaros, lai nodrosinatu maksimali efektivu informacijas apmainu un sniegtu
nepiecieSamo palidzibu un atbalstu bérnam, par gimenes rehabilitacijas plana ietvertajiem
pasakumiem bérnam, jainformé ari ta bérnu aprupes iestade, aizbildnu gimene vai
audZugimene, kuras apripé bérns atrodas.

Vienlaikus vélamies akcentét ari vecaku lidzdarbibas nepiecieSamibu un vinu iesaistiSanu
savu gimenes problému sekmiga risinasana atbilstoSi izstradata socialas rehabilitacijas plana
apjomam.

Gadijumos, kad barintiesa ir lemusi par nepiecieSamibu bérna arpusgimenes aprupi
nodrosinat, ievietojot bérnu ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas instittcija vai
audZugimené, tiek piemérots tiesiskais reguléjums par arpusgimenes apripes pakalpojumu
samaksu.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 30.panta pirma dala paredz vecaku pienakumu samaksat
par arpusgimenes aprupes pakalpojumiem. Atbilstosi Ministru kabineta 2014.gada 18.marta
noteikumu Nr.142 ,Noteikumi par arpusgimenes aprupes pakalpojumu samaksas kartibu un
apmeéru” 3., 4. un 5.punkta noteiktajam samaksu par bérnam sniegto pakalpojumu attieciga
valsts institiicija (ja bérns ievietots valsts finanséta bérnu apripes iestadé) vai pasvaldiba (ja
bérns ievietots pasvaldibas finanséta bérnu aprupes iestadé vai audZzugimené) pieprasa no
abiem vecakiem, ievérojot Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 30.panta tresas un ceturtas dalas
nosacijumus. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 30.panta tresaja dala noteikts, ka no samaksas
par bérna arpusgimenes apripes pakalpojumiem bérna vecaks tiek atbrivots taja skaita, ja
pasvaldibas socialais dienests ir sniedzis motivétu atzinumu par vecaka iesaistiSanos savu
problému risinasana.

Lidz ar to, lai lemtu par bérna vecaku atbrivosanu no pakalpojuma samaksas, valsts
institUcijai un pasvaldibai ir tiesibas pieprasit un sanemt informaciju par vecaku lidzdarbibu
savu problému risinasana. Tadéjadi ieprieks minéta tiesibu norma piemérojama tikai tados
gadijumos, kad, izvértéjot veikto socialo darbu ar gimeni saskana ar atbalsta programma vai
socialas rehabilitacijas plana noteiktajiem uzdevumiem un sasniedzamajiem mérkiem, socialais
darba specialists sniedz atzinumu, ka vecaku iesaistiSanas problému risinasana ir atbilstosa
vinu spéjam, prasmém un resursiem un vecaku riciba pildot lidzdarbibas pienakumus ir aktiva,
motiveta un pamatota vélmeé atjaunot partrauktas bérnu aizgadibas tiesibas, ka ari sniedz citu
informaciju, kas batiska Iemuma pienemsanai par iespéjamu vecaku atbrivosanu no maksas
par bérna arpusgimenes aprupes pakalpojumu nodrosinasanu.
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Svarigi!!!
Socialais darbs ar gimeni St sociala rehabilitacijas plana ietvaros turpinams ari tad, kad
bérnu partrauktas aizgadibas tiesibas vecakiem ir atjaunotas.

Turpinot iesakto socialo darbu ar gimeni, sniedzot attiecigu specialistu atbalstu, tiktu
mazinats risks, ka kadu iemeslu dée| bérns atkartoti nesanem pietiekamu vecaku aprupi un
audzinasanu, ka arf tiktu veikti nepiecieSamie pasakumi, lai bérns sanemtu atbilstoSu uzturu,
apgerbu un vinam tiktu nodrosSinati tadi dzives apstakli un labvéliga sociala vide, kas
nodrosSinatu vina pilnvertigu fizisko, intelektualo un psihoemocionalo attistibu.
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1.5. Sadarbiba, vertéjot iespejas bérnam atgriezties gimené

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.panta pirmaja dala noteikts, ka tiesiskajas attiecibas,
kas skar bérnu, bérna intereses ir prioritaras. Savukart minéta panta otraja dala noteikts, ka
visam darbibam attieciba uz bérnu neatkarigi no ta, vai tas veic valsts vai pasvaldibu
institucijas, sabiedriskas organizacijas vai citas fiziskas vai juridiskas personas, ka ari tiesas
un citas tiesibaizsardzibas iestades, prioritari ir janodroSina bérna tiesibas un intereses. Jo
Ipasi tas attiecas uz barintiesu, kas ir pasvaldibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas iestade,
ka ari uz socialo dienestu, kas nodrosSina gimeném ar bérniem kvalitativu socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas sniegSanu.

Barintiesu likuma 22.panta piekta daJa nosaka darbibas, kadas ir javeic barintiesai,
sagatavojot lietu par partraukto bérna aizgadibas tiesibu atjaunoSanu vai prasibas iesniegsanu
tiesa aizgadibas tiesibu atnemsanai vecakam.

Proti, barintiesai Saja gadijuma ir pienakums noskaidrot, vai ir zudusi iemesli, kuru dél
vecakam tika partrauktas bérna aizgadibas tiesibas, un pieprasit vecaka dzivesvietas
socialajam dienestam atzinumu par iespéjam bérnam atgriezties vecaka aizgadiba saskana
ar Barintiesu likuma 22.panta piektas dalas 2.punktu.

Tas nozimé, ka barintiesai |émums par partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanu ir
japamato ar faktisko apstaklu izvértéjumu, nemot véra to, vai apstakli, kas pastavéja aizgadibas
tiestbu partrauksanas laika, vairs nepastav, un vai nav nakusi klat jauni apstakli, kas tomer
nepielauj partraukto aizgadibas tiesibu atjaunoSanu vecakam.

Tadéjadi barintiesas pienakums ir objektivi izvértét barintiesas lietvediba esoso informaciju
un pieprasit zinas, kas nepiecieSamas, lai pienemtu pamatotu lémumu t.sk. pieprasit no
audzugimenes, aizbildna vai ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas instittcijas
informaciju par bérna un vecaka saskarsmi, garigo un materialo atbalstu bérna audzinasana
arpusgimenes aprupes laika.

Savukart sociala dienesta uzdevums $ajos gadijumos ir sniegt barintiesai, péc tas rakstiska
pieprasijuma, motivetu slédzienu savas kompetences ietvaros par situaciju konkretaja gimeneé
un viedokli par iespéju vecakiem atjaunot partrauktas aizgadibas tiesibas.

Jauzsver, ka atzinuma meérkis ir informét barintiesu par sociala dienesta viedokli jautajuma,
par ko ir prasits atzinums, tadéjadi atzinums ir sagatavojams ta, lai barintiesa, iepazistoties ar
to, gutu skaidru un motivétu sociala dienesta viedokli izskatamaija lieta.

Nemot véra minéto, sociala darba specialistam, pamatojot savu viedokli, javadas no t3, vai
ieprieks pastavéjusie bérna apripes skérsli (pieméram, vecaku parmériga alkohola lietoSana
vai citas atkaribas problémas, aizdomas par iespéjamo vecaku vardarbibu pret bérnu u.c.) ir
zudusi. Papildus noradot, vai ir vérojamas butiskas pozitivas izmainas gimené, kas ir
nepiecieSamas, lai bérns varétu atgriezties vecaku apripé:

e vaivecaki ir motivéti uznemties bérna aprupi un audzinasanu,

e spéjigi nodrosinat labvéligus apstaklus bérna attistibai,

e vai vecaki ir mainijusi savu dzivesveidu (pieméram, arstéSanas procesa mazinatas
atkaribas problémas, samekléts algots darbs u.c.),
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e vaivecakiieguvusi jaunas prasmes (pieméram, bérnu audzinasana) un socialas iemanas
(pieméram, sanemtas psihologa konsultacijas, iegita prasme risinat konfliktsituacijas,
noveérsti vardarbigas uzvedibas céloni u.t.t.),

e vai vecaki ir ieintereséti savstarpéjo attiecibu ar bérnu atjaunosana vai uzlabosana
(piemeéeram, kopigi apmekléjusi psihologa konsultacijas u.t.t.),

e vai vecaki arpusgimenes aprupes laika iespéju robezas ir centusies veidot vai uzlabot
saskarsmi ar bérnu, ka art bérnu atbalstit materiali, u.t.t.

So informaciju sociala darba specialists apkopo, izdarot kopsavilkumu par pasakumiem un
veiktajam darbibam izstradatas atbalsta un palidzibas programmas ietvaros stradajot ar
vecakiem. Cita starpa pievérsot uzmanibu tadiem apstakliem, ka, pieméram, vai vecaki:

e aktivi iesaistijusies savas problémas risinasana;

e sniegusi zinas par sevi un pildijusi lidzdarbibas pienakumus;

e aktivi darbojusies, lai palielinatu iespéju veikt algotu darbu un ienakumus;

e izmantojusi iesp€jas sanemt psihologa un citu specialistu konsultacijas, vai ari socialas
rehabilitacijas pakalpojumus, ja kadam no vecakiem ir atkaribas problémas (alkohola,
narkotikam, azartspélém);

e izmantojusi sanemto socialo palidzibu atbilstosi paredzétajiem mérkiem.

Svarigi!!!
Sociala dienesta atzinums pamatojams uz konkrétiem un sociala dienesta lieta esoSiem
dokumentiem, kas apliecina atzinuma pausto. Atzinums nevar saturét sociala darbinieka
viedokli, kuram nav dokumentara pamatojuma.

Saskana ar Barintiesu likuma 16.panta noteikto, barintiesai ir tiesibas pieprasit un sanemt
péc iespéjas pilnigaku informaciju un zinas, lai izlemtu sava kompetencé esosus jautajumus.

Tadejadi uz barintiesas sédi, izskatot jautajumu par partraukto aizgadibas tiesibu
atjaunosanu, pieaicinami specialisti (pieméram, sociala darba specialists, socialais pedagogs,
psihologs, u.c.), lai atbilstoSi kompetencei dotu atzinumu lieta, ka to paredz Barintiesas
darbibas noteikumu 44.punkts. Likumsakarigi tam butu jabut sociala darba specialistam, kurs
izstradajis atbalsta un palidzibas programmu vecakiem, koordinégjis tas darbibu un var sniegt
informaciju, kas nepiecieSama ar partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanu saistito jautajumu
izlemsSana. Janem veéra, ka sociala darba specialista piedaliSanas tiesas sedé nenozime to, ka
barintiesa var nepieprasitt rakstisku atzinumu konkrétaja apripes atjaunosanas lieta.

NepiecieSamibas gadijuma uz barintiesas sédi var tikt pieaicinats ari bérnu apripes iestades
parstavis, aizbildnis, audZzugimene, kas var sniegt papildus batisku informaciju izskatamaja
lieta.

Atkartoti jauzsver, ka atjaunojot partrauktas aizgadibas tiesibas, barintiesai ir ne tikai
formali japarbauda, vai vairs nepastav Civillikuma 203.panta pirmaja dala minétie apstakli, bet
ari péc butibas, veicot atkartotu risku novertéSanu gimenei, japarliecinas, vai nepastav
partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanas riski.
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1.6. Sadarbiba, veicinot bérna atgrieSanos biologiskaja gimené

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 4.panta tresa, ceturta un piekta dala norada
uz starpprofesionalo atbildibu un akcenté to sistematiskumu lidz bridim, kad vecakiem var
atjaunot partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas un bérns var atgriezties vecaku aprupé.

Vienlaikus Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 44.pants paredz, ka bérna arpusgimenes apriipes
laika pasvaldibas iestadém javeic darbs ar bérna vecakiem. Proti, Saja laika pasvaldiba (sociala
darba specialists, socialais pedagogs, bérnu apripes iestades parstavis u.c. specialisti) sniedz
izglitojoSu, socialu un citu palidzibu bérna vecakiem, lai raditu apstaklus bérna apripes
atjaunosanai gimené.

Svarigi ir atceréties, ka minétais attiecas ari uz gadijumiem, kad bérna arpusgimenes aprupe tiek
nodroSinata pie aizbildna vai bérns tiek ievietots audzugimeneé.

Savukart, tapat ka bérnu apripes iestadei, ari audZugimenei un aizbildnim ir pienakums
informét vecakus par bérna attistibu un veicinat gimenes saiSu atjaunosanos, ka ari nodrosinat
bérnam iespéju tikties ar vecakiem un radiniekiem, iznemot gadijumus, kad, pamatojoties uz
Barintiesu likuma 39.panta treSaja dala noteikto, bérna interesés barintiesa ir lémusi par
aizliegumu vecakiem (ari citiem tuviem radiniekiem) satikties ar arpusgimenes apriipé esosu
bérnu, ja satikSanas kaité bérna veselibai un attistibai vai rada draudus aizbildnim,
audzugimenei, bérnu aprupes iestades darbiniekiem vai citiem bérniem.

Tadéjadi 1pasi gribam akcentét un vérst uzmanibu uz nepiecieSamibu nodrosinat barintiesu un
audZugimenu, aizbildnu, ka ari bérnu aprupes iestazu vaditaju sadarbibu.

levérojot AudZzugimenes noteikumu 71.punkta noteikto, barintiesa informé audzugimenes un
specializétas audZugimenes par jautajumiem, kas saistiti ar bérna izglitibu, par saskarsmes
kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem), masam (pusmasam) un citiem radiniekiem vai
bérnam tuvam personam, ka ari citiem buatiskiem jautajumiem, kas skar bérna intereses.
Barintiesa visos gadijumos noskaidro bérna viedokli, ja bérns ir spéjigs to formulét, nemot véra
vina vecumu un brieduma pakapi.

VérSam uzmanibu, ka minétie jautajumi bdtu risinami (pienemot attiecigu lémumu) jau
ievietojot bérnu audzZugimene, tadéjadi pasargajot bérnu un audiugimeni no iesp&jamam
problémsituacijam. Barintiesu darba praksé ir konstatéti atseviski gadijumi, kad informacijas
apmainas starp audzugimeni un barintiesu un sadarbibas trukuma del, tiek pielauti batiski bérnu
tiestbu parkapumi, pieméram, vardarbigam vecakam netiek savlaicigi liegta iespéja satikties ar
audZugimené ievietotu bérnu, sada gadijuma atkartoti radot draudus bérna drosibai, dzivibai un
attistibai. Savukart citos gadijumos barintiesa nav vérsusi pietiekamu uzmanibu faktam, kad
audZugimene vai aizbildnis bez svariga iemesla liedz bérna un vecaku vai citu radinieku saskarsmi.

Bérnu apripes iestades vaditajs, audzugimene vai aizbildnis var atlaut bérnam uzturéties pie
vecakiem, kuriem partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas, ja barintiesa pienémusi par to
lemumu, pamatojoties uz Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 33.panta ceturto dalu, ja barintiesai ir
pamats uzskatit, ka faktiska situacija gimené ir mainijusies un viesoSanas biologiskaja gimené ir
bérna interesés, un vecaki, bérnam Tslaicigi uzturoties gimené, spés nodrosinat pilnvértigu bérna
aprupi, audzinasanu un uzraudzibu un veicinas gimenes atkalapvienosanos.

Jauzsver, ka gadijumos, kad bérnam tiek lauts uzturéties pie vecakiem, bet vél nav pamata
atjaunot partrauktas aizgadibas tiesibas, barintiesai, pienemot [Emumu bérna intereseés ilgaku vai
Isaku laiku viesoties biologiskaja gimeng, tikpat rlpigi un péc tiem pasSiem kritérijiem jaizvérté
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gimenes situacija kopuma, ka lemjot par partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanu vecakam.
Pieméram:

e janoskaidro aizbildna, audZzugimenes vai bérna aprupes iestades viedoklis par bérna un
vecaku saskarsmi;

e nepiecieSamibas gadijuma japieprasa papildus informacija no policijas, izglitibas,
pirmsskolas izglitibas iestades vai veselibas iestades;

e jaludz socialo dienestu sniegt informaciju ari par vecaku dzives apstakliem un iespéjam
finansiali nodrosSinat pilnvértigu bérna apripi (pieméram, izzina par pieskirto
maznodrosSinatas gimenes (personas) statusu) u.c.

Lai nodroSinatu bérna intereSu aizsardzibu, tikpat svarigi ir, lai sociala dienesta parstavja
viedoklis tiktu uzklausits ari barintiesas sédé, kura tiek lemts jautajums par atlaujas dosanu
bérnam uzturéties biologiskaja gimene.

Atkartoti uzsveram, ka, ari risinot bérna un vecaku saskarsmes jautajumus barintiesas
pienakums ir noskaidrot bérna viedokli un ievérot bérna intereses. Saskana ar Barintiesas darbibas
noteikumu 84.punktu pirms lemuma pienemsanas par arpusgimenes aprupes veida mainu, ka art
pirms bérna atgrieSanas vecaku apriipé, barintiesa izskaidro bérnam veicamas darbibas un
noskaidro bérna viedokli, ja bérns spéj formulét savu viedokli.

Batiski akcentét, ka atlauja bérnam uzturéties pie vecakiem, kuriem ir partrauktas bérna
aizgadibas tiesibas, primari javérté no bérna, nevis vecaku, interesSu perspektivas.

Svarigi!ll
Ja barintiesa pienémusi Iemumu par atlauju arpusgimenes apripé esoSam bérnam
uzturéties pie vecakiem, sadarbiba ar socialo dienestu javienojas par gimenes apstakiu
parbaudi gimenég, laika, kad tur uzturas bérns.

Saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 6.pantu visGm bérnu tiesibu aizsardzibas
nodrosindasana iesaistitajam institicij@m un specidlistiem bérna arpusgimenes apripes laika ir
janodrosina sadarbiba, lai veiktu nepiecieSsamos pasakumus bérna un vecaku atkalapvienosanas
nodrosinasand. Vecaku un bérnu attiecibu sarezgijumu un to radito seku parvarésana ir ilgstoss
un sarezgits process, kura vecakiem un bérnam ir nepiecieSams atbalsts. Ka viens no Sadiem
pasakumiem var but sociala darba specialista organizétas psihologa konsultacijas visai gimenei ar
meérki sekmét gimenes atkalapvieno$anos.

Nereti praksé ir sastopami gadijumi, kad arpusgimenes aprupes laika starp biologiskajiem
vecakiem un institlcijas vaditaju, aizbildni vai audZugimeni rodas konfliktsituacijas, kas var bat par
pamatotu Skérsli bérna un vecaku attiecibu atjaunosanai vai uzlaboSanai, tados gadijumos var tikt
piedavats mediacijas pakalpojums. Mediacija ir alternativs stridu izskirSanas veids, kura meérkis ir
abam konfliktéjosam pusém pienemamas vienosanas panaksana.
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1.7. Palidzibas sniegSana bérnam péc arpusgimenes aprupes izbeigSanas

Palidzibas sniegSanu bérnam péc arpusgimenes aprupes izbeigSanas, sasniedzot
pilngadibu, nosaka Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 43.pants, kas paredz, ka izbeidzoties
aizbildnibai, beidzoties bérna aprupei audzugimené vai bérnu aprupes iestadé, pasvaldiba
atbilstosi likumam “Par palidzibu dzivokla jautajumu risinasana” nodroSina bareni vai bérnu,
kurs bija atstats bez vecaku gadibas, ar dzivojamo platibu un saskana ar Ministru kabineta
noteiktajam socialajam garantijam sniedz citu palidzibu ari péc 18 gadu vecuma sasniegSanas.

Svarigi!!!
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 67.panta ceturtaja dala noteikts, ka laika, kameér

bérns atrodas arpusgimenes aprupé€, vina dzivesvieta saglabajas tas pasvaldibas
administrativaja teritorija, kura pienémusi IEmumu par arpusgimenes aprupi.

Saskana ar Ministru kabineta 2005.gada 15.novembra noteikumiem Nr.857 ,Noteikumi par
socialajam garantijam barenim un bez vecaku gadibas palikuSajam bérnam, kurs ir
arpusgimenes aprupé, ka ari péc arpusgimenes aprupes beigSanas” atbalstu pilngadibu
sasniegusam bérnam izglitibas iegisana un patstavigas dzives uzsaksana, ka ari palidzibu
dzivokla jautajuma risinasana nodroSina ta pasvaldiba, kuras barintiesa Iemusi par bérna
arpusgimenes aprupi.

Barintiesas pienakums ir sadarbiba ar arpusgimenes apripes pakalpojumu sniedz€éju (bérnu
aprupes iestadi, aizbildni, audZugimeni) seSus ménesus pirms bérna pilngadibas sasniegSanas
rakstiski informét arpusgimenes apripé esoso bérnu par tiestham sanemt un pasvaldibas
socialo dienestu par nepiecieSamibu sniegt socialas garantijas bérnam péc arpusgimenes
aprupes beigsanas, sasniedzot pilngadibu, t.sk. par palidzibu dzivokla jautajumu risinasana,
brauksanas maksas atvieglojumiem, ka ari atbalstu izglitibas iegliSana un patstavigas dzives
uzsaksana.

Labas prakses ietvaros bltu ieteicams barintiesai un pasvaldibas socialajam dienestam,
pieaicinot arpusgimenes apripé esoso bérnu kopa ar ta likumisko parstavi - bérnu aprupes
iestades vaditaju, aizbildni, ka arT audZugimenes parstavi, rikot starpinstitucionalu tikSanos,
lai parrunatu minétos jautajumus, kas skar socialo garantiju sanemsanas iespéjas, izvertéjot
bérnam nepiecieSamo atbalstu un realas vajadzibas tuvakas nakotnes perspektiva.
Pieméram, Sadas tikSanas laika ir iespéjams noskaidrot ari pasa bérna viedokli par laiku, kad,
pilngadibu sasniedzot, bérnam pasSam vajadzés sevi apgadat. Vienlaikus jau ieprieks planot
iespéjamo pasvaldibas pabalstu apmeéru, kas butu samérojams ar bérna uzturésanas
izdevumiem un realajam vajadzibam, patstavigu dzivi uzsakot.

Pasvaldibas pienakums ir jebkura gadijuma gadat par bérna labklajibas minimala limena
nodrosinasanu péc bérna arpusgimenes apripes izbeigsanas, sasniedzot pilngadibu, neatkarigi
no ta, kuras pasvaldibas teritorija $aja laika ir bérna faktiska dzivesvieta. Minétajos noteikumos
nav ietverta norma, kas nosaka, ka, lai sanemtu valsts noteiktas socialas garantijas, péc
pilngadibas sasniegSanas bérnam jaatgriezas uz patstavigu dzivi tas pasvaldibas teritorija, kura
bijusi bérna dzivesvieta lidz vina nodoSanai arpusgimenes aprupe.
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Svarigi!ll
Arpusgimenes apripé eso$a bérna faktiska uzturé$anas un dzivo3ana vai macisanas
citas pasvaldibas administrativaja teritorija nevar tikt uzskatita par skérsli socialo
garantiju sanemsanai un neatbrivo to pasvaldibu, kuras barintiesa pienémusi Iemumu
par arpusgimenes aprupi no pienakuma nodrosinat arpusgimenes aprupeé esosu bérnu
ar socialajam garantijam péc pilngadibas sasniegSanas.

Vienlaikus veélamies akcentét pasvaldibas pienakumu sniegt ar cita veida palidzibu un
atbalstu pilngadibu sasniegusam bérnam patstavigas dzives uzsaksanai. Minétie noteikumi
nosaka, ka pasvaldiba:

e péc arpusgimenes aprupes beigSanas pilngadibu sasniegusajam bérnam pieskir
vienreizéju pabalstu sadzives priekSmetu un miksta inventara iegadei. Minéta pabalsta
apmeérs nedrikst bt mazaks par 249,71 euro. Ta ir puse no summas, kas nepiecieSama,
lai aprikotu majokli ar nepiecieSamo sadzives priekSmetu un miksta inventara
minimumu patstavigas dzives uzsaksanai. Pabalstu atlauts izsniegt ari sadzives
priekSmetu un miksta inventara veida.

e pilngadibu sasnieguSajam bérnam izmaksa naudas lidzeklus pastavigas dzives
uzsaksanai, kuru apmérs nav mazaks par divu sociala nodrosSinajuma pabalsta apmeéru
(Sobrid 128,06 euro);

e izmaksa pabalstu ikménesa izdevumiem, kas nav mazaks par valsts sociala
nodrosinajuma pabalsta apméru (Sobrid 64,03 euro), ja pilngadibu sasniegusais bérns
turpina macibas visparéjas vai profesionalas izglitibas iestadé, koledza vai augstskola un
sekmigi apgust izglitibas un studiju programmu

e sniedz psihosocialo un materialo atbalstu, veic nepiecieSamos pasakumus pilngadibu
sasniegusa bérna integrésanai sabiedriba.

Papildus informacija par socialajam garantijam bérnam péc arpusgimenes aprupes
beigsanas, sasniedzot pilngadibu, pieejama Labklajibas ministrijas majas lapa, sadala “Nozares
politika - Bérni un gimene - Noderiga informacija” ievietotajas Vadlinijas par socialajam
garantijam bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem péc pilngadibas
sasniegSanas un atbalstu audZzugimeném, daudzbérnu gimeném, aizbildniem un aizgadniem.

Rokasgramatas nodalas 34 Satura raditajs



http://www.lm.gov.lv/lv/nozares-politika/berni-un-gimene/4-noderiga-informacija
http://www.lm.gov.lv/lv/nozares-politika/berni-un-gimene/4-noderiga-informacija
http://www.lm.gov.lv/upload/VADLINIJA_09082019_BGPD_OK.docx
http://www.lm.gov.lv/upload/VADLINIJA_09082019_BGPD_OK.docx
http://www.lm.gov.lv/upload/VADLINIJA_09082019_BGPD_OK.docx

2. Metodiskais materials barintiesam par sadarbibu ar
Arpusgimenes apripes atbalsta centriem audZugimenu un
specializéto audZugimenu joma

2.1. Bltiskakais likummdosana

Lai bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem primari nodrosSinatu aprupi gimeniska vide —
pie aizbildna vai audzugimené, un tikai tad, ja tas nav iespéjams, aprupe tiek nodroSinata
aprupes institucija, veiktas virkne darbibas, lai attistitu audzugimenu tiklu Latvija un uzlabotu
ta darbibu. Tostarp ar 2018.gada 1.juliju speka stajusies jauni Ministru kabineta noteikumi:

1. 2018.gada 26.junija_noteikumi Nr.354 “AudZugimenes noteikumi” (turpmak -
AudZugimenes noteikumi). Ar minéto noteikumu stasanos spéka, spéku zaudéjusi
lidzSingéjie 2006. gada 19. decembra Ministru kabineta noteikumi_Nr.1036
“Audzugimenes noteikumi”, kuri lidz Sim noteica kartibu audZzugimenu jautajumos;

2. 2018.gada 26.j0nija_noteikumi Nr.355 “Arpusgimenes apripes atbalsta centra
noteikumi” (turpmak — Atbalsta centra noteikumi).

AtbilstoSi Ministru kabineta noteikumos ietvertajam, galvenas izmainas, kas saistitas ar
bérnu arpusgimenes aprupes nodrosSinasanu un atbalsta pakalpojumu nodrosinasanu
audzugimeném ir:

1. izveidots jauns arpusgimenes apripes modelis — specializétas audzugimenes, tadéjadi
radot iesp€ju aizvien vairak bérniem, kam nepiecieSama arpusgimenes apripe, to
nodrosinat gimeniski pietuvinata vidé, paredzot, ka minétas audZugimenes bus
specializéjusas aprupei bérniem, kuriem nepiecieSami 1pasi apstakli;

2. veiktas izmainas procesa, ka laulatie (personas) ieglst audzugimenes statusu;

3. jauns pakalpojuma sniedzéjs - Arpusgimenes apripes atbalsta centrs (turpmak -
Atbalsta centrs), kuram delegétas atseviSkas funkcijas, kas lidz Sim bija VBTAI vai
barintiesu® kompetencé attieciba uz procesu, kas saistits ar jauno audzugimenu statusa
iegsanu, ka ari noteikti citi pienakumi pakalpojumu sniegSana audzugimeném. Tostarp
Atbalsta centriem noteikti pienakumi, kas saistiti ar specializéto audZzugimenu macibu
nodrosinasanu, atbalsta sniegSanu tam, ka ari atlidzibas aprékinasanu un izmaksu.
Tapat Atbalsta centriem delegéta virkne darbibu, pieméram, nosutit laulatos (personu)
pie psihologa, atzinuma sniegSanai par atbilstibu izvéléta statusa veiksanai utt., un
sazina ar audZugimeném, kas lidz Sim bijusi nepastarpinata barintiesu kompetence.

6 Lidz Atbalsta centru izveidei audZzugimenu macibas nodrosgindja VBTAI, savukart psihologisko izpéti nodrosinaja attieciga
barintiesa vai nu personas pasas izvéléjas pakalpojuma sniedzéju péc saviem ieskatiem. No 2018. gada 1. julija So funkciju
IstenoSana tiek uzticéta Atbalsta Centriem.
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Noradams, ka ar Labklajibas ministrijas Iemumu Atbalsta centra statusu var pieskirt tikai
komersantam’, biedribai® vai nodibinajumam?®. Tadéjadi vieni no ciesakajiem sadarbibas
partneriem arpusgimenes aprupes joma barintiesam turpmak bus nevalstiskas organizacijas,
kuram ka primarais uzdevums delegéts nodrosinat pasakumu kopumu, kas veicina bez vecaku
gadibas palikusu bérnu labklajibu, drosibu, patstavibu, ka art audZzugimenu, jo ipasi specializéto
audzugimenu, un adoptétaju, aizbildnu un viesgimenu skaita pieaugumu.°

Atbilstosi AudZugimenes noteikumos noteiktajam, tiek izSkirtas divu veidu specializétas
audZugimenes.

AudZugimene bérnam ar invaliditati,
kuram izsniegts atzinums par ipasas
kopsSanas nepiecieSamibu sakara ar

smagiem funkcionaliem traucéjumiem
(turpmak - audzZugimene bérnam ar
smagiem funkcionaliem traucéjumiem)

Krizes audzZugimene

AudZugimene, kurai ir vismaz 3 gadu
pieredze audZugimené ievietoto bérnu
aprupe.

AudZugimene jebkura diennakts laika
(24/7) gatava uznem bérnu, kas skirts no
gimenes, aizbildna vai audZugimenes.!

AudZugimene, kura vismaz vienam
laulatajam (personai) ir vismaz 12 ménesus
ilga personiga vai profesionala pieredze
darba ar bérniem ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem.

Krizes audZzugimene ir paredzéta ka bérnu arpusgimenes aprupe istermina, jo tas merkis ir
sniegt profesionalu palidzibu un atbalstu bérniem, kuri Skirti no gimenes, aizbildna vai
audZugimenes. Krizes audZzugimenes pamatmeérkis un uzdevums ir nodrosinat gimenisku vidi
un sniegt apripi bérnam (bérniem), kuru no gimenes Skirusi policija vai barintiesa ar
vienpersonisku [emumu.

Nemot véra, ka krizes audZzugimené bérnu ievietos tajos gadijumos, kad to no gimenes,
aizbildna, audzZugimenes S3kirusi policija vai barintiesa, barintiesu darbibas joma un
pienemtajos lémumos attieciba uz bérna nogadasanu droSos apstaklos un arpusgimenes
aprapes nodrosinasanu, paliek nemainiga lidzSingjai praksei'?.

7 Komercregistra ierakstita fiziska persona (individualais komersants) vai komercsabiedriba (personalsabiedriba un
kapitalsabiedriba).

8 Brivpratiga personu apvieniba, kas nodibinata, lai sasniegtu statGtos noteikto mérki, kam nav pelnas gi$anas rakstura.
Biedriba ieglst juridiskas personas statusu ar bridi, kad ta ierakstita biedribu un nodibinajumu registra.

9 Nodibinajumes, ari fonds, ir mantas kopums, kur$ nodalits dibinataja noteiktd mérka sasnieg$anai, kam nav pelnas giianas
rakstura. Nodibinajums iegist juridiskas personas statusu ar bridi, kad tas ierakstits biedribu un nodibinajumu registra.

10 26.06.2018. MK noteikumu Nr. 355 , Arpusgimenes apripes atbalsta centra noteikumi” 2.punkts

11 26.06.2018. MK noteikumu Nr. 354 ,AudZugimenes noteikumi” 9.1.apak$punkts

12 Atbilstosi Barintiesu likuma 23.panta otra dala noteiktajam, ja pienemts vienpersoniskais [émums, barintiesas parstavis,
kur$ pienémis minéto Iémumu, bérnu nogada drosos apstak]os, t.sk. audZzugimené. Atbilstosi 24.panta pirmajai un otrajai
dalai, barintiesa ne vélak ka 15 dienu laika péc vienpersoniska IEmuma pienemsanas sasauc sédi, lai lemtu par partraukto
aizgadibas tiesibu atjaunos$anu vai atgrieSanu aizbildna, audzugimenes apripé. Ja nav iespéjams bérna vecakiem atjaunot
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Krizes audZzugimene nodroSina bérnu uznemsanu sava aprupé jebkura diennakts laika
neatkarigi no bérna vecuma un dzimuma, vienlaikus, ta sniedz informaciju Atbalsta centram
par vélamo bérnu vecumu, dzimumu, vienlaicigi ievietojamo bérnu skaitu, atbilstoSi savas
gimenes individualajai situacijai.’® Tadé| Atbalsta centra darbinieks, sanemot informaciju par
krizes audZugimenes nepiecieSamibu, var rast bérnam piemérotako audzugimeni. Vienlaikus
audZugimene bez pamatota iemesla nevar atteikties uznemt aprupé bérnu, neatkarigi no vina
dzimuma un vecuma.

Svarigi!!!
Specializétas audzugimenes statusu nevar iegut abas specializacijas vienlaicigi. Klustot
par specializéto audZugimeni, tiek saglabats audZzugimenes statuss.

Par bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem, kuriem nepiecieSama palidziba,
aprupe un uzraudziba 24 stundas diennakti, 7 dienas nedéla, tiek uzskatiti bérni, kuriem ir:

e smagi psihiskie traucéjumi (dzila lidz vidéji smaga gariga atpaliciba, autisms ar
uzvedibas traucéjumiem);

e neirologiskas slimibas (epilepsija ar biezam krampju lekmém, bérnu cerebrala trieka
ar smagiem mobilitates, pasaprupes traucéjumiem);

e genétiskas slimibas, taja skaita retas slimibas, kas raksturojas ar smagiem psihiskiem
un fiziskiem trauceéjumiem;

e zaudeéeta redzes funkcija;

e kirurgiskas slimibas, kam ir smags neatgriezenisks defekts, izteikti fiziskas
(mobilitates) funkciju ierobezojumi;

e onkologiskas un hematologiskas slimibas uz laiku, kad bérns atrodas stacionara un
sanem kimijterapiju un staru terapiju;

e terapeitiskas slimibas (hroniska sirds — mazspéja IV-lll, terminala nieru mazspégja,
mukoviscidoze, cukura diabéts Iidz skolas vecumam, paliativas apripes bérni ar
parenteralo (zondes) baro3anu, stomas, skabekl|a atkariba). #

Svarigi!ll
Ja specializéta audzugimene vélas mainit specializaciju, barintiesa var lemt par
specializétas audZzugimenes statusa pieskirSanu cita specializacija, nepiemérojot
Audzugimenes noteikumu prasibas, ja Atbalsta centrs ir atzinis, ka specializéta
audzugimene spés veikt pienakumus attiecigaja specializacija.

Proti, minétais noteikums attiecinams uz macibu programmas apguvi un pielietojams
atbilstoSi AudZugimenes noteikumu 102.punkta noteikta reguléjuma analogijai — ja
audZugimene ieprieks sekmigi apguvusi zinasanas atbilstosi AudZugimenes noteikumu
4.pielikuma minétajam macibu programmas saturam attiecigaja specializacija, nav
piemérojams minéto noteikumu 35.punkts.

partrauktas aizgadibas tiesibas, ka arT nav iespéjama bérna atgrieSanas aizbildna gimené vai audzugimené, barintiesa lem;j
par arpusgimenes apripes nodrosinasanu bérnam cita gimené. Tadéjadi secinams, ka lEmums par arpusgimenes apripes
nodrosinasanu bérnam pienemams tikai péc barintiesas kolegiala IEmuma aizgadibas lieta.

13 Ministru kabineta noteikumu projektu “Audzugimenes noteikumi” un “Arpusgimenes apripes atbalsta centra noteikumi”
sakotnéjas ietekmes novértéjuma zinojums (anotacija). (turpmak - Anotacija) 3.lpp

14 Anotécija Slpp.
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2.2. AudZugimenes un specializétas audZugimenes statusa
pieskirSana
2.2.1. Lémums par laulato (personas) piemérotibu audZzugimenes pienakumu
veikSanai

AtbilstoSi Atbalsta centra noteikumiem un AudZugimenes noteikumiem, maintta kartiba
audZugimenes statusa iegliSanas procesa, taja iesaistitas institlcijas, to pienakumu apjoms un
sadarbiba Saja procesa.

Lai laulatos (personu) atzitu par piemérotiem audZugimenes pienakumu veikSanai, laulatie
(persona) deklarétas dzivesvietas barintiesal® uzrada personu apliecinodu dokumentu, ka ari
iesniedz $adus dokumentus:

1. iesniegumu (AudZugimenes noteikumu 1.pielikums)?*®;
2. psihiatra atzinumu par personas psihiskas veselibas stavoklil’;
3. narkologa atzinumu'® par personas atkaribu no narkotiskam un psihotropam vai citam

atkaribu izraisoam vielam?°,

Péc minéto dokumentu sanemsanas, barintiesai:

1. javerté laulato (personas) motivacija klGt par audZzugimeni, g¢imenes locek|u savstarpéjas
attiecibas, zinaanas un prasmes bérna aprapé®°. Minétais process istenojams lidzigi ka
[dzSineja praksé, veicot parrunas ne tikai ar potencialajiem audzuvecakiem, bet ar visam
nedalita majsaimnieciba dzivojosam personam, ka ari péc nepiecieSamibas iegustot
papildus informaciju, pieméram, no bérnu izglitibas iestadém u.c.;

2. janoskaidro gimenes materialais stavoklis (t.sk. gimenes ienakumi, kreditsaistibas u.tml.);

3. japarbauda laulato (personas) dzives apstakli, par ko jasastada dzives apstak|u parbaudes
akts;

4. jaiegist informacija no Sodu registra?.

15 AudZugimenes noteikumu 25.punkts Lémumu par audZugimenes statusu pienem barintiesa, kuras darbibas teritorija
deklaréta laulato (personas) dzivesvieta. Ja laulato dzivesvieta deklaréta dazadu pasvaldibu administrativajas teritorijas,
IEmumu par audZugimenes statusu pienem tas pasvaldibas barintiesa, kuras darbibas teritorija ir deklaréta viena no laulato
dzivesvietam un laulatie faktiski dzivo.

16 lesniegumam jabat noformétam atbilsto$i AudZugimenes noteikumu 1.pielikumam

17 Anotacija 6.lpp. Psihiatram sava atzinuma biatu janorada vai personai ir vidéji, méreni, smagi vai loti smagi izteikti
psihiskie traucéjumi, ka ari janorada informacija par specialo (psihiatrisko) kontrindikaciju esibu, proti, vai personai ir
terapeitiski rezistenti psihotiski traucéjumi, kuru dél persona ir bistama apkartéjiem vai sev (augsts agresijas vai
autoagresijas risks); antisociala, emociondli labila, paranoida personiba, organiski personibas un uzvedibas traucéjumi,
persona ar augstu agresivas (vardarbiga, destruktiva) uzvedibas risku, patologisku tieksmju izbrivésanos; augstu
pasnavibas risku; psihoaktivu vielu atkariba ar aktivu lietosSanu;

18 Anotacija 6.lpp. Narkologs sava atzinuma nordda, vai personai ir atkaribas, ka ari vai persona ir Grstéjusies no atkaribu
izraisoSo vielu lietoSanas.

19 AudZugimenes noteikumu 15.punkts

20 AudZugimenes noteikumu 16.punkts

21 AudZugimenes noteikumu16.3.-16.4.apak$punkts.

Rokasgramatas nodalas 38 Satura raditajs



https://likumi.lv/ta/id/299998-arpusgimenes-aprupes-atbalsta-centra-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#piel1
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#p25
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#piel1
http://tap.mk.gov.lv/lv/mk/tap/?pid=40458110
http://tap.mk.gov.lv/lv/mk/tap/?pid=40458110
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#p15
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#p16
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#p16

Svarigi!!!
Lemuma pienemsanai par laulato (personas) piemérotibu audZugimenes pienakumu

veiksanai, atbilstoSi speka esoSajam normativajam reguléjumam barintiesai vairs nav
nepiecieSams:

- ieglit gimenes arsta atzinumu par laulato (personas) veselibas stavokli;

- nosutit laulatos (personu) pie psihologa, kurs sniedz atzinumu par laulato (personas)
piemeérotibu audzugimenes pienakumu veikSanai.

Barintiesai izvértéjums laulato (personas) piemérotibai audzugimenes pienakumu veiksanai
javeic ménesa laika péc laulato (personas) iesnieguma sanemsanas, un ar lemumu barintiesas
sédé jalemj vai laulatie (persona) ir pieméroti audzugimenes pienakumu veik$anai??.

Ja barintiesa pienémusi lémumu, ar kuru atzist, ka laulatie (persona) ir pieméroti
audZugimenes pienakumu veikSanai, tai ir pienakums informét toposo audzZugimeni par
pienakumu noslégt vienoSanos ar Atbalsta centru par atbalsta sanemsanu un iespéju veikt
brivpratigo darbu bérnu apripes iestadé?.

Vienlaikus noradams, ka barintiesas kompetenceé nav ieteikt noslégt vienosanos ar konkrétu
Atbalsta centru, bet gan par pienakumu uzsakt sadarbibu ar Atbalsta centru ka tadu, atstajot
konkréta Atbalsta centra izvéli pasas gimenes zina.

Tostarp barintiesai jasniedz informacija par iespéju laulatajiem (personai) veikt brivpratigo
darbu bérnu aprupes iestadé. Veicot brivpratigo darbu bérnu apriupes iestade, laulatajiem
(personai) tiek dota iespéja realajas dzives situacijas iepazit bérnus un veidot ar tiem
savstarpéji atbalstosas attiecibas, tadéjadi laujot apzinaties, vai laulatie (persona) ir gatavi klut
par audZugimeni, ka ariieglstot praktisko pieredzi (brivpratigais darbs, kas veikts ne mazak ka
16 stundas), kas secigi var tikt uzskatita ka pieredze darba ar arpusgimenes apripé esosu bérnu
aprupi, paredzot, ka nav nepiecieSams veikt macibu programmas prakses dalu atbilstosi
AudZugimenes noteikumu 4.pielikuma noteiktajam. Ar plasu un detalizétu informaciju par
brivpratiga darba veikSanu bérnu apripes iestadeés, kritérijiem brivpratiga darba veiksanai u.c.
batisku informaciju iespéjams iepazities ministrijas majas lapa, sadala "Aicinam klut par
brivpratiga darba veicéjiem valsts socialas aprupes centros".

AudZugimenes lietai japievieno apliecinajums, ka barintiesa informéjusi audzugimeni. Lidz
ar to, iesakams, informaciju par nepiecieSamibu slégt vienoSanos ar Atbalsta centru ieklaut
pavadvéstule, nosutot Iémuma norakstu toposajai audZugimenei, vai noformét sarunu
protokolu ar potencidlo audzugimeni, kuru paraksta ari laulatie (persona). Barintiesa
sagatavotaja materiala vai saruna var noradit informaciju, ka zinas par visiem izveidotajiem
Atbalsta centriem pieejama Labklajibas ministrijas majas lapa, sadala “Aktualais adoptétajiem,
aizbildniem, audzugimeneém” — Atbalsta centru karte.

22 AudZugimenes noteikumu 17.punkts

23 AudZugimenes noteikumu 18.punkts
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Laulatie (persona) péc barintiesas |emuma pienemsanas par piemérotibu audZzugimenes
pienakumu veiksanai izvélas Atbalsta centru, ar kuru turpinat savu sadarbibu, un noslédz
vienoSanos ar tas izveéleto Atbalsta centru par atbalsta sniegSanu, kas tostarp ietver:

1. psihologa konsultaciju nodroSinasanu izpétes veikSanai un atzinuma sniegSanai par
laulato (personas) piemérotibu audZugimenes statusa iegtisanai,

2. macibu nodroSinasanu un prakses organizéSanu atbilstoSi macibu programmas
saturam audzugimeném, kas paredz vismaz 50 akadémisko stundu macibu programmu
un ne mazak ka 16 stundu prakses veikSanu (iznemot tas gimenes, kuram ir iepriekseja
pieredze arpusgimenes apripé esoSu bérnu apripé un audzinasana). Macibu
programma izstradata, ieveérojot Audzugimenes noteikumu 2.pielikuma noteikto
macibu programmu. Péc sekmigas macibu programmas apgutsanas laulatie (persona)
sanems apliecibu;

3. psihosocialo atbalstu macibu un izvértésanas laika;

4. laulato (personas) raksturojuma sagatavosanu.

Par noslégto vienoSanos Atbalsta centrs 3 darbdienu laika informés barintiesu, kura lemusi
par laulato (personas) piemérotibu audZugimenes statusa ieglisanai?®>. No Atbalsta centra
sanemto informaciju barintiesai nepiecieSams pievienot lietvediba esosajai audZzugimenes
lietai.

No iepriekS minéta izriet, ka turpmak barintiesai nepiecieSamo psihologa atzinumu lietas
par audZugimenes statusa pieskirSanu iesniegs audZugimenes izvélétais Atbalsta centrs.
Vérsam uzmanibu, ka Atbalsta centra psihologiem jabut ar atbilstosSu izglitibu un darba pieredzi
darba ar gimeném un bérniem, ka ari sniegtie atzinumi jasagatavo atbilstosi Psihologu likuma
un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.%panta prasibam. Vienlaikus gadijuma, ja, izvértéjot
laulato (personas) piemérotibu, barintiesai kada jautajuma ir radusas bazas vai nepiecieSamiba
péc psihologa vértéjuma par konkrétiem iespéjamiem riskiem potencialas audzugimenes
darbiba, barintiesa laulato (personas) izvéléta Atbalsta centra psihologam pirms atzinuma
sniegSanas var lugt izvértét barintiesas noraditos aspektus.

2.2.2. AudZugimenes statusa pieskirSana

Péc tam, kad Atbalsta centrs noslédzis vienoSanos ar laulatajiem (personu) par atbalsta
sniegSanu un sniedzis noteiktos pakalpojumus (macibu programma; psihologa izvértéjums un
atzinuma sagatavoSana; gimenes raksturojums un informacija par macibu programmas
apguvi), Atbalsta centrs barintiesa iesniedz:

a) psihologa atzinumu par laulata (personas) piemérotibu audZugimenes statusa iegtsanai,
kur$ sagatavots atbilsto$i Psihologu likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 5.’panta
prasibam.

Atzinuma psihologam objektivi un vispusigi jaizvérté laulato (personas) resursi, ka art
iespéjamie riski audzugimenes pienakumu pildisanai.

24 Atbalsta centra noteikumu 13.punkts
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Vienlaikus var but situacijas, kad barintiesa lidz psihologam, sagatavojot atzinumu par
laulato (personas) piemérotibu audZugimenes vai specializétas audZzugimenes pienakumu
pildiSanai, nemt véra un izvéertét kadus noteiktus aspektus, par ko barintiesai radusas bazas.
Tada gadijuma psihologa atzinumam jasatur ari informacija attieciba uz barintiesas uzdotajiem
jautajumiem.

b) laulato (personas) raksturojumu un informaciju par macibu programmas apguvi?’

Atbalsta centra sniegtajai informacijai par laulato (personas) raksturojumu un macibu
programmas apguvi, batiski sniegt objektivus un argumentétus noveérojumus, atgriezenisko
saiti attieciba par laulato (personas), kas gatavojas iegtit audZugimenes statusu un uznemt sava
gimené bérnu, gimenes sistémas ka tadas un zinasanu un kompetencu novértésSanas
objektivitati.

Lai panaktu, ka visas barintiesas Latvija sanem saturiski lidzvértigu gan kvalitates, gan
informacijas apjoma un detalizacijas pakapes zina saturoSu materialu no Atbalsta centriem,
Atbalsta centram raksturojums izveidojams, pamatojoties uz ministrijas izstradato metodisko
materialu (Vadlinijas raksturojuma sagatavosanai un Raksturojuma un kompetencu
novértésanas veidlapa, pieejama ministrijas majas lapa, sadala Nozares politika - Bérni un
gimene - Noderiga informacija - Informacija atbalsta centriem un barintiesam.

Nemot véra, ka Atbalsta centra kompetencé ir noteikta liela loma laulato (personas)
audzugimenes statusa ieguSanas procesa, to sniegta informacija un dokumenti par gimeni
ietvers batisku pamatu barintiesas |émumam par audiugimenes statusa pieskirSanu vai
atteikumu pieskirt statusu.

Barintiesa, nemot veéra Atbalsta centra sagatavoto psihologa atzinumu par laulato
(personas) piemérotibu audZugimenes statusa iegliSanai, laulato (personas) raksturojumu un
informaciju par macibu programmas apguvi, ménesa laika péc macibu programmas beigam
veic parrunas ar laulatajiem (personu), lai konstatétu laulato (personas) gribu un gatavibu iegat
audZugimenes statusu, un pienem Iémumu par audZzugimenes statusa pieskirsanu.?®

Lémuma norakstu barintiesa 10 darbdienu laika izsniedz audZzugimenei un:

e attiecigo informaciju ievada AudZugimenu informacijas sistéma?’,

e informé par to Atbalsta centru.?® Informacija Atbalsta centram sniedzama rakstveida
(tostarp, ta var bt ka izraksts no IEmuma) un atzime par tas sniegSanu pievienojama
audzugimenes lietai.

25 Atbalsta centru noteikumu 12.4 un 12.5. punkts

26 AudZugimenes noteikumu 22.punkts

27 Atbilstodi 22.11.2017. grozijumiem Barintiesu likuma (25.! pants), informaciju par audZzugimené ievietotajiem bérniem
un audzugimeném barintiesas registré Audzugimenu informacijas sistéma, kas ir valsts informacijas sistémas "Integréta
iekslietu informacijas sistéma" sastavdala.

28 AudZugimenes noteikumu 24.punkts

Rokasgramatas nodalas 41 Satura raditajs



http://www.lm.gov.lv/lv/nozares-politika/berni-un-gimene/4-noderiga-informacija/atbalsta-centri-un-barintiesas
https://likumi.lv/ta/id/299998-arpusgimenes-aprupes-atbalsta-centra-noteikumi#p12
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#p22
https://likumi.lv/doc.php?id=139369#p25.1
https://likumi.lv/ta/id/300005-audzugimenes-noteikumi#p24

Barintiesas darbibas, lai pienemtu Iémumu par laulato (personas) piemérotibu
audzugimenes pienakumu pildiSanai

Normativo aktu reguléjums, kas
stajas speka 01.07.2018.

Normativo aktu reguléjums lidz
30.06.2018.

Barintiesa 1. lesniegums 1. lesniegums

iesniedzamie 2. Psihiatra un narkologa izzina 2. Psihiatra un narkologa izzina

dokumenti 3. Gimenes arsta atzinums par
laulato (personas) veselibas
stavokli

Barintiesas 1. Izvérté laulato (personas) 1. lzvérté laulato (personas)

darbibas pirms motivaciju klut par audzugimeni | motivaciju klut par audzZugimeni

Iemuma par 2. lzverte gimenes loceklu 2. lzvéerté gimenes locek|u

laulato savstarpéjas attiecibas savstarpéjas attiecibas

(personas) 3. lzverte laulato (personas) 3. Izvérte laulato (personas) spéjas

atziSanu par
piemérotiem
audzugimenes

zinasanas un prasmes bérna
aprupe
4. Noskaidro gimenes materialo

pienacigi aprupét bérnu;
4. Noskaidro gimenes materialo
stavokli

pienakumu stavokli 5. Sastada dzives apstak|u
veiksanai 5. Parbauda laulato (personas) parbaudes aktu
dzives apstaklus un sastada 6. Pieprasa informaciju par Sodu
dzives apstak|u parbaudes aktu registra ieklautajam zinam par
6. Pieprasa informaciju no Sodu laulatajiem (personu)
registra 7. Nosuta laulatos (personu) pie
psihologa, kurs sniedz atzinumu
par laulato (personas) piemérotibu
audzugimenes pienakumu
veiksanai
Barintiesas Meénesa laika péc iesnieguma Meénesa laika péc iesnieguma
lemuma sanemsanas lemj par laulato sanemsanas lemj par laulato
pienemsana (personas) piemérotibu (personas) piemérotibu

audzugimenes pienakumu
veiksanai

audzugimenes pienakumu
veikSanai

Turpmaka riciba,
ja barintiesa
pienémusi
lemumu, ar kuru
laulatie
(persona) atziti
par piemérotiem
audZugimenes
pienakumu
pildisanai

Informé audzugimeni par
pienakumu noslégt vienosanos ar
Atbalsta centru par atbalsta
sanemsanu un iespéju veikt
brivpratigo darbu bérnu apripes
iestadée (Atbalsta centrs informé
barintiesu par vienoSanas
noslégsanu)

Atbalsta centrs:
1. NodrosSina macibu
programmas apguvi

Laulatie (persona) apgtst macibu
kursu atbilstosSi audZzugimenes
macibu programmai.

(Macibas nodrosinaja VBTAI, tas
Istenoja iepirkuma procesa
izvirzitais pretendents)
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Normativo aktu reguléjums, kas
stajas spéeka 01.07.2018.

Normativo aktu reguléjums lidz
30.06.2018.

2. NodroSina psihologa
konsultacijas atzinuma
sanemsanai un iesniedz atzinumu
barintiesa

3. lesniedz barintiesa laulato
(personas) raksturojumu un
informaciju par macibu
programmas apguvi.

Darbibas pirms
Iemuma par
audZugimenes
statusa
pieskirsanu

Atbalsta centrs iesniedz
barintiesa:

1. Psihologa atzinumu par laulata
(personas) piemérotibu
audzugimenes statusa iegusanai;
2. Laulato (personas)
raksturojumu un informaciju par
macibu programmas apguvi

Ménesa laika péc Atbalsta centra
dokumentu iesniegSanas
barintiesa veic parrunas ar
laulatajiem (personu), lai
konstatétu laulato (personas)
gribu un gatavibu iegut
audZugimenes statusu, un
pienem |lémumu par
audZugimenes statusa
pieskirsanu.

Meénesa laika péc macibu kursa
beigam veic parrunas ar
laulatajiem (personu), lai
konstatétu laulato (personas) gribu
un gatavibu ieglt audZzugimenes
statusu, un pienem Iémumu par
audzugimenes statusu

Barintiesas
darbibas péc
Iemuma par
audZugimenes
statusa
pieskirSanas

Lémuma norakstu barintiesa:

1. Desmit darbdienu laika
izsniedz audZugimenei

2. Attiecigo informaciju ievada
AudZugimenu informacijas
sistéma

3. Informé par to Atbalsta centru

Lémuma norakstu barintiesa:
1. Tris darbdienu laika izsniedz
audzZugimenei

2. Nosuta VBTAI
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2.2.3. Lemums par audZzugimenes piemérotibu specializétas audZzugimenes
pienakumu veikSanai

Lai audZugimeni atzitu par piemérotu specializétas audzugimenes pienakumu veiksanai,
audZugimene deklarétas dzivesvietas barintiesd?® uzrada personu apliecinodu dokumentu un
iesniedz:

1. lesniegumu (AudZugimenu noteikumu 3.pielikums)3?;
2. pieredzi apliecino$us dokumentus atbilsto$i izvélétajai specializacijai.?!

Ja audZugimene vélas specializéties par krizes audZugimeni, ta iesniedz apliecinajumu par
vismaz 3 gadu pieredzi bérnu apripé audzugimeng;

Ja audZugimene vélas specializétie par audZugimeni bérnam ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem, ta iesniedz apliecinajumu, ka vienam no laulatajiem (personai) ir vismaz 12
meénesus ilga personiga vai profesionala pieredze darba ar bérniem ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem. Pieméram, darba ligums un amata apraksts, kur ietverti profesionalie
pienakumi nepastarpinata darba ar bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem aprupe,
uzraudziba; |émums par invaliditates noteikSanu biologiskam bérnam ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem; izzina par brivpratiga darba veikSanu bérnu apripes iestadé u.c.

Barintiesa, péc iepriekS minéto dokumentu sanemsanas izvéerté tos, ka ari sadarbiba ar
audzZugimenes Atbalsta centru atbilstosi izvéletajai specializacijai vérte:

1. audZugimenes motivaciju un sadzives apstaklu piemérotibu atbilstosi audZugimenes
izvélétajai specializacijai. Ipasa vériba parrunas ar audzugimeni javelta tam, vai
audzugimene ir izpratusi izvélétas specializacijas meérki un izvirzitas prasibas
(pieméram, krizes audZzugimenes gadijuma bat sasniedzamai jebkura diennakts laika,
izprot apstaklus, kas saistiti gan ar bérna piedzivoto traumu gimenég, gan ar skirSanu no
gimenes ka tadu un piemitoSas kompetences drosas vides organizésana Sados
gadijumos. Vai audZugimene, kura vélas apripét bérnu ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem izprot bérnu ar smagu funkcionalo traucéjumu aprupes aspektus, ka art
apzinas piesaistamos resursus u.tml.)

2. iespéjas nodroSinat vides, mobilitates un rehabilitacijas pakalpojumu pieejamibu. It
Tpasi nozimigi tas ir attieciba uz audzugimeném, kuras specializésies darbam bérniem
ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem. Barintiesai japarliecinas, ka audzugimene ir
objektivi un realitatei atbilstosSi izvertéjusi nok|uSanas iespéjas pie specialistiem,
iespéjas rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanai. Vériba japievérs audzZugimenes
dzivesvietai — cik lielas ir faktiskas iespéjas pielagot majokli, pieméram, bérnam ar
smagiem mobilitates ierobezojumiem.

3. audZugimenes noradito pieredzi. lzvértéjums sevi ietver vispusigu Veértéjumu
audzugimenes ieprieksejai darbibai, taja skaita apzinot gan audZzugimenes resursus, gan
riskus. Gadijuma, ja audzZugimene vél nav noslégusi vienoSanos ne ar vienu Atbalsta

29 AudZugimenes noteikumu 42.punkts “Lémumu par specializétas audZugimenes statusu pienem barintiesa, kuras darbibas
teritorija deklaréta audzugimenes dzivesvieta.”

30 |esniegumam jabit noformétam atbilsto$i AudZugimenes noteikumu 3. pielikumam

31 Aud?ugimenes noteikumu 31.punkts
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centru vai sadarbiba ir pavisam nesena, barintiesa var lugt sniegt informaciju par
lidzSinéjo audzugimenes darbibu barintiesam, ar kuru Ilemumiem bérni bijusi ievietoti
konkrétaja audzZugimené (gadijumos, ja statusu pieskirusi barintiesa pati nav
parraudzijusi audZzugimené ievietoto bérnu tiesibu un intereSu nodrosinasanu).

4. zinaanas un prasmes bérna apripé. Seit Tpasa vériba pievériama zinasanam un
prasmém, kas bus ipasi nepiecieSamas, veicot konkrétas specializacijas audZzugimenes
pienakumus.3?

Meéenesa laika no iesnieguma sanemsanas, barintiesa lemj par audzugimenes piemeérotibu
specializétas audZugimenes pienakumu veik$anai attiecigaja specializacija.>3

Specializétas audZugimenes statusu nevar iegiit abas specializacijas vienlaicigi.*

Barintiesas sadarbiba ar Atbalsta centru audzugimenes piemérotibas izvértésana:

Atbilstosi Atbalsta centra noteikumu reguléjumam, lai audZzugimenes turpmak sanemtu
nepiecieSamo atbalstu pilnvértigas darbibas nodrosinasanai, planots, ka visam audZzugimeném
bls noslégtas vienoSanas ar sevis izvéléto Atbalsta centru. Nemot véra, ka Atbalsta centra
pamatpienakumos ietverts izstradat audzugimenes atbalsta planu, Atbalsta centrs vértéjams
ka nozimigs informacijas sniedzéjs gadijumos, kad audzugimene vélésies klut par specializéto
audzugimeni.

Sadarbiba starp barintiesu un Atbalsta centru audZugimenes piemérotibas specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai izvértésana var notikt:

1. legustot dokumentaru informaciju (piemeéram, par audzugimenes sadarbibu ar Atbalsta
centra specialistiem, atbalsta plana ieklautas aktivitates un to izpilde, kadi pakalpojumi
sanemti u.tml.) no Atbalsta centra vai vairakiem Atbalsta centriem (ja audZugimene
savas darbibas laika tos ir mainijusi), ar kuriem audzugimene sadarbojusies pédéjo 3
gadu laika;

2. Veidojot starpinstitucionalas un starpprofesionalas tikSanas reizes, kuras organizé
barintiesa. Atbalsta centru var parstavéet vairaki specialisti, vai kads no tiem, kurs
visprecizak var raksturot audzugimenes situaciju, resursus un iespéjamos riskus
klGSanai par specializéto audzugimeni;

3. Barintiesa var vértét nepiecieSamibu uzaicinat Atbalsta centra specialistu uz barintiesas
sédi viedokla sniegSanai, kura tiks lemts par audzZugimenes piemérotibu specializétas
audzugimenes pienakumu pildisanai;

4. Atbalsta centra specialisti var piedalities barintiesu organizéta audzZugimenes vai
specializétas audzugimenes dzives apstaklu parbaudés. Vienlaikus noradams, ka
Atbalsta centra meérkis un uzdevums nav veikt audZiugimenes vai specializétas
audzugimenes kontroli vai uzraudziSanu dzivesvietas apsekojuma laika, bet gan péc
iespéjas apzinat atbalsta sniegSanas nepiecieSamibu gimenei vai bérnam un veikt
darbibas tas organizésanai. Tadéjadi, primarais un galvenais Atbalsta centra specialistu

32pudzugimenes noteikumu 32.punkts

33pudZugimenes noteikumu 33.punkts

34Anotacija, 3 Ipp.
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merkis apsekojuma laika saistams ar resursu / riska faktoru apzinasanu secigi -
nepiecieSama atbalsta sniegSanu. Ja Atbalsta centra specialisti sadarbiba ar barintiesas
parstavjiem dodas audZiugimenes vai specializétas audzugimenes dzivesvietas
apsekojuma, dzives apstak|u parbaudes akta noradams, ka Atbalsta centra specialisti
piedalijusies apsekojuma, nevis to veikusi.

Ja audZugimenei ar Atbalsta centru jau ir bijusi noslégta vienoSanas par atbalsta sniegSanu,
tad psihologa atzinuma sniegSana par audzugimenes piemérotibu specializétas audzugimenes
statusa iegusSanai attiecigaja specializacija, audZzugimenes raksturojuma sagatavosSana, macibu
un psihosociala atbalsta nodroSinasanas sniegSana ir izrietoSa no iepriekS noslégtas
vienosanas.

Ja barintiesa pienémusi lemumu ar kuru atzist audZzugimeni par piemérotu specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai izvélétaja specializacija un audZugimene noslégusi
vienoSanos ar Atbalsta centru par atbalsta sniegSanu, Atbalsta centrs audZugimenei sniegs
sekojosus pakalpojumus:

1. psihologa konsultaciju nodroSinasanu izpétes veikSanai un atzinuma sniegSanai par
audzugimenes piemérotibu specializétas audZzugimenes statusa iegtsanai;

2. macibu nodrosinasanu, atbilstoSi macibu programmai konkrétaja specializacija, kuras
apjoms ir 24 akadémiskas stundas un kura ir izstradata, ievérojot Audzugimenes
noteikumu 4.pielikuma noteikto macibu programmu. Péc sekmigas macibu
programmas apgusanas audzugimene sanems apliecibu.%;

3. psihosocialo atbalstu macibu un izvértésanas laika;

4. audZugimenes raksturojuma un informacijas par macibu programmas apguvi
sagatavosSanu un iesniegSanu barintiesa.

35 Aud?ugimenes noteikumu 35.punkts
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2.2.4. Specializetas audZugimenes statusa pieskirSana

Atbalsta centrs iesniedz barintiesa:

1. psihologa atzinumu par audZugimenes piemérotibu specializétas audZzugimenes statusa
ieglsanai attiecigaja specializacija, kas sagatavots atbilstosi Psihologu likuma un Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 5.°panta prasibam.

Atzinuma psihologam objektivi un vispusigi javérté audzugimenes resursi, ka ari iespéjamie riski
specializétas audZzugimenes pienakumu pildisanai.

Vienlaikus var but situacijas, kad barintiesa ludz psihologam, sagatavojot atzinumu par
audZugimenes piemérotibu specializétas audzugimenes pienakumu pildisanai, nemt véra un
izvertet kadus noteiktus aspektus, par ko barintiesai radusas bazas. Tada gadijuma psihologa
atzinumam jasatur ari informacija attieciba uz barintiesas uzdotajiem jautajumiem.

2. audZugimenes raksturojumu un informaciju par macibu programmas apguvi.3®

Atbalsta centra sniegtajai informacijai par audzugimenes raksturojumu un macibu programmas
apguvi, batiski sniegt objektivus un argumentétus novérojumus, atgriezenisko saiti attieciba par
audzugimenes, kura gatavojas iegut specializétas audzugimenes statusu, gimenes sistémas ka
tadas un zinaanu un kompeten&u novértésanas objektivitati. Ipads akcents liekams uz atbilstibu
izvelétajai specializacijai, ipasi véribu pieversot gimenes resursiem un risku jomam, kompetencém,
sniedzot rekomendacijas turpmakai attistibai un statusa pieskirSanai. Lai panaktu, ka visas
barintiesas Latvija sanem saturiski Ilidzvértigu gan kvalitates, gan informacijas apjoma un
detalizacijas pakapes zina saturoSu materialu no Atbalsta centriem, informacija par potencialas
specializétas audZugimenes raksturojumu Atbalsta centram izveidojams, pamatojoties uz
Labklajibas ministrijas izstradato metodisko materialu (Vadlinijas raksturojuma sagatavos$anai un
Raksturojuma un kompetencu novértésanas veidlapu paraugi pieejami ministrijas majas lapa,
sadala Nozares politika—> Bérni un gimene ->Noderiga informacija->Atbalsta centri un barintiesas).

Barintiesa, piesaistot Atbalsta centru, ménesa laika péc macibu programmas beigam veic
parrunas ar audzZugimeni, lai konstatétu audzugimenes gribu un gatavibu ieglt specializétas
audZzugimenes statusu attiecigaja specializacija, un pienem Iémumu par specializétas
audZugimenes statusu. Lémuma tiek noradita attieciga specializacija.?’

Lemuma norakstu barintiesa 10 darbdienu laika izsniedz specializétajai audzugimenei, attiecigo
informaciju ievada AudZugimenu informacijas sistéema, ka ari informé Atbalsta centru.3®
Informacija Atbalsta centram sniedzama rakstveida, un atzime par tas sniegSanu pievienojama
audzZugimenes lieta.

Péc statusa iegliSanas specializéta audzugimene sleédz ligumu ar izvéléto Atbalsta centru par
atlidzibas izmaksu par specializétas audzugimenes pienakumu pildiSanu un vienreiz€jas
majokla iekartosanas kompensacijas izmaksu.3°

36 Atbalsta centra noteikumu 12.5. apak$punkts

37 AudZugimenes noteikumu 37 un 38.punkts

38 AudZugimenes noteikumu 39.punkts

39 AudZ?ugimenes noteikumu 40.punkts
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Audzugimenes atziSana par piemérotu specializétas audZzugimenes pienakumu veiksanai

Krizes audZugimene

Audzugimene bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucéjumiem

Barintiesa
iesniedzamie
dokumenti

1. lesniegums

2. Apliecinajums vismaz 3
gadu pieredzei audZzugimené
ievietota bérna apriupé

1. lesniegums

2. Apliecinajums, ka vienam no
laulatajiem (personai) ir vismaz
12 ménesus ilga personiga vai
profesionala pieredze darba ar
bérniem ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem

Barintiesa sadarbiba
ar Atbalsta centru
pirms lémuma par
audzugimenes
piemérotibu
specializetas
audzugimenes
pienakumu veiksanai
véerte

1. AudZugimenes motivaciju
un sadzives apstak|u
piemérotibu atbilstosi
audzugimenes izvélétajai
specializacijai

2. lespéjas nodrosinat vides,
mobilitates un rehabilitacijas;
pakalpojumu pieejamibu;

3. AudZugimenes noradito
pieredzi

4. ZinaSanas un prasmes bérna
aprupé

1. AudZugimenes motivaciju un
sadzives apstak|u piemérotibu
atbilstosi audZzugimenes
izvéletajai specializacijai

2. lespéjas nodrosinat vides,
mobilitates un rehabilitacijas
pakalpojumu pieejamibu

3. AudZugimenes noradito
pieredzi

4. Zinasanas un prasmes bérna
aprupé

Barintiesas lemuma
pienemsana

Barintiesa ménesa laika no
iesnieguma sanemsanas lemj
par audZzugimenes
piemérotibu krizes
audzugimenes pienakumu
veiksanai

Barintiesa ménesa laika no
iesnieguma sanemsanas lemj par
audzugimenes piemérotibu
audzugimenes bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucejumiem pienakumu
veiksanai

Turpmaka riciba, ja
barintiesa pienémusi
léemumu, ar kuru
audZugimene atzita
par piemeérotu
specializetas
audZugimenes
pienakumu pildisanai

AudZugimene noslédz
vienosSanos ar Atbalsta centru;
Atbalsta centrs:

1. NodroSina macibu
programmas apguvi

2. Nodrosina psihologa
konsultacijas atzinuma par
audzugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes
pienakumu pildisanai
sanemsanai un iesniedz
atzinumu barintiesa

3. lesniedz barintiesa
audZugimenes raksturojumu

AudZugimene noslédz
vienoSanos ar Atbalsta centru;
Atbalsta centrs:

1. NodroSina macibu
programmas apguvi

2. Nodrosina psihologa
konsultacijas atzinuma par
audzugimenes piemérotibu
specializétas audzugimenes
pienakumu pildisanai
sanemsanai un iesniedz
atzinumu barintiesa

3. lesniedz barintiesa
audzugimenes raksturojumu un
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Audzugimene bérnam ar
Krizes audZugimene smagiem funkcionaliem
traucéjumiem

un informaciju par macibu informaciju par macibu
programmas apguvi programmas apguvi
Barintiesas darbibas | Atbalsta centrs iesniedz Atbalsta centrs iesniedz
pirms lemuma par barintiesa: barintiesa:
specializetas 1. Psihologa atzinumu par 1. Psihologa atzinumu par
audzugimenes audzugimenes piemérotibu audzugimenes piemérotibu
statusa pieskirSanu specializétas audzugimenes specializétas audzugimenes
statusa iegusanai statusa iegusanai
2. AudzZugimenes 2. AudZugimenes raksturojumu
raksturojumu un informaciju un informaciju par macibu
par macibu programmas programmas apguvi
apguvi

Meénesa laika sadarbiba ar
Meénesa laika sadarbiba ar Atbalsta centru veic parrunas ar
Atbalsta centru veic parrunas | audzZugimeni, lai konstatétu

ar audzugimeni, lai konstatétu | audZzugimenes gribu un gatavibu

audZugimenes gribu un ieglt specializétas
gatavibu iegut specializétas audzugimenes statusu, un
audZugimenes statusu, un pienem |[émumu par
pienem lémumu par krizes audzugimenes bérnam ar
audzZugimenes statusa smagiem funkcionaliem
pieskirsanu traucéjumiem statusa

pieskirSanu

Barintiesas darbibas | Lemuma norakstu barintiesa: | Lemuma norakstu barintiesa:

péc lémuma par 1. 10 darbdienu laika izsniedz | 1. 10 darbdienu laika izsniedz
specializétas audZugimenei audzugimenei
audZugimenes 2. Attiecigo informaciju ievada | 2. Attiecigo informaciju ievada
statusa pieskirSanas | Audzugimenu informacijas AudZugimenu informacijas
sistema sistema
3. Informé par to Atbalsta 3. Informé par to Atbalsta centru
centru
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2.3. Barintiesas sadarbiba ar Atbalsta centriem informacijas
apmaina

2.3.1. Sadarbiba, ievietojot bérnu audZzugimené vai specializétaja
audZugimene

2.3.1.1. Sadarbiba bérnam atbilstosakas audzugimenes apzinasanas procesa

Barintiesa, ievietojot bérnu audzugimené vai specializétaja audZzugimene, noskaidro bérna
viedokli, ja bérns ir spéjigs to formulét, nemot véra vina vecumu un brieduma pakapi, un ievéro
bérna intereses, ka ari sadarbiba ar Atbalsta centru izvérté, vai audZzugimene spés nodrosinat
pienacigus dzives apstaklus un apripi bérnam?°,

Tas nozimé, ka barintiesai un Atbalsta centram, apmainoties ar to riciba esoso informaciju
par audZugimeni, objektivi janovérté konkrétas audzugimenes piemérotiba ievietojamajam
bérnam. Proti - audZugimenes izpratne par bérna vecumam, briedumam, pieredzéetajiem
traumatiskajiem notikumiem atbilstoSu aprapi un audzinasanu. Tapat janovéerté audZzugimenes
iespéjas nodrosinat konkrétajam bérnam atbilstoSu veselibas apripi un izglitibu. Véra nemams
apstaklis ir ari audZugimenes kop€ja gimenes situacija — audzugimené esoSo bérnu skaits,
vecums un viedoklis par vél viena bérna ienaksanu. Barintiesa var vertét nepiecieSamibu
uzaicinat Atbalsta centra, ar kuru audZugimenei noslégta vienoSanas, specialistu uz barintiesas
sédi par bérna ievietoSanu audzugimené, viedokla sniegSanai par audZzugimenes piemérotibu
konkréta bérna aprupésanai.

2.3.1.2. Sadarbiba, ievietojot bérnu audzugimené vai specializétaja audzugimené
bérnam ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem

Kad audZugimene vai specializéta audzugimene bérnam ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem tiek uzrunata bérna uznemsanai gimené, tai ir tiesibas iegtt pamatinformaciju
par uznemamo bérnu, lai objektivi izvértétu savas iespéjas sniegt konkrétajam bérnam aprupi
un audzinasanu.

Barintiesa pirms bérna ievietoSanas audzugimené vai specializétaja audZzugimené bérnam
ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem sniedz tai un Atbalsta centram rakstisku informaciju
par:

1. bérna emocionalo stavokli;

2. saskarsmes kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem), masam (pusmasam),
radiniekiem vai bérnam tuvam personam un citiem apstakliem, kas janem vera, lai
audZugimene varétu bérnu apriupét.*

Barintiesai nepiecieSams parliecinaties, vai audzugimene, vai specializéta audzugimene
bérnam ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem ir iepazinusies un izpratusi tai sniegto
informaciju, objektivi novertéjusi savas spéjas konkréta bérna apripée.

40 AudZ?ugimenes noteikumu 52.punkts

41 Aud?ugimenes noteikumu 58.punkts
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Ja audZugimene vai specializéta audziugimene bérnam ar smagiem funkcionaliem
traucéjumiem, iepazistoties ar barintiesas sniegto rakstisko informacijas par bérnu, izsaka
gatavibu bérnu uznemt sava gimene, tai ir pienakums 10 dienu laika péc informacijas
sanemsanas personigi iepazities ar bérnu un pienemt [emumu par bérna nemsanu apripé un
uzraudziba.

Pirms Iemuma pienemsanas barintiesai nepiecieSams parliecinaties, ka noritéjusi bérna
personiska iepazisanas ar potencialajiem audzuvecakiem.

Par bérna ievietoSanu audzugimené vai specializétaja audzugimené, barintiesai vienas
darbdienas laika jainformé gimenes Atbalsta centrs.*? Informacija var tikt nodota telefoniski,
par to noforméjot parskatu par sarunu un pievienojot to audzugimenes lietai. Péc lemuma
noformeésanas ta izrakstu nosuta Atbalsta centram.

2.3.1.3. Sadarbiba, ievietojot bérnu krizes audzugimené

Pienemot vienpersonisku Iémumu par bérna S3kirSanu no vecakiem, aizbildna vai
audZugimenes, barintiesas vai policijas darbinieki, apzinot iespéju nogadat bérnu drosos
apstaklos, telefoniski sazinas ar tuvakajiem Atbalsta centriem par iespéju nogadat bérnu krizes
audzugimene.

Atbalsta centrs jebkura diennakts laika (24/7) barintiesai vai policijai sniedz informaciju
par krizes audZugimeném, kuras nekavéjoties var uznemt bérnu sava aprupé*:. Attiecigajam
Atbalsta centra darbiniekam jabut pieejamai aktualakajai informacijai par pieejamajam krizes
audZugimeném. Minétais nozimé, ka Atbalsta centram janodrosSina telefoniski sasniedzams
Atbalsta centra darbinieks jebkura diena un diennakts laika. Tas nepiecieSams, lai nodrosinatu
bérnu tulitéju ievietoSanu krizes audzugimené un nepielautu bérnu ievietoSanu bérnu aprupes
iestadeés, pirms audZzugimenes vai aizbildna sameklésanas.

Sanemot informaciju par nepiecieSamibu bérnam atrast krizes audZzugimeni, Atbalsta centra
darbinieks sazinas ar krizes audZzugimeném un noskaidro, kuras no tam ir gatavas tulitéji
uznemt bérnu sava aprupé. Péc informacijas noskaidroSanas, Atbalsta centra specialists
sazinas ar barintiesu vai policiju un dod konkrétas norades — vards, uzvards, adrese u.c.
kontaktinformacija, kura krizes audZzugimené bérns ievietojams.*

Situacijas, kad bérns tiek ievietots krizes audZugimené, barintiesa vai policija informé krizes
audZugimeni un Atbalsta centru par apstakliem, kados bérns atradies, un sniedz citu svarigu
informaciju, kas janem veéra, lai krizes audZzugimene varétu uzsakt bérna apruapi.*> Primari ta
blds mutvardos sniegta informacija.

Savukart péc bérna ievietoSanas krizes audzugimené, barintiesai piecu darbdienu laika
jasniedz krizes audZzugimenei un Atbalsta centram rakstiska informacija par bérna emocionalo
stavokli, par saskarsmes kartibu ar bérna vecakiem, braliem (pusbraliem), masam (pusmasam),

42 Aud?ugimenes noteikumu 55.punkts

43 Atbalsta centra noteikumu 12.17.punkts

4 Anotacija 5lpp.

45 AudZugimenes noteikumu 62.punkts
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radiniekiem vai bérnam tuvam personam un citiem apstakliem, kas janem véra, lai
audzugimene varétu bérnu aprupét.

Bérna ievietoSana krizes audzugimené

Atbalsta centra operators sanem ligumu no barintiesas vai policijas par nepiecieSamibu
ievietot bérnu krizes audZzugimeneée

2

Atbalsta centra operatora riciba 24/7 ir aktualaka informacija par pieejamajam krizes
audZugimeném

2

Atbalsta centra operators sazinas ar krizes audzugimeném un noskaidro, kura talitéji var
uznemt bérnu

2

Atbalsta centra operators sazinas ar barintiesu vai Valsts policiju un sniedz informaciju
(talrunis, adrese, vards, uzvards) par krizes audZzugimeni, kura var ievietot bérnu

2.3.1.4. Sadarbiba, izvértéjot audzugimené un specializ€taja audZzugimené ievietojamo
bérnu skaitu

AudZugimené vai krizes audzugimené vienlaikus drikst ievietot ne vairak par trim bérniem,
iznemot gadijumu, ja audZugimené ievieto bralus (pusbralus) un masas (pusmasas). Kopé€jais
bérnu skaits, kas ir audZzugimenes ikdienas apripé€, nedrikst bt lielaks par seSiem (tai skaita
aizbildntba esosie, adoptétie vai savi bérni), iznemot gadijumu, ja audzugimené vienlaikus
ievieto se$us vai vairak bralus (pusbralus) un masas (pusmasas).4®

Savukart kopéjais bérnu skaits ikdienas apripé audZugimené bérnam ar smagiem
funkcionaliem traucéjumiem nedrikst but lielaks par diviem (tai skaita aizbildniba esosie,
adoptétie vai savi bérni). Barintiesa sadarbiba ar Atbalsta centru, izvértéjot konkrétas
audZugimenes dzives apstaklus un iespéjas, var lemt par lielaku kopéjo bérnu skaitu Saja
audZugimeng, ja tas ir bérna interesés.*’

Situacijas, kad specializéta audZzugimene ir izteikusi vélmi uznemt apripé bérnu, bet tas
aprupé esoSo bérnu skaits parsniedz Audzugimenes noteikumos noteikto, barintiesai
konkrétas gimenes situacija javerté kopa ar Atbalsta centra, ar kuru audzugimene noslégusi
vienosanos, darbiniekiem un specializétas audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesu.

46 Aud?ugimenes noteikumu 53.punkts

47 AudZugimenes noteikumu 54.punkts
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Svarigi!ll
Audzugimenes deklaréetas dzivesvietas barintiesa sniedz rakstveida viedokli par iespéju

specializétaja audzugimeneé ievietot bérnu, parsniedzot normativajos aktos noteikto
pielaujamo bérnu skaitu, sniedzot objektivos faktos balstitu argumentaciju.

AudZugimenes noteikumi paredz, ka par specializéto audzugimeni var k|Gt audZzugimene,
kuraiir vismaz 3 gadu pieredze audZzugimenes pienakumu pildisana, ka ari ja taja vismaz vienam
laulatajam (personai) ir vismaz 12 ménesus ilga personiga vai profesionala pieredze darba ar
bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem?.

Par bérniem ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem, kuriem nepiecieSama palidziba,
aprupe un uzraudziba 24 stundas diennakti, 7 dienas nedéla, tiek uzskatiti bérni, kuriemir:

a) smagi psihiskie traucéjumi (dzila I'dz vidéji smaga gariga atpaliciba, autisms ar
uzvedibas traucéjumiem);

b) neirologiskas slimibas (epilepsija ar biezam krampju lekmém, bérnu cerebrala trieka ar
smagiem mobilitates, pasapripes traucéjumiem);

c) genétiskas slimibas, taja skaita retas slimibas, kas raksturojas ar smagiem psihiskiem un
fiziskiem traucéjumiem;

d) zaudéta redzes funkcija;

e) kirurgiskas slimibas, kam ir smags neatgriezenisks defekts, izteikti fiziskas (mobilitates)
funkciju ierobezojumi;

f) onkologiskas un hematologiskas slimibas uz laiku, kad bérns atrodas stacionara un
sanem kimijterapiju un staru terapiju;

g) terapeitiskas slimibas (hroniska sirds — mazspé€ja IV-Ill, terminala nieru mazspéja,
mukoviscidoze, cukura diabéts lidz skolas vecumam, paliativas aprupes bérni ar
parenteralo (zondes) baro3anu, stomas, skabekla atkariba)*°.

Tatad audzZugimene attiecigo specializaciju iegust, lai varétu nodrosSinat aprupi un
audzinasanu bérnam, kuram 1pasas vajadzibas prasa pastiprinatu uzmanibu un paaugstinatas
kompetences bérna aprupei. TieSi tadéel, lai nodroSinatu bérna ar ipasam vajadzibam apripi
pietiekosa kvalitate, attieciba uz specializéto audzugimeni likumdeveéjs ir noteicis ievérojami
zemaku apripé pielaujamo bérnu skaitu ka parasta vai krizes audZzugimené.

Barintiesa, ievietojot bérnu audZzugimené vai specializétaja audZzugimené, noskaidro bérna
viedokli, ja bérns ir spéjigs to formulét, nemot véra vina vecumu un brieduma pakapi, un ievéro
bérna intereses, ka ari sadarbiba ar atbalsta centru izverté, vai audZzugimene spés nodrosinat
pienacigus dzives apstaklus un aprapi bérnam°.

Akcentéjams, ka galvenais iemesls, lai barintiesa pielautu vairak bérnu ievietoSanu
audzugimene, kas pilda ar1 specializétas audZzugimenes pienakumus, ir tiesSi bérna/ bérnu

48 Audzugimenes noteikumu 9.2.apaks$punkts;

4 Ministru Kabineta 2018.gada 26.jiinija noteikumu Nr.354 “AudZugimenes noteikumi” anotacija Slpp. Skatits:
http://tap.mk.gov.lv/lv/mk/tap/?pid=40458110 ;

50 Audzugimenes noteikumu 52.punkts;
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vislabakas intereses. Turklat véra nemamas ir ne tikai potenciali ievietojama bérna intereses,
bet ari to bérnu, kuri jau atrodas $is g§imenes aprapé>?, vislabako intere$u aizsardziba.

Tas nozimé€, ka barintiesai, specializétas audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesai
un Atbalsta centram, apmainoties ar to riciba esoSo informaciju par specializéto audzugimeni,
objektivi janovéerte konkrétas audzugimenes piemeérotiba ievietojamajam bérnam.

Proti — specializétas audzZugimenes izpratne par bérna vecumam, briedumam, veselibas
stavoklim un pieredzétajiem traumatiskajiem notikumiem atbilstoSu aprupi un audzinasanu.
Tapat janoverté specializétas audzZugimenes iesp€jas nodrosinat konkrétajam bérnam
atbilstosu veselibas aprupi un izglitibu, ar to izprotot, ne tikai veselibas aprupes un izglitibas
iestazu sasniedzamibu, bet ari specializétas audzugimenes, kuras aprupé atrodas vairaki bérni,
spéju veltit laiku un uzmanibu gan bérna ar invaliditati, kuram izsniegts atzinums par ipasas
kopsSanas nepiecieSamibu sakara ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem, gan paréjo bérnu
veselibas stavokla uzlabosanai un izglitibas apguvei, individualo vajadzibu nodrosinasanai.

e= s

bérnu skaits, vecums un viedoklis par vél viena bérna ienaksanu.

Atbalsta centram jasniedz informacija par lidzSinéjo sadarbibu ar specializéto audzugimeni,
par audZugimenes resursiem, ka ari iespéjamajiem riskiem (izdegSana, nespéja ltgt palidzibu,
nekritiska attieksme pret savam iespéjam u.tml.) Tapat Atbalsta centram barintiesai sniedzama
informacija par gimenei nepiecieSamajiem pakalpojumiem un iespéjam sanemt vajadzigo
atbalstu, lai objektivi izvértétu tas iespéjas aprupét vairak par diviem bérniem.

Savukart audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesa sniedz informaciju par gimenes
dzivesvietas piemérotibu, ldzSinéjo sadarbibu ar specializéto audzugimeni, ka ari sniedz
vértéjumu, vai specializétajai audZugimenei ir resursi un kompetences vél viena bérna
uznemsanai gimene.

Pilnigakai situacijas izpratnei, sadarbiba ar Atbalsta centru un audzugimenes deklarétas
dzivesvietas barintiesu izvértéjumu veikSanai istenojama gan veicot dokumentalu informacijas
apmainu, gan tiekoties klatiené>?, lai izdiskutétu iespéju bérnu skaitam specializétaja
audZugimené parsniegt likuma noteikto un ievietoSanas atbilstibu konkréta bérna interesém.

VBTAI ieskata, barintiesai nav japienem atsevisks lémums vai atzinums par izvértéjumu.
lzvértéjuma apkopojums parskata veida pievienojams audzugimenes lietas materialiem. Ja,
ievietojot bérnu specializétaja audzugimeng, tiek parsniegts Noteikumos noteiktais bérnu
skaits, kuri vienlaikus var atrasties audZugimenes/specializétas audzZugimenes apripé,
izvértéjums atspogulojams [Emuma par bérna ievietoSanu specializétaja audZzugimené.

51 Gan gimenes biologiskie bérni, gan adoptétie bérni, gan aizbildniba vai audzugimeng eso$ie bérni;

52 Vai attalinata videokonferences reZima;
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2.3.2. Sadarbiba, nodrosinot bérna saskarsmes tiesibas

Bernam, kas nodots aizbildniba vai audzugimené vai ievietots bérnu aprupes iestadé, ir
tiesibas uzturét personiskas attiecibas un tieSus kontaktus ar vecakiem, ka art ar braliem,
masam, vecvecakiem un personam, ar kuram bérns ilgu laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba,
iznemot gadijumus, kad tas:

1. kaite bérna veselibai, attistibai un drosibai;
2. rada draudus aizbildniem, audZzugimeném, bérnu aprupes iestazu darbiniekiem vai
citiem bérniem.>3

AudZugimene vai specializéta audZzugimeneé ievietota bérna un vina vecaku, bralu un masu,
ka ari citu gimenes locek|u un tuvu cilveku attiecibas un kontakti uzturami cie$a sadarbiba starp
barintiesu, audZugimeni vai specializéto audZzugimeni un Atbalsta centru.

AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam, barintiesa ir ta institlcija, kura seko, lai
audZugimene (specializétd audZugimene) veicinatu bérna un vecaka saskarsmi.>* Tostarp,
barintiesai pienemams [emums par no gimenes skirta bérna saskarsmes ierobezosanu, ja tas
kaité bérnam (tostarp, ne tikai lemt par aizliegumu saskarsmes istenosanai, bet noteikt tas
IstenoSanu tresas personas klatbitne; noteikt kartibu kada saskarsme istenojama ar véstulu,
videozvanu starpniecibu utt.).>®

levérojot, ka barintiesa parstav audzugimené vai specializéta audZzugimené ievietota bérna
personiskas un mantiskas intereses un tiesibas, audZzugimenei vai specializétajai audZugimenei
bérna saskarsmes tiesibas ar biologiskajiem vecakiem jasaskano ar barintiesu, kas lemusi par
bérna ievietosanu audZugimené vai specializétaja audzugimené. Noradams, ka barintiesas
kompetencé butu palidzét vienoties un noteikt saskarsmes istenoSanas kartibu ka tadu,
ievérojot katra bérna vajadzibas un intereses, it Tpasi bérna arpusgimenes aprupes
nodroSinasanas sakumposma. Visbiezak vienoSanas par saskarsmes istenosanas kartibas
noteikSanu panakama tikSanas (saruna) laika, kura piedalas gan bérna biologiska gimene, gan
Atbalsta centra specialisti, gan audZugimenes vai specializétas audzugimenes parstavis, lai
visam iesaistitajam pusém butu vienota informacija un izpratne par saskarsmes kartibas
nodrosinasanu. Organizéjot bérna saskarsmi ar tuviniekiem, audZzugimenei un specializétajai
audZugimenei, ka ari Atbalsta centram janem véra barintiesas sniegta informacija par
saskarsmes kartibu, iespéjamajiem ierobezojumiem u.c. informacija.

levérojot minéto, Atbalsta centra pienakums ir organizét audzugimené vai specializétaja
audzugimené ievietota bérna saskarsmi ar vecakiem, braliem (pusbraliem), masam
(pusmasam), radiniekiem vai bérnam tuvam personam.>® Proti, ievérojot, ka audZugimenei nav
obligats pienakums nodrosinat bérna ar vina gimenes tikSanos sava dzivesvieta, jau sakotnégji
vienojoties par saskarsmes kartibas 1stenoSanu var paredzét, ka ta nodroSinama Atbalsta
centra (vismaz sakotnéji) telpas, ka ari vienoties par specialista atbalstu, gan veicinot dialogu
starp audzugimeni un bérna tuviniekiem, gan nodrosinot klatbutni konkrétas tikSanas reizés,

53 Bérnu tiesibu aizsardzibas likums 33.pants

54 Barintiesu likuma 39.panta otra dala

55 Civillikuma 182.panta piekta dala; Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 33.panta pirma dala

56 26.06.2018. MK noteikumu Nr. 355 ,Arpusgimenes apripes atbalsta centra noteikumi” 12.16.punkts
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ja tas ir nepiecieSams. Noradams, ka specialisti var profesionali novértét situacijas gadijumos,
ja bérna saskarsme ar vecakiem vai citiem tuviem cilvekiem butu ierobezZojama un
nepiecieSamibas gadijuma informét barintiesu par nepiecieSamibu pienemt lémumu par
saskarsmes ierobezoSanu. Vienlaikus noradams, ka ievérojot bérna labakas intereses,
gadijumos, ja nepastav apdraudosi apstakli un visas iesaistitas puses piekrit, bérna un vina
izcelsmes gimenes parstavju tikSanas organizéjama bérnam drosos un ierastos apstaklos —
audZugimenes dzivesvieta.

Bez iepriekSminéta pienakuma saskarsmes veicinasana un iesaisté tas nodrosinasana,
audzugimenei vai specializétajai audZzugimenei jainformé bérna vecaki par bérna attistibu un
veicinat gimenes saidu atjauno3anos.’’ Vér$ama uzmaniba, ka pat gadijuma, ja barintiesa
Iemusi par bérna saskarsmes ar vecakiem ierobezosanu, minétais apstaklis neatcel pienakumu
audZugimenei vai specializétajai audZzugimenei informét bérna vecakus par bérna attistibu.

Vienlaikus jauzsver, ka barintiesai ir pienakums iegut informaciju no audzugimenes vai
specializétas audzugimenes, ka ari no Atbalsta centra par vecaku saskarsmi ar bérnu. leguta
informacija vértéjama gan aizgadibas lietas konteksta, lemjot par iespéju atjaunot partrauktas
aizgadibas tiesibas, gan |émuma pienemsana par personisku attiecibu un tieSu kontaktu
uzturésanas tiesibu ierobezosanu.

2.3.3. Sadarbiba, ja audZugimeneé vai specializétaja audZzugimené mainijusies
batiski apstakli

AtbilstoSi speka esoSajam normativajam reguléjumam, mainijusies informacijas aprites
kartiba starp audZugimeni un barintiesam par batiskiem jautajumiem attieciba uz
audzugimeném un tajas ievietotiem bérniem, no 2018.gada 1.jalija batiska informacijas
apmaina notiek ciesa sasaisté ar Atbalsta centriem.

Gadijumos, kad audZugimene vai specializéta audZzugimene pamatotu iemeslu dél nevar
uznemt bérnu, ta informé Atbalsta centru un norada datumu, ar kuru audZugimene vai
specializéta audZugimene ir gatava veikt savus pienakumus. Atbalsta centrs sanemto
informaciju nekavéjoties nodod barintiesai, kura to ievada AudZugimenu informacijas
sistém3.>8

Ja audzugimene bez pamatota iemesla 12 ménesu laika péc tam, kad stajies speka [emums
par audzugimenes statusa pieskirsanu, atsakas uznemt bérnu, barintiesa, sadarbiba ar
Atbalsta centru, atkartoti lemj par laulato (personas) piemérotibu audZugimenes pienakumu
veikSanai. Savukart, ja specializéta audzugimene 12 meénesu laika péc tam, kad stajies speka
[Emums par specializétas audzugimenes statusa pieskirSanu, atsakas uznemt bérnu,
barintiesa, noskaidrojot Atbalsta centra viedokli, lemj par audZugimenes piemérotibu
specializétas audZugimenes piendkumu veik3anai. >°

Minéta sadarbiba primari sevi ieklauj dokumentalu informacijas apmainu — Atbalsta centrs
sniedz informaciju par audzugimenes vai specializétas audzugimenes atbalsta planu un

57 Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 44.pants

58 AudZugimenes noteikumu 26.punkts

59 Aud?ugimenu noteikumu 27. un 45. punkts
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attiecigas gimenes iesaisti plana aktivitasu izpildé, novérojumus attieciba uz konkrétas gimenes
zinasanam un prasmém bérnu aprupé, Atbalsta centra sniegto pakalpojumu izklastu. Tapat
barintiesa var aicinat Atbalsta centra (vai vairaku Atbalsta centru, ja audZugimene ir mainijusi
Atbalsta centrus) specialistus uz starpprofesionalu vai starpinstitucionalu tikSanos. Barintiesa
var vertét nepiecieSamibu uzaicinat Atbalsta centra specialistu uz barintiesas sédi viedok|a
sniegSanai, kura atkartoti tiks lemts par audZzugimenes piemérotibu audZzugimenes pienakumu
pildisanai.

AudZugimene vai specializéta audzugimene nekaveéjoties, bet ne vélak ka triju dienu laika
informeé Atbalsta centru par Skérsliem, kas batiski ietekmé laulato (personu) spéju turpmak
veikt audzugimenes pienakumus, jo 1pasi par:

1. laulibas skirSanu vai stasanos lauliba, ja audzugimenes statuss pieskirts personai;

spéka stajusos tiesas spriedumu, ar kuru otram laulatajam ierobeZota ricibspéja;

spéka stajusos tiesas spriedumu par pazudusa otra laulata izsludinasanu par mirusu;

otra laulata navi;

otra laulata izsludinasanu meklésana;

otra laulata ilgstoSu prombutni, kas ilgaka par gadu un nav saistita ar brivibas

atnemsanu vai atrasanos apcietinajuma;

7. otra laulata sodisanu par noziedzigu nodarijumu ar brivibas atnemsanu vai atrasanos
apcietinajuma;

8. citu svarigu informaciju®.

o u s wnN

Tatad, ja saskana ar ieprieks spéka esoSo normativo reguléjumu, audzugimene informaciju
sniedza barintiesai, tad tagad informacija sniedzama Atbalsta centram, ar kuru audzugimene ir
noslégusi vienosanos par atbalsta pasakumu sanemsanu.

Atbalsta centra pienakums®® ir vienas darbdienas laika sniegt barintiesai informaciju par
apstakliem, kas var butiski ietekmét audZzugimenes vai specializétas audzugimenes darbibu vai
ievietota bérna aprupi. Sanemta informacija no Atbalsta centra pievienojama attiecigajai
audzugimenes lietai un uzsakamas darbibas kompetences ietvaros.

Barintiesa ménesa laika péc informacijas sanemsanas no Atbalsta centra, izvérté to un
sadarbiba ar Atbalsta centru parbauda audZugimenes dzives apstaklus un sastada dzives
apstak|u parbaudes aktu, ka art:

1. izverté laulato (personas) motivaciju bat par audzugimeni, gimenes loceklu
savstarpéjas attiecibas, zinaSanas un prasmes bérna aprupé;

2. noskaidro laulato (personas) materialo stavokli;

3. noskaidro laulato (personas) viedokli par spéju turpmak veikt audzugimenes
pienakumus;

4. noslta laulatos (personu) pie Atbalsta centra nodroSinata psihologa atzinuma
sanemsanai par spéju turpmak veikt audzugimenes pienakumus;

5. ja nepiecieSams, ieglst citu batisku informaciju.5?

60 Aud?ugimenes noteikumu 28. un 46.punkts

61 Atbalsta centra noteikumu 12.15. apak$punkts

62 Aud?ugimenes noteikumu 29.punkts
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Svarigi!ll
Atbalsta centra meérkis un uzdevums nav veikt audZzugimenes vai specializétas
audzugimenes kontroli vai uzraudzisanu dzivesvietas apsekojuma laika, bet gan péc
iespéjas apzinat nepiecieSama atbalsta sniegSanas nepiecieSamibu un tas sniegSanu.
Tadejadi, primarais un galvenais Atbalsta centra darbinieku meérkis apsekojuma laika
saistams ar resursu / riska faktoru apzinasanu secigi - nepieciesama atbalsta
organizésanu un sniegSanu. Ja Atbalsta centra specialisti dodas audzugimenes
apsekojuma sadarbiba ar barintiesas parstavjiem, dzives apstaklu parbaudes akta
noradams, ka Atbalsta centra specialisti piedalijusSies apsekojuma, nevis to veikusi.

Noradams, ka barintiesai vértéjams katrs individuals gadijums vai dzives apstaklu parbaudée
piesaistami Atbalsta centra specialisti. leteicams doties kopé€ji uz audiugimenes vai
specializétas audiugimenes dzivesvietu, gadijumos, kad audZugimenes vai specializétas
audZugimenes audzuvecaks piedzivojis krizes situaciju, pieméram, otra laulata (cita gimenes
locekla) navi; bezvésts prombatni utt.. Tadéjadi, barintiesas aicinatas izvértét katru gadijumu
péc butibas un ja barintiesa dodas audzugimenes apsekojuma sadarbiba ar Atbalsta centra
specialistiem, dzives apstaklu parbaudes akta noradams, ka minétie specialisti piedalijusies
apsekojuma, nevis to veikusi.

lzvértéjuma batiska nozime ir Atbalsta centra specialistu viedoklim par izmainu ietekmi uz
audZugimenes vai specializétas audZugimenes turpmaku pienakumu pildisanu, atbilstosi
gimenes atbalsta plana ieklautajam aktivitatém un audZugimenes sadarbibai ar Atbalsta centru
problémsituaciju risinasana. Pamatojoties uz So izvértéjumu, barintiesa 10 darbdienu laika lemj
par audZugimenes statusu.®3

Lidzigi ir situacijas, kad:

1. bérnu bez barintiesas piekriSanas aizvedusi vina vecaki vai radinieki;

bérns ir cietis nelaimes gadijuma;
bérnam strauji pasliktinajusies veseliba;
bérns ir izdarijis noziedzigu nodarijumu;
bérns ir aizbédzis;
izveidojusies konfliktsituacija starp bérnu un audZugimeni vai specializéto audZzugimeni;
bérns ir miris;
8. tas riciba ir nonakusi cita informacija, kas var butiski ietekmét bérna turpmako aprupi.

NouhswnN

Aridzan minétajas situacijas audzugimenei vai specializétajai audZzugimenei nekavéjoties
jainformé Atbalsta centrs.®* Sanemot attiecigo informaciju, Atbalsta centram jasniedz
specialistu atbalsts audZzugimenei situacijas risinasana un primara bérna tiesibu aizsardzibas
nodrosinasana, ka art nekavéjoties jainformé barintiesa, kura lémusi par bérna ievietosanu
audZugimené vai specialaja audzugimené, ka ari audZugimenes deklarétas dzivesvietas

63 Aud?ugimenes noteikumu 30. un 47.punkts

64 Aud?ugimenes noteikumu 70.punkts
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barintiesa. Barintiesai sanemta informacija japievieno attiecigajai audzugimenes lietai un
jarikojas kompetences ietvaros bérna tiesibu un interesu aizsardzibas nodrosinasana.

Informacijas aprite starp audzugimeni, Atbalsta centru un barintiesu

Audzugimenei vai specializétajai audzugimenei mainijusies butiski apstakli vai radusies
pamatoti iemesli, kuru del| uz laiku nevar uznemt bérnu.
AudZugimenei vai specializétajai audzugimenei ir butiska informacija, kas skar ievietota
bérna tiesibu un interesu aizsardzibu.

-

AudZugimene vai specializéta audzugimene nekavéjoties informé Atbalsta centru.

Atbalsta centrs

@ @

Sniedz specialistu atbalstu Nekavéjoties informé audzugimenes
audzugimenei vai specializétajai dzivesvietas barintiesu vai barintiesu,
audZugimenei situacijas risinasana un kura [émusi par bérna ievietoSanu
primara bérna tiesibu aizsardzibas audzugimeneé vai specializétaja
nodrosinasana audzugimeneé
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2.3.4. Sadarbiba, veicot ikgadéjo audZzugimenes vai specializétas
audZugimenes izvértéjumu

Saskana ar AudZugimenes noteikumu 3.punktu, barintiesa, kuras darbibas teritorija
deklaréta audzugimenes vai specializétas audzugimenes dzivesvieta, ne retak ka reizi gada
sadarbiba ar Atbalsta centru izverté gimenes loceklu savstarpéjas attiecibas, zinasanas un
prasmes bérna aprupé un parbauda dzives apstaklus, lai parliecinatos, vai tie nav mainijusies,
liedzot iespéju turpmak veikt audZzugimenes vai specializétas audzugimenes pienakumus.

Savukart atbilstosi AudZugimenes noteikumu 4.punkta noteiktajam, barintiesa, kas
pienémusi lEmumu par bérna ievietoSanu audzZzugimené vai specializétaja audZzugimené, vai
audZugimenes vai specializétas audzugimenes deklarétas dzivesvietas barintiesa (pamatojoties
uz sadarbibas ligumu) ne retak ka reizi gada sadarbiba ar Atbalsta centru parbauda dzives
apstaklus un izverté audzugimené vai specializétaja audzugimené ievietota bérna apripi un
vina tiesibu ievérosanu.

Tostarp, Atbalsta centrs sadarbojas ar barintiesu informacijas sniegSana visos gadijumos,
kad barintiesai ir nepiecieSams atkartoti lemt par laulato (personas) piemérotibu
audzugimenes pienakumu veiksanai.

Tadéjadi Atbalsta centru lidzdalibai gan audZugimenes, specializétas audzugimenes spéju
turpinat pildit pienakumus, gan bérna apripes un vina tiesibu ievéroSanas izvértésana atvéeléta
nozimiga loma. Vienlaikus noradams, ka Atbalsta centra darbiba nav vérsta uz to, lai dublétu
barintiesu darbibu. Proti, Atbalsta centra darbinieku meérkis un uzdevums nav veikt
audzugimenes vai specializétas audzZugimenes kontroli vai uzraudziSanu dzivesvietas
apsekojuma laika, bet gan, ja nepiecieSams piedalities taja, atbalsta sniegSanas
nepiecieSamibas apzinasanai gimenei un bérnam aspekta.

Sadarbiba starp barintiesu un Atbalsta centru audZugimenes vai specializétas audZzugimenes
izvértésana var notikt:

1. legustot dokumentaru informaciju no Atbalsta centra (pieméram, par audZugimenes
sadarbibu ar Atbalsta centra specialistiem; atbalsta plana ieklautajam aktivitatém un to
izpildi; norades uz nepiecieSamo atbalstu un informacija par audziugimenes
apmeklétajam macibu programmam u.tml.);

2. Veidojot starpinstitucionalas un starpprofesionalas tikSanas reizes, kuras organize
barintiesa. Atbalsta centru var parstavéet vairaki specialisti, vai kads no tiem, kurs
visprecizak var raksturot audZugimenes situaciju, resursus un iespéjamos riskus,
audZugimené vai specializétaja audZugimeneé ievietoto bérnu apripi un audzinasanu.

3. Atbalsta centra iesaiste dzives apstaklu parbaude ir vertejama no katras konkréetas
situacijas, t.sk. nemot véra audzugimenes vai specializétas audzugimenes viedokli par
Atbalsta centra specialistu klatbutni dzivesvietas apsekoSana. Gadijuma, ja dzivesvietas
apsekoSana piedalas Atbalsta centra specialists, dzives apstaklu parbaudes akta vins
parakstas ka apsekosana piedalijusies, nevis apsekoSanu veikusi persona.

Tostarp barintiesai nepiecieSamibas gadijuma, ir tiesibas iegut informaciju kompetencée
ietilpstoso jautajumu izskatiSanai no Atbalsta centra, ar kuru audZzugimenei vai specializétajai
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audZugimenei ir noslégta vieno$anas®. Atbalsta centram péc barintiesas pieprasijuma jasniedz
informacija par audzugimeni vai specializéto audzugimeni, tai skaita par bérnu, ka ari par
sniegtajiem pakalpojumiem®®.

Barintiesas sniegta informacija Atbalsta centram

Procesa stadija

Kada informacija sniedzama

Informacijas sniegSanas
termins

Barintiesas lemums
par audZzugimenes
statusa pieskirSanu

Informacija Atbalsta centram
sniedzama rakstveida (t.sk. tas
|émuma izraksts) un atzime par tas
sniegSanu pievienojama
audzugimenes lieta

10 darbdienu laika®’

Pirms bérna
ievietoSanas
audZugimené vai
specializétaja
audzZugimené bérnam
ar smagiem
funkcionaliem
traucéjumiem

Rakstiska informacija par bérna
emocionalo stavokli, par saskarsmes
kartibu ar bérna vecakiem, braliem
(pusbraliem), masam (pusmasam),
radiniekiem vai bérnam tuvam
personam un citiem apstakliem, kas
janem vera, lai audZugimene varétu
bérnu aprapét®®

Kad barintiesa un
audzugimene vienojusies
par bérna iespéjamo
ievietoSanu audzugimeneée
vai specializétaja
audzugimené bérnam ar
smagiem funkcionaliem
traucéjumiem

levietojot bérnu
krizes audZugimeneé

Par apstakliem, kados bérns
atradies, citu svarigu informaciju,
kas janem vera, lai krizes
audZugimene varétu uzsakt bérna
aprupi.

Informacija sniedzama mutvardos

Diena, kad bérns ievietots
krizes audZugimené®

Péc berna
ievietoSanas krizes
audzugimene

Rakstiska informacija par bérna
emocionalo stavokli, par saskarsmes
kartibu ar bérna vecakiem, braliem
(pusbraliem), masam (pusmasam),
radiniekiem vai bérnam tuvam
personam un citiem apstakliem, kas
janem veéra, lai audzugimene varétu
bérnu aprupét

5 darbdienu laika péc
bérna ievietosanas krizes
audZugimené’®

85 Barintiesu likuma 16.panta pirmais apak$punkts — barintiesai ir tiesibas pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un
pasvaldibu iestadém, komercsabiedribam un organizacijam zinas, kas nepiecieSamas, lai izvértétu bérna vai aizgadniba
esosas personas tiesibu ievérosanas likumibu vai izlemtu barintiesas kompetencé esosos jautajumu

66 Atbalsta centra noteikumu 12.12.punkts

67 Aud?ugimenes noteikumi 24.punkts

68 Aud?ugimenes noteikumu 58.punkts

69 Aud?ugimenes noteikumu 62.punkts

70 Aud?ugimenes noteikumu 62.punkts
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Procesa stadija Kada informacija sniedzama Informacijas sniegSanas
termins
Par bérna ievietoSanu | Mutvardos (pieméram, telefoniski) Vienas darbdienas laika’*
audzugimeneé vai Informacija sniedzama rakstveida un
specializétaja atzime par tas sniegSanu 10 darbdienu laik3”?
audZugimeneée pievienojama audzugimenes lieta
Par bérna Mutvardos (pieméram, telefoniski). | Nekavéjoties 73
uzturésanas Informacija (t.sk. tas lemuma
audzugimeneé vai izraksts) Atbalsta centram péecak var
specializétaja tikt sniegta rakstveida.
audzugimene
izbeigSanu

7t AudZugimenes noteikumu 55.punkts

72 AudZugimenes noteikumu 57.punkts

73 AudZugimenes noteikumu 65.punkts
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Atbalsta centra sniegta informacija barintiesam

Procesa stadija

Informacijas nodosanas veids

Informacijas
sniegSanas termins

vienosSanos ar
audzugimeni,
specializéto

Nosledzot
potencialo
audzugimeni
audzugimeni

vai

Rakstveida, papira vai
elektroniska dokumenta forma,
atbilstoSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu
noformésanu

Triju darbdienu

laika’*

Noslédzot ligumu ar specializéto
audzugimeni  par  atlidzibas
izmaksu par specializétas
audzugimenes pienakumu
pildisanu un vienreizéjas
kompensacijas izmaksu  par
majokla iekartoSanu

Rakstveida, papira vai
elektroniska dokumenta forma,
atbilstoSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu
noformésanu

Triju darbdienu

laika’®

Barintiesas
informacijas

pieprasijums
sniegSanai  par
audzugimeni vai specializéto
audzugimeni, tai skaita par
bérnu, ka ari par sniegtajiem
pakalpojumiem?®

Rakstveid3, papira vai
elektroniska dokumenta forma,
atbilstosSi normativajiem aktiem
par elektronisko dokumentu
noformésanu

Barintiesas
noraditaja termina

Atbalsta centrs sanemis
informaciju par apstakliem, kas
var batiski ietekmet
audZugimenes vai specializétas
audzugimenes  darbibu  vai
ievietota bérna aprupi’’

Mutvardos, péc informacijas
sniegSanas to noforméjot
rakstveida un nosutot rakstveida
informaciju barintiesai

Vienas darbdienas

laika’®

Ja audZugimene vai specializéta
audzugimene pamatotu iemeslu
dél nevar uznemt bérnu, un par
to ir informéjusi Atbalsta
centru’®

Mutvardos, péc informacijas
sniegSanas to noforméjot
rakstveida un nosutot rakstveida
informaciju barintiesai

Nekavéjoties®®

74 Atbalsta centra noteikumu 13.punkts

7> Atbalsta centra noteikumu 14.punkts

76 Atbalsta centra noteikumu 12.2 punkts

77 AudZugimenes noteikumu 28. un 46.punkts, 70. punkts

78 Atbalsta centra noteikumi 12.15. apak$punkts

79 Aud?ugimenes noteikumu 26. un 43. punkts

80 Aud?ugimenes noteikumu 26. un 43. punkts
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2.4. Barintiesu un Atbalsta centra sadarbiba

Pirms barintiesas Iemuma par piemérotibu specializétas audzugimenes pienakumu
veiksanai

Barintiesa sadarbiba ar Atbalsta centru (turpmak - Centrs)® ménesa laika izvérté (motivaciju,
sadzives apstaklus, vides, mobilitates un rehabilitacijas pakalpojumu pieejamibu, pieredzi,
prasmes un zinasanas bérnu aprapé) audzugimenes piemérotibu specializétas audZzugimenes
pienakumu veiksanai attiecigaja specializacija.

Barintiesa pienémusi Iemumu par laulato (personas) atziSanu par piemeérotiem
audzugimenes pienakumu veiksanai, audZzugimenes atziSanu par piemérotu specializétas
audZugimenes pienakumu veiksanai

1. Barintiesa informé laulatos (personu), kuri atziti par piemérotiem audZugimenes
pienakumu veikSanai, vai audZugimeni, kura atzita par piemérotu specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai, par pienakumu noslégt vienosanos ar Centru par
atbalsta sanemsanu.

2. Centrs informé barintiesu par noslégto vienosanos un iesniedz barintiesa:

- psihologa atzinumu par laulato (personas) piemérotibu audZzugimenes statusa iegusanai vai
audzugimenes piemérotibu specializétas audZzugimenes statusa iegtisanai;

- laulato (personas) / audzugimenes raksturojumu un informaciju par macibu programmas
apguvi audzugimenes statusa/ specializétas audZzugimenes statusa iegsanai.

3. Barintiesa ménesa laika péc macibu programmas beigam (Centra sniegtas informacijas)
lemj par audZugimenes vai specializétas audzugimenes statusu.

Barintiesa informé laulatos (personu), kuri atziti par piemérotiem audzugimenes
pienakumu veikSanai, vai audZzugimeni, kura atzita par piemérotu specializétas
audzugimenes pienakumu veikSanai, par pienakumu noslégt vienoSanos ar Centru par
atbalsta sanemsanu.

Centrs informé barintiesu par noslégto vienoSanos un:

lesniedz barintiesa psihologa atzinumu lesniedz barintiesa laulato (personas) /
par laulato (personas) piemérotibu audzZugimenes raksturojumu un informaciju
audZugimenes statusa iegliSanai vai par macibu programmas apguvi
audzugimenes piemérotibu specializétas audZugimenes statusa/ specializétas
audZugimenes statusa ieglisanai audZugimenes statusa iegtisanai.

N~ -

Barintiesa ménesa laika péc macibu programmas beigam (Centra sniegtas informacijas)
lemj par audZugimenes vai specializétas audzugimenes statusu.

81 Centrs (péc audzugimenes izvéles), ar kuru noslégta Centra un gimenes vieno$anas par atbalsta sanemsanu
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Gimene jau ieguvusi audZugimenes statusu vai specializétas audZzugimenes statusu

1. Centrs informé Barintiesu par liguma noslégsanu ar specializéto audZugimeni attieciba uz
athdzibas un vienreizéjas majokla iekartosanas kompensacijas izmaksu.

2. Centrs nekavéjoties informé barintiesu par apstakliem, kadél audZugimene vai specializéta
audzugimene:

- nevar uznemt bérnu gimeneg;

- par skérsliem, kas buatiski ietekmeé spéju turpmak veikt audzugimenes pienakumus;

- par apstakliem, kas var batiski ietekmét bérna turpmako apripi audzugimene.

3. Centrs jebkura diennakts laika sniedz informaciju barintiesai vai policijai, par krizes
audzugimeném, kuras nekaveéjoties var uznemt bérnu sava apripé;

4. Centrs péc barintiesas pieprasijuma sniedz tai informaciju par audZugimeni vai specializéto
audzugimeni, tai skaita par bérnu, ka ar1 par sniegtajiem pakalpojumiem (t.sk. barintiesa sadarbiba
ar Centru parbauda audzugimené vai specializéta audzugimené ievietota bérna dzives apstak|us,
apripi un vina tiesibu ievérosanu);

5. Centrs nodrosSina psihologa konsultacijas un atbalsta grupas adoptétajiem, aizbildniem,
viesgimeném, ka ari péc barintiesas pieprasijuma sniedz atzinumu;

6. Centrs nodroSina sadarbibu ar barintiesam, socialajiem dienestiem, atbalsta centriem un citam
iestadem atbalsta sniegSana audzugimeném un specializétam audZzugimeném, tai skaita gimenée
ievietotajam bérnam.

Informé barintiesu par liguma ar specializéto audzugimeni attieciba uz atlidzibas
un vienreizéjas majokla iekartosanas kompensacijas izmaksu noslégsanu

Nekavéjoties informé barintiesu par apstakliem, kadél audZugimene vai
specializéta audzugimene:

- nevar uznemt gimené bérnu;

- par Skersliem, kas butiski ietekmé spéju turpmak veikt audzZugimenes
pienakumus;

- par apstakliem, kas var batiski ietekmét bérna turpmako apripi audzugimene.

Nekavéjoties informé barintiesu par sanemto informaciju, ja audZugimene vai
specializéta audZzugimene pamatotu iemeslu dé| nevar uznemt bérnu un datumu,
péc kura audzugimene vai specializéta audzugimene ir gatava veikt savus
pienakumus.

Jebkura diennakts laika sniedz informaciju barintiesai vai policijai, par krizes
audzugimeném, kuras nekaveéjoties var uznemt bérnu sava apripé

wxo-HZ2mo

Péc barintiesas pieprasijuma sniedz tai informaciju par audZugimeni vai
specializéto audzugimeni, tai skaita par bérnu, ka ar1 par sniegtajiem
pakalpojumiem (t.sk. barintiesa sadarbiba ar Centru parbauda audZugimené vai
specializéta audZzugimeneé ievietota bérna dzives apstaklus, aprupi un vina tiesibu
ievéroSanu).

NodroSina psihologa konsultacijas un atbalsta grupas adoptétajiem, aizbildniem,
viesgimeném, ka ari péc barintiesas pieprasijuma sniedz atzinumu

Nodrosina sadarbibu ar barintiesam, socialajiem dienestiem, atbalsta centriem un
/ citam iestadéem atbalsta sniegSana audZugimeném un specializétam
audZugimeném, tai skaita gimené ievietotajam bérnam.
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3. Metodiskie ieteikumi par audzugimenu pilnvarosanu

VBTAI 2020.gada 28.maija uzklausija Labklajibas ministrijas, Latvijas Republikas Tiesibsarga
(turpmak — Tiesibsargs), Latvijas Barintiesu darbinieku asociacijas viedoklus jautajuma par
barintiesu izsniegtajam pilnvaram audzugimenés ievietoto bérnu personisko un mantisko
interesSu aizsardzibai. VBTAI un citas institlcijas ir sanémusas ari dazadu instittciju, it 1pasi
banku, viedoklus, ka biezi nav skaidrs barintiesu izdoto pilnvaru juridiskais statuss un
pamatotiba.

Lai nodroSinatu vienotu barintiesu darbibu un darbibas atbilstibu normativo aktu prasibam,
VBTAI ir izstradajusi metodiskos ieteikumus audZzugimenu pilnvarosanas jautajuma.

Barintiesu likuma 17.panta 10.punkta noteikts barintiesas pienakums parstavet
audzugimené ievietota bérna personiskas un mantiskas intereses un tiesibas. Savukart no
Ministru kabineta 2018.gada 26.junija _noteikumu Nr. 354 “AudZugimenes noteikumi”
(turpmak — Noteikumi) 5. pielikuma izriet, ka liguma, ko noslédz pasvaldiba un viens no
laulatajiem (persona), kas ieguvis audzugimenes statusu (turpmak — Ligums), audZugimene
apnemas bérnam nodrosSinat atbilstoSus sadzives apstaklus; socialo un veselibas aprupi;
audzinasanu un izglitibu; iespéju tikties ar vecakiem un radiniekiem saskana ar barintiesas
noradijumiem; personisko interesu aizsardzibu. Tadéjadi no Liguma nosacijumiem neizriet
audZugimenes pienakums parstavéet taja ievietota bérna atseviskas personiskas un mantiskas
intereses un tiesibas.

Noteikumu 75. punkta noteikts, ka barintiesa, izvértéjot bérna intereses un audzugimenes
vai specializétas audzugimenes prasmes un zinasanas, var uzdot audiugimenei vai
specializétajai audZzugimenei (turpmak — audZzugimene) parstavét bérna atseviskas personiskas
un mantiskas intereses un tiesibas. Pilnvarojums neatbrivo barintiesu no noteiktas atbildibas
par bérna interesu un tiesibu aizstavibu.

Barintiesu likuma 46. panta noteikti barintiesas priekSsédétaja pienakumi, bet 3a likuma
47. panta — barintiesas priekSsédétaja uzdevumi. Neviena no iepriek§ minétajam vai citam
barintiesas darbibu reguléjosam tiesibu normam nav noteikts tiess barintiesas priekSseédétaja
pienakums vai uzdevums pilnvarot audZzugimeni vai barintiesas locekli parstavét audzugimeneée
ievietota bérna atseviSkas personiskas un mantiskas tiesibas un intereses.

Atbilstosi Barintiesu likuma 48. panta pirmaja dala noteiktajam, barintiesa lietas izskata un
lemumus pienem kolegiali barintiesas sedé. Tadéejadi barintiesai tiesibu akta dotas pilnvaras ka
kolegialai atvasinatai valsts parvaldes institlcijai, un savas tiesibas ta var izmantot atbilstosi
pilnvarojuma jégai un mérkim?®?, t.i., pienemot kolegialu lemumu.

Lidz ar to, lai pilnvarotu audzugimeni vai barintiesas locekli parstavét audZugimene
ievietota bérna atseviskas tiesibas un intereses, nepiecieSams kolegials barintiesas Iemumes.
Tadejadi ar attiecigu lemumu barintiesa dalu savu ka kolegialas institucijas pilnvaru nodod
attiecigi audZugimenei vai barintiesas loceklim. Tikai tads pilnvarojums, kas izsniegts

82 valsts parvaldes iekartas likuma 10. panta pirma dala. Valsts parvalde ir paklauta likumam un tiesibam. Ta darbojas
normativajos aktos noteiktas kompetences ietvaros. Valsts parvalde savas pilnvaras var izmantot tikai atbilstosi
pilnvarojuma jégai un mérkim.
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barintiesas Iémuma forma, ir uzskatams par iestades gribas izteikuma, kuram ir tiesiska
nozime, apstiprinajumu.

Saskana ar barintiesu sniegtajam atbildem VBTAI aptauja secinams, ka loti retos gadijumos
ir bijusas akUtas situacijas, kad nepiecieSams steidzamibas karta sanemt pilnvarojumu — viena
gadijuma saistiba ar e-recepSu medikamentu iznemsanu un otra — situacija, kad bérns bija
jaiznem no policijas. Lidz ar to secinams, ka barintiesas sédes sasaukSana, lai lemtu par
audZugimenes pilnvarosanu bérna personisko vai mantisko intereSu parstavibai, ir savlaicigi
ieplanojama. Tapéc VBTAI aicina barintiesas informét audzugimenes par nepiecieSamibu
savlaicigi risinat jautajumu par barintiesas pilnvaras sanemsanu audzugimeneé ievietota
bérna personisko un mantisko interesu parstavibai, nemot véera, ka barintiesai pilnvarojuma
izsniegSanai bUs nepiecieSamas sasaukt kolegialu sedi.

Veicot barintiesu aptauju, VBTAI noskaidroja, ka gandriz visas barintiesas, kuras lemj par
bérna ievietoSanu audZzugimené, uzreiz pilnvaro audzugimeni parstavét konkréto bérnu:

1. veselibas jautajumu risinasanai, parstavet bérna intereses visas medicinas iestadés

saistiba ar vina medicinas aprupi, t.sk. sanemt un pieprasit bérnam pienakusos recepsu

medikamentus;

izglitibas jautajumu risinasanai, arpusstundu pasakumu jautajumu risinasana;

dzivesvietas deklarésanai;

pases un personas apliecibas izgatavosanai;

intereSu parstavésanai valsts un pasvaldibu iestadeés;

iesniegt un sanemt dokumentus, kas nepiecieSami audZugimené ievietota bérna

intereSu un tiesibu nodrosinasanai

7. pavadit bérnu braucienos arpus Latvijas Republikas robezam un atgriezties Latvijas
Republika.

ou e wN

Barintiesu prakse attieciba uz pilnvaras deriguma terminu atskiras. Visbiezak vispareéjai
pilnvarai netiek noteikts termins, savukart atseviskas barintiesas nosaka gada terminu vai 6
ménesu terminu.

Barintiesas noradijusas ari uz citiem gadijumiem, kad bijis nepiecieSams izdot pilnvaru bérna
intereSu parstavibai:

1. bérna varda sanemt no VAS “Latvijas Pasts” vai jebkura cita piegadataja visa veida
iekSzemes un kurjera sGtijumus;

2. konta atvérsanai uz bérna varda;

3. sanemt pasvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas un citu specialistu atzinumus
saistiba ar bérna veselibu un attistibu;

4. u.c.

VBTAI pauz viedokli, ka pilnvarojums audZugimenei pienemams ka atsevisks barintiesas
lemums, nemot véra, ka pilnvara uzradama dazadas iestadés, noradot konkrétu pilnvarojuma
apjomu. Lai barintiesa varétu pilnvarot audzugimeni parstavét bérnu, tai jagiist parlieciba, ka
audZugimenei piemit gan zinasanas, gan spéjas nodrosinat bérna vislabakajam interesem
atbilstosu parstavibu.

VerSam barintiesas veribu uz Noteikumu 75.punkta noradito, ka pilnvarojums neatbrivo
barintiesu no noteiktas atbildibas par bérna interesu un tiesibu aizstavibu.
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Tas nozimé, ka audZugimenei jebkura gadijuma ikviens butisks jautajums (pieméram,
problémas izglitibas iestadé, nepiecieSamiba izvertét atbilstoSako macibu programmu bérna
spéjam, izglitibas iestades izvéle, nozimigas mediciniskas manipulacijas u.tml.), kas skar
audZugimené ievietoto bérnu, jasaskano ar barintiesu, ka ar1 barintiesai regulari japarliecinas
par bérna apripi un audzinasanu audzugimeng, aktivi jaiesaistas problémsituaciju risinasana.

VBTAI kritiski verté tadu pilnvarojumu izsniegSanu, kur bérna intereses japarstav butiskos
un juridiski sareZgitos procesos, ka pieméram:

1. parstavet bérna mantiskas intereses un kartot mantojuma lietu par apstiprinasanu
mantojuma tiesibas saistiba ar atstato mantojumu;

2. parstavet bernu tiesu iestadeés, Valsts policija, tai skaita piedalities administrativo
parkapumu lietu izskatisana;

3. parstavét bérna intereses tiesa par bérnu aizgadibas tiesibu atnemsanu vecakiem.

Ar1 Tiesibsargs ir noradijis uz gadijumiem, kad konstatéta nepienaciga bérna interesu un
tiestbu parstaviba kriminalprocesos, jo bérnu parstavet pilnvarota audzugimene, kurai nav
pietiekamas zinasanas, lai nodroSinatu kvalitativu bérna parstavibu. Barintiesas VBTAI
paudusas viedokli, ka galvenais arguments, kadel kriminalprocesa parstavet bérnu tiek
pilnvarotas audzugimenes ir liels attalums Iidz audZugimenei. VérSam uzmanibu, ka
audzugimenes dzivesvietas attalums nevar but iemesls, kadél kriminalprocesa, kur bérna
parstavim janodroSina vispusiga bérna vislabako intereSu aizsardziba, barintiesa pati to
nenodrosina. Tikai atseviSkos gadijumos, parliecinoties, ka audZugimenei piemit vispusigas
juridiskas zinaSanas, augsta ieinteresétiba audZugimené ievietota bérna vislabako interesu
nodrosinasana, izpratne un ciesa saikne ar bérnu, barintiesa var vértét iespéjamibu, pilnvarot
audZugimeni parstavéet bérna intereses kriminalprocesa.

Attieciba uz pilnvarojumu sniegS8anu bérna mantisko intereSu nodrosinasanai bankas,
lddzam iepazities ar Finansu nozares asociacijas izstradatajiem ieteikumiem “Banku finansu
pakalpojumu snieg3anas Ipatnibas nepilngadigajiem8”

83https://Www.financelatvia.eu/wp—
content/uploads/2020/07/finansu_pakalpojumu_sniegsana nepilngadigajiem.pdf
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4. Barintiesas darbiba, ja sanemta informacija, ka
izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekleé izglitibas
iestadi
Bérnu tiesibas uz izglitibu tiek aizsargatas Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 11.panta un

Latvijas Republikas Civillikuma 177.panta, kurs paredz vecaku pienakumu nodrosSinat bérna
izglitoSanu.

Prioritars pienakums nodrosinat bérna izglitibu ir bérna vecakiem vai ta likumiskajiem
parstavjiem, savukart gadijumos, kad bérns bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas
iestadi, valsts un pasvaldibu iestadem ir pienakums noskaidrot bérna kavéjuma iemeslu un
risinat jautajumu par bérna izglitibas nodrosinasanu, ja bérna vecaki vai citi likumiskie parstavji
to objektivu vai subjektivu iemeslu dél nenodrosina.

Pilnvértigam risinajumam situacijas, kad bérns bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas

iestadi nepiecieSama savlaiciga iesaistito institlciju riciba eso$as informacijas apmaina un to
efektiva sadarbiba nolika nodrosSinat bérna tiesibas uz izglitibu.

Valsts parvaldes iekartas likuma 54.panta pirmaja dala noteikts pienakums iestadem
sadarboties, lai veiktu savas funkcijas un uzdevumus. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma
70.panta pirmaja dala noteikts, ka katra bérna tiesibu aizsardzibas subjekta (t.i. gan izglitibas
iestades, gan barintiesas, gan sociala dienesta u.tml.) pienakums ir jebkura gadijuma sniegt
palidzibu bérnam, kuram ta nepiecieSama, izvértéjot konkréta bérna vajadzibas un attiecigas
situacijas apstakl|us.

Lai izprastu barintiesas lomu bérna izglitibas iestades kavéjumu gadijuma, vérSam uzmanibu
uz Ministru kabineta 2011.gada 1.februara noteikumiem Nr.89 , Kartiba, kada izglitibas iestade
informeé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa
iemesla neapmeklé izglitibas iestadi”.

Saskana ar minéto noteikumu 7.°punktu, pasvaldibas izglitibas parvaldes iestade vai
izglitibas specialists, ieveérojot Valsts izglitibas informacijas sistéma ievadito informaciju, ja
nepiecieSams, sadarbiba ar izglitibas iestadi un citam institlcijam, tostarp socialo dienestu un
barintiesu, noskaidro izgltibas iestades neapmeklésanas célonus un koordiné to novérsanu.
Savukart noteikumu 8.punkts paredz, ja ir pamatotas aizdomas, ka parkaptas ta izglitojama
tiesibas, kas bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi, izglitibas iestade par to
informé pasvaldibas kompetentas iestades.

Nemot véra minéto, VBTAI vér$ barintiesu uzmanibu, ka gadijumos, ja barintiesa no
pasvaldibas izglitibas iestades vai izglitibas specialista tiek sanemta informacija, ka minéta
iestade (specialists), izmantojot normativajos aktos noteikto kompetenci, nav varéjis novérst
izglitibas iestades neapmekléSanas célonus, barintiesai nepiecieSams kompetences ietvaros
ieglt informaciju par situaciju, lai izvértétu vai netiek parkaptas bérna tiesibas.

Sakotnéji, pamatojoties uz Barintiesu likuma 16.panta 1.punkta noteiktajam barintiesas
tiestbam pieprasit un bez maksas sanemt no valsts un pasvaldibu iestadém,
komercsabiedribam un organizacijam zinas, kas nepiecieSamas, lai izvértétu bérna vai
aizgadniba esosas personas tiesibu ievérosanas likumibu vai izlemtu barintiesas kompetencé
esosos jautajumus, barintiesai jaiegust informacija par izglitibas iestades veiktajam darbibam
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un pasakumiem, kas bija vérsti uz izglitibas iestades neapmekléSanas célonu noskaidrosanu un
noversanu.

VBTAI ieskata sadu jautajumu risinasanai butu lietderigi veidot starpinstittciju tikSanos, vai
minéto jautajumu apskatit pasvaldibas sadarbibas grupa, kas izveidota pamatojoties uz
Ministru kabineta 2017.gada 12.septembra noteikumiem Nr.545 “Noteikumi par institlciju
sadarbibu bérnu tiesibu aizsardziba”.

Papildus barintiesai nepiecieSams veikt parrunas ar bérna vecakiem un bérnu, tostarp
izmantojot Barintiesu likuma 16.panta 6.punkta noteiktas tiesibas veikt parrunas ar bérnu bez
citu personu klatbitnes. Parrunas ar vecakiem barintiesai jaizskaidro bérna izglitibas
nodroSinasanas pienakuma neizpildiSanas iespéjamas faktiskas un tiesiskas sekas, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma janodroSina vecakiem un bérnam kompetenta specialista,
pieméram, psihologa vai sociala darbinieka palidziba radusas situacijas risinasanai.

Gadijuma, ja barintiesa péc sanemtas informacijas izveértéSanas konstaté, ka vecaki
launpratigi_nenodroSina bérna tiesibas uz izglitibas ieglsanu, barintiesai javeic gimenes
situacijas izpéte, izvértéjot no tuviniekiem un kaiminiem, ka ari citiem informacijas avotiem
pieejamo informaciju. Japieprasa papildus zinas par vecaku spéjam realizét bérna aprupes
tiesibas kopuma, pieméram, no gimenes arsta par to, vai vecaki nodroSina bérnam
nepiecieSamo veselibas aprupi. Papildus nepiecieSams iegut informaciju no pasvaldibas sociala
dienesta par to, vai gimene ir nonakusi sociala dienesta redzesloka, kadu palidzibu no sociala
dienesta sanémusi gimenes socialo problému risinasanai. Vienlaikus barintiesai nepiecieSams
veikt Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumu Nr.1037 ,Barintiesas darbibas
noteikumi” septitaja nodala noteikto risku faktoru novértésanu minétaja gimené, lai rastu
pilnvértigu priekSstatu par gimené novérojamajiem riskiem un iegttu norades uz turpmakajam
kompetento institliciju nepiecieSamajam darbibam, lai nodroSinatu bérna tiesibu aizsardzibu
minétaja gimené. Péc papildus informacijas iegusanas barintiesai jaizverté nepiecieSamiba
lemt par bérna aizgadibas tiestbu partrauksanu, ja minéta informacija satur zinas, kas var bat
par pamatu Barintiesu likuma 22.panta pirmaja dala noteikto darbibu veiksanai, t.i., [Emuma
par bérna aizgadibas tiesibu partraukSanu vecakiem pienemsanai.

Papildus vérSam barintiesu uzmanibu, ka lemt par aizgadibas tiesibu partrauksanu
nepiecieSams tikai gadijumos, kad barintiesa konstatéjusi, ka nav iespéjams cits situacijas
risinajums, lai nodrosinatu bérna tiesibu uz izglitibas iegtiSanu ievéroSanu. Papildus informacija
par veicamajam darbibam, ierosinot lietu par aizgadibas tiesibu partraukSanu atrodama VBTAI
Metodiskajos ieteikumos barintiesam par aizgadibas tiesibu partraukSanu un partraukto
aizgadibas tiesibu atjaunosanu (Rokasgramatas 1.séjuma).
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Situacijas piemers

Barintiesa sanem informaciju no izglitibas iestades, ka bérns bez attaisnojosa iemesla neapmeklé
izglitibas iestadi, izglitibas iestades personalam nav izdevies motivéet bérna vecakus sadarboties
problémas novérsanai

L5

Barintiesa tiekas ar izglitibas iestades personalu, pasvaldibas socialo darbinieku, specialo
pedagogu, un/vai citiem profesionaliem, lai parrunatu situaciju, noskaidrotu specialistu riciba
esoSo informaciju, vienotos par nepiecieSamajam darbitbam

Y

Barintiesa veic gimenes dzives apstaklu parbaudi, veic parrunas ar bérna vecakiem, noskaidro
bérna viedokli par situaciju.

<> <

Vecaki motivéeti veikt darbibas bérna Vecaki atsakas no sadarbibas, neveic
izglitibas nodrosSinasanai specialistu noteiktos uzdevumus

=

Barintiesa informé izglitibas iestadi, socialo dienestu par veiktajam darbibam,
nepiecieSamo atbalstu vecakiem bérna izglitibas nodrosinasanai

1. Starpprofesionalu tiksanas (izglitibas iestade, socialais dienests, barintiesa), lai parrunatu
iesp€jas nodrosinat bérna tiesibas uz izglitibu.
2. Specialistu tikSanas ar bérna vecakiem, lai izskaidrotu vecaka aizgadibas pienakumus un
iespéjamas sekas.

L5 <>

Vecaki sadarbojas, izprot problematiku Vecaki nesadarbojas, noliedz problému,
atsakas rast risinajumu kavejumiem

L S

Socialais dienests un Barintiesa ierosina lietu par aizgadibas tiesibu partrauksanu,
izglttibas iestade nodrosina ieglst lietas izskatiSanai nepiecieSamo informaciju, veic riska
nepiecieSamos atbalsta noveértesanu, informeé vecaku par sekam un uzdod vinam

pasakumus gimenei. sadarbiba ar socialo dienestu noteikta termina noveérst bérna

attistibai nelabveligos apstaklus
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5. Vadlinijas par parstavibas nodrosinasanu nepilngadigiem
arzemniekiem un patvéruma meklétajiem bez pavadibas un
iesaistito iestazu sadarbibu

5.1. levads: Vadliniju mérkis

Vadliniju meérkis ir izveidot efektivu nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas aizsardzibas
sistému un attistit praktisko sadarbibu starp iestadém, kas veic procesualas darbibas atkariba
no situacijas kada ir nonacis nepilngadigais arzemnieks (patvéruma meklétajs, izraidamais
arzemnieks, arzemnieks, kura izraidiSana ir atlikta) un iestadém, kas parstav nepilngadiga
arzemnieka bez pavadibas intereses un tiesibas, parstavot vinus personiskajas un mantiskajas
attiecibas (aizbildnis vai likumiskais parstavis).

Saskana ar Eiropas Komisijas 2017.gada 12. aprila Pazinojumu Eiropas Parlamentam un
Padomei par Bérnu migrantu aizsardzibu ,Bérnu aizsardzibas mérkis pirmam kartam ir
aizstavét Eiropas veértibas, proti, cilvéktiesibu ievérosanu, cilvéka cienu un solidaritati. Tas
nozimé ari nodrosSinat Eiropas Savienibas tiesibu aktu izpildi un ievérot Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartu un starptautiskas cilvéktiesibas attiecib@ uz bérna tiesibam. Tapéc
prioritate ir aizsargat visus bérnus migrantus visos migracijas posmos neatkarigi no vinu
statusa.”

Nemot véra Latvija iecelojoSo bérnu migrantu pieauguso skaitu pastav nepiecieSamiba
uzlabot bérnu aizsardzibas sistému, nosakot pasakumus, kas nodrosinas vairakus saskanotus
un efektivus pasakumus, kas laus steidzami risinat aizsardzibas vajadzibas, ar kuram saskaras
bérni, sakot no to identifikacijas, uznemsanas un procesualo garantiju 1stenoSanas lidz
ilgtspéjigu risinajumu ieviesanai.

Béernu tiesibu aizsardzibas likuma 3.pants nosaka, ka ,Bérna tiesibas un brivibas valsts
nodrosina visiem bérniem bez jebkadas diskrimindcijas — neatkarigi no bérna, vina vecaku,
aizbildnu, gimenes loceklu rases, tautibas, dzimuma, valodas, partijas piederibas, politiskas un
religiskas parliecibas, nacionalas, etniskas vai socialds izcelsmes, dzivesvietas valsti, mantiska
un veselibas stavokla, dzimsanas vai citiem apstakliem.” No minéta ir secinams, ka Latvija
attieciba uz nepilngadigiem arzemniekiem (gan patvéruma meklétajiem, gan izraidamiem
arzemniekiem, gan ari arzemniekiem, kuru izraidiSana ir atlikta) ir piemérojama vienota valsti
izveidota bérnu tiesibu aizsardzibas sistéma (sistéma, kas ir attiecinama uz visiem bérniem, kas
ir valsti). Savukart specialas tiestbou normas nosaka 1pasas tiesibas un proceddras, kas ir
attiecinamas uz noteiktu nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas kategoriju.

Nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas statuss uzturésanas laika var maintties, lidz ar ko
vin$ var pariet no vienas kategorijas uz otru (piem., patvéruma meklétajs var k|Gt par izraidamo
arzemnieku vai otradi). Integréta pieeja bérnu tiesibu aizsardzibai nodrosinas visaptveroSu un
visam nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas kategorijam piemérotu aizsardzibas sistému.

Pamatojoties uz minéto, So vadliniju batiskakie merki ir:

1. uzlabot informetibu par nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas aizsardzibas
vajadzibam atkariba no statusa kada Sis nepilngadigais atrodas;
2. izstradat kopéjus aizsardzibas standartus;

Rokasgramatas nodalas 72 Satura raditajs



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0211&from=DE
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52017DC0211&from=DE
https://likumi.lv/doc.php?id=49096#p3

3. rastilgtermina risinajumus;
4. veicinat sadarbibu starp iesaistitajam iestadem.

Vadliniju izstrades nepiecieSamiba tiek pamatota ar to, ka Latvijas normativie akti nosaka
dazadas aizsardzibas sistemas nepilngadigajiem arzemniekiem bez pavadibas atkariba no vinu
statusa. Tatad, pastav atskirigas pieejas aizsardzibas nodrosSinasanai tadam nepilngadigo
arzemnieku bez pavadibas kategorijam ka:

1. Nepilngadigais arzemnieks, kuram pieméro patvéruma procediru (patvéruma
meklétajs);

2. Nepilngadigais arzemnieks, kuram pieméro izraidiSanas procediru (lzraidamais
arzemnieks);

3. Nepilngadigais arzemnieks, attieciba uz kuru piemérojama izraidiSanas procedura ir
atlikta.

Jaatzimé ar1 tas, ka praksé iepriekSminéto proceduru (patvéruma un izraidiSanas)
IstenosSanas rezultata ir konstatéts, ka ir atSkirigas barintiesas iecelto parstavju funkcijas,
pieméram, nepilngadigajam bez pavadibas patvéruma meklétajam var tikt iecelts aizbildnis un
vins var tikt izmitinats audzugimené (Patvéruma likuma 9.panta sesta dala). Savukart
nepilngadigajam arzemniekam bez pavadibas, kuram pieméro izraidiSanas proceduru, nozimé
vienigi likumisko parstavi, kurs ir tiesigs parstavét bérnu konkrétos procesos, kas salidzinajuma
ar aizbildna funkcijam ir ierobezotas. Sada prakse, iespéjams, pastav tapéc, ka patvéruma
proceduras istenosana ir ilgaka neka izraidiSanas proceddra.

Nemot vera to, ka parstaviba vai aizbildniba ir nepilngadigo aizsardzibas sistémas galvena
sastavdala un tas uzdevums ir reagéet uz bérnu vajadzibam un aizsargat vinu intereses, pastav
nepiecieSamibas izveidot cieSu sadarbibu ar iestadém, kas 1steno attiecigas procesualas
darbibas ar nepilngadigiem un iestadem, kas ir iesaistitas garantiju nodroSinasana
nepilngadigiem arzemniekiem, t.i. izglitibas, veselibas aprupes, labklajibas un tieslietu sistémas
iestadem.

No Latvija speka esoSajam tiestbu normam izriet, ka nepilngadigo arzemnieku, kas Latvija
uzturas bez likumisko parstavju klatbltnes, tiesibu (uz statusa pieskirSanu; uz parstavibu
patvéruma proceduras vai izraidiSanas proceduras laika; uz veselibas apripi; uz izmitinasanu;
uz izghtibas ieguvi u.c.) nodrosSinasana ir vairaku tieSas un pastarpinatas valsts parvaldes
iestazu, tostarp barintiesas atbildibas loka un istenojamas iestadém savstarpéji sadarbojoties.

VBTAI sadarbiba ar Valsts robeZsardzi sagatavojusi metodisko materialu (vadlinijas), kura
gan sniegts ieskats nacionalajas tiestbu normas, kas aizsarga nepilngadigo personu bez
pavadibas tiesibas, gan shematiski atspogulotas iestazu veicamas darbibas un sadarbibas
aspekti nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas tiesibu un interesu aizsardzibas joma.

5.2. Nepilngadigo arzemnieku kategorijas un proceduras

Izstradato vadliniju subjekti ir nepilngadigie arzemnieki bez pavadibas, kuriem pieméro kadu
no zemak minétaja proceduram:

1. Patvéruma proceduru saskana ar Patvéruma likumu (nepilngadigais arzemnieks ir
patvéruma meklétaja statusa);
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2. lzraidiSanas procedlru saskana ar Imigracijas likumu (nepilngadigais arzemnieks ir
izraidama arzemnieka statusa);

3. lzraidiSanas procedura ir atlikta saskana ar Imigracijas likumu (nepilngadigais
arzemnieks ir izraidama arzemnieka, kura izraidisana ir atlikta statusa).

»Nepavaditi bérni (saukti ari par nepavaditiem nepilngadigajiem” ir bérni, kuri tikusi noskirti
no abiem vecakiem un citiem radiniekiem un par kuriem nertpéjas neviens pieaugusais, kuram
butu pienakums to darit saskana ar likumu un parazam. ,,Noskirti bérni” ir bérni, kuri tikusi
noskirti no abiem vecakiem vai no sava agraka juridiska vai uz parazu pamata iecelta galvena
aprapétaja, tacu ne katra zina ari no citiem radiniekiem. Tadél to vidda var bat ari bérni, ko
pavada citi pieaugusi gimenes locek]i .8

Definicijas

Saskana ar Patveruma likuma 1.panta septitaja punkta noteikto definiciju, nepilngadiga
persona bez pavadibas ir tresas valsts valstspiederigais vai bezvalstnieks, kas ir jaunaks par 18
gadiem un ieradies, vai palicis Latvijas Republika bez tadas personas pavadibas, kura ir par vinu
atbildiga saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem gimenes tiesibu joma, (tévs,
mate, aizbildnis) [i1dz bridim, kad atbildiga persona atsak pildit pienakumu pret vinu.

Minéta Patvéruma likuma norma péc analogijas ir attiecinama ari uz nepilngadigajiem
arzemniekiem, kuriem pieméro izraidiSanas proceduru vai attieciba uz kuriem izraidiSana ir
atlikta.

Saskana ar Patvéruma likuma 1.panta devitaja punkta noteikto definiciju patvéruma
meklétajs ir tresas valsts valstspiederigais vai bezvalstnieks, kas likuma noteiktaja kartiba ir
izteicis velmi ieglt bégla vai alternativo statusu.

Arzemnieks ir uzskatams par patvéruma meklétaju no briza, kad vin3 iesniedz iesniegumu
par bégla vai alternativa statusa pieskirSanu lidz bridim, kad ir pienemts galigais lemums
patvéruma procedira (péc parstudzésanas proceduras beigam).

Saskana ar Imigracijas likuma noteikto, izraidiSanas procediira — kartiba, kada atbilstosi
Imigracijas likumam, ja konstatéta arzemnieka nelikumiga uzturéSanas Latvijas Republika,
vinam izdod izbrauksanas rikojumu vai |emumu par piespiedu izraidisanu lidz bridim, kad
izpildits izbraukSanas rikojums vai arzemnieks ir izraidits piespiedu ka arta no Eiropas
Savienibas dalibvalstu teritorijas.

Tatad izraidiSanas procedura sakas ar bridi, kad ir konstatéta nepilngadiga arzemnieka bez
pavadibas nelikumiga uzturésanas Latvijas teritorija un attieciba pret vinu tiek uzsaktas
procesualas darbibas.

IzraidiSanas proceduras istenoSanas laika tiek veikta arzemnieka identificeSana un
atgrieSanas lémuma, t.i. izbraukSanas rikojuma vai lemuma par piespiedu izraidisanu,
pienemsana un ta izpilde (brivpratiga — arzemniekam noteikts pienakums pasam atstat Latvijas
un ES dalibvalstu teritoriju vai piespiedu izraidiSana — arzemnieka piespiedu izraidisanu no
Latvijas un ES dalibvalstu teritorijas veic Valsts robeZsardze).

84 UNHCR Guidelines on Determining the Best Interests of the Child
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IzraidiSanas procediras mérkis — veicinat vai nodroSinat arzemnieka atgrieSanos vai
izraidiSanu uz vina pilsonibas valsti, treSo valsti, no kuras vins ir iecelojis, vai citu valsti, kura
vinam ir tiesibas iecelot.

Neizraidisanas principa (non-refoulement principle) ievéro$sana patvéruma un izraidisanas
procedura

lestades, kas strada ar nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas patvéruma un izraidisanas
proceduru istenoSanas laika, ka ari Ilemumu pienemsanas laika izverté lietas apstaklus, tai
skaita vai pastav neizraidiSanas princips.

Izraidisanas procediira

Imigracijas likuma 47.panta noteikts, ka arzemnieku neizraida, ja izraidiSana ir pretruna ar
Latvijas Republikas starptautiskajam saistibam.

Atbilstosi Ministru Kabineta noteikumu Nr.707. "Kartiba, kada Latvijas Republika iecelo un
uzturas nepilngadigi arzemnieki bez vecaku vai aizbildnu pavadibas" 20.punktam, ja
nepilngadiga arzemnieka nosutiSana uz uznemoso valsti apdraud ta dzivibu vai veselibu,
humanu apsvérumu dé| Parvalde pienem lémumu izsniegt tam terminuzturésanas atlauju (lidz
situacijas mainai uznemosaja valsti).

Patveruma procedura

Patveruma likuma 3.panta ir noteikts, ka patveruma meklétaju, bégli vai personu, kurai
pieskirts alternativais statuss, nevar izraidit vai atgriezt ja:

1. Pastav labi pamatotas bailes no vajasanas péc rases, religijas, tautibas, piederibas 1pasai
socialai grupai pazimém vai politiskas parliecibas del, atrodas arpus savas pilsonibas
valsts un nespéj vai sakara ar Sadam bailém nevélas izmantot $is valsts aizsardzibu; vai
personu, kam nav pilsonibas un kas, atrodoties arpus savas iepriek$éjas mitnes zemes,
Sadu notikumu rezultata nespé€j vai Sadu bailu del nevélas taja atgriezties,

2. ir pamats uzskatit, ka vins péc atgrieSanas sava izcelsmes valsti varétu tikt paklauts
smagam kaitéjumam un 3a iemesla dél nespéj vai nevélas pienemt minétas valsts
aizsardzibu

Minétie nosacijumi ir parnemti no starptautiskajam un ES tiesibu normam.
Atgriesanas lemumu pienemsana izraidisanas procedira

IzbraukSanas rikojums - administrativais akts, kura pamatots arzemnieka nelikumigas
uzturésanas fakts un arzemniekam uzlikts pienakums noteikta termina labpratigi doties atpakal
uz savas pilsonibas valsti, treSo valsti, no kuras vin$ iecelojis, vai citu valsti, kura vinam ir
tiesibas iece|ot.

IzbraukSanas rikojuma uzlikta pienakuma izpildei nosaka terminu no 7 lidz 30 dienam.
Arzemniekam ir tiesibas izpildit 3o pienakumu agrak, neka noteikts izbrauk$anas rikojuma.

Lemums par piespiedu izraidiSanu - administrativais akts, kura pamatots arzemnieka
nelikumigas uzturéSanas fakts un noteikts piespiedu karta izraidit arzemnieku uz vina
pilsontbas valsti, treSo valsti, no kuras vins iecelojis, vai citu valsti, kura vinam ir tiesibas iecelot;
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IzraidiSanas procedira atgrieSanas lemumus ir tiesigas izdot Pilsonibas un migracijas lietu
parvalde (turpmak — Parvalde) (gadijumos, ja arzemniekam ir/ir bijusi saikne ar Latviju) un
Valsts robezsardze (paréjos gadijumos).

Lémumus par piespiedu izraidiSanu (gan Parvaldes pienemtos, gan ari Valsts robezZsardzes)
izpilda Valsts robeZsardze.

Papildus tam Valsts robezsardze izpilda tiesas noteikto kriminallietas ietvaros papildsodu —
izraidiSanu. Gadijuma, ja Tiesa kriminallietas ietvaros ir noteikusi arzemniekam papildsodu
izraidisanu — atgrie$anas lémums netiek pienemts. Saja gadijuma arzemniekam pieméro
izraidiSanas proceduru saskana ar Imigracijas likumu.

IzraidiSanas procedura beidzas ar nepilngadiga arzemnieka atgrieSanu uz vina pilsonibas
valsti vai valsti, kura vinam ir tiesibas uzturéties.

Galvenais nosacijums, istenojot nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas izraidisanu, ir tas,
ka ir janodrosSina vina nodosana galameérka valsti gimenes loceklim, likumiskajam parstavim
vai specializétajai iestadei, kas atbild par bérna tiestbu aizsardzibu.

Gadijuma, ja nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas izraidiSana nav iespéjama
neizraidiSanas principa dél vai ir mainijusSies apstakli, kas bija par pamatu atgriesanas lémuma
pienemsanai vai humanu apsvérumu dél, atgrieSanas Iémumu atce|l un Parvalde risina
jautajumu par likumiga statusa pieskirsanu Sim arzemniekam (Imigracijas likuma 49.pants).

Saskana ar Imigracijas likuma 43.panta noteikto iestadei, kas ir izdevusi izbraukSanas
rikojumu ir tiestbas pagarinat izbrauksanas rikojuma noteikto izceloSanas terminu lidz 1
gadam, nemot véra katra konkréta gadijuma apstaklus, jo 1pasi arzemnieka uzturésanas
ilgumu, gimenes vai socialas saites, to, vai arzemniekam ir nepilngadigs bérns, kas apmekle
izglitibas iestadi Latvijas Republika.

Patvéruma procediira

Patvéruma proceduras rezultata var tikt pienemts viens no zemak minétajiem |emumiem:

1. pieskirt bégla statusu — var pieskirt, ja persona pamatoti baidas no vajasanas savas
pilsonibas valsti vai iepriekSéjas mitnes zemé (ja persona ir bezvalstnieks) savas rases,
religijas, tautibas, socialas piederibas vai politiskas parliecibas dél.

2. pieskirt alternativo statusu — var pieskirt patvéruma meklétajiem, kurus nav pamata
atzit par bégliem, tacu pastav pamats uzskatit, ka péc atgrieSanas sava izcelsmes valsti
Sis personas varétu tikt paklautas smagam kaitéjumam.

3. atteikt bégla vai alternativa statusa pieskirSana — ja persona neatbilst kritérijiem, uz ka
pamata var pienemt |Emumu par bégla vai alternativa statusa pieskirsanu.

Saskana ar Patveruma likuma 10. pantu personai, attieciba uz kuru pienemts |émums par
atteikumu pieskirt bégla vai alternativo statusu, izsniedz izbrauksanas rikojumu vai pienem
lemumu par piespiedu izraidiSanu Imigracijas likuma noteiktaja kartiba, iznemot gadijumu, kad
tai ir cits likumisks pamats uztureéties Latvijas Republika.
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Nepilngadiga bez pavadibas statusa maina

Laika gaita nepilngadigais arzemnieks bez pavadibas var mainit savu statusu:

| variants — nepilngadigais bez pavadibas iesniedz iesniegumu par bégla vai alternativo statusu un
attieciba uz vinu tiek pienemts pozitivs Iemums par likumiga statusa pieskirSanu, kas dod vinam
tiesibas likumigi uzturéties Latvija un ES dalibvalstu teritorija.

Nepilngadigais iesniedzis Nepilngadiga statuss: Pozitivs [emumes:
iesniegumu par bégla vai Patvéruma meklétajs Nepilngadigais legust

alternativa statusa E> j‘> likumigo statusu:
pieskirSanu 1) Bégla vai

2) Alternativo statusu (tiek
pieskirts uz 1 gadu)

Il variants — ja sakotnéji nepilngadigais bija patveruma meklétajs, kuram patvéruma
proceduras rezultata izdots lemums par atteikumu pieskirt bégla vai alternativo statusu,
uzsak izraidiSanas procediru un kompetenta iestade (Parvalde) izdod vinam atgrieSanas
lemumu.

Nepilngadigais Negativs [emums: Uzsak izraidisanas
iesniedzis iesniegumu par Atteikums pieskirt bégla proceduru.
bégla vai alternativa statusa vai alternativo statusu Nepilngadigais legust
pieskirsanu E> :l/,\ izraidama arzemnieka
legust patveruma meklétaja statusu.
statusu Vinam izdod atgrieSanas
[Emumu.

lll variants —nepilngadigais arzemnieks izraidiSanas procediras laika iesniedz iesniegumu
par bégla vai alternativa statusa pieskirSanu. Rezultata izraidiSanas procedura tiek atlikta,
lidz tiek pienemts galigais Iemums patvéruma procedura.

Nepilngadigajam pieméro IzraidiSanas proceduras IzraidiSanas procediru
izraidiSanas proceduru. Vins laika nepilngadigais aptur lidz galiga lemuma
ir izraidama arzemnieka E> pieprasa patvérumu E> patvéruma procedura

statusa pienemsanai.

Aizturésana vai aizturésanai alternativo lidzeklu piemérosana

Nepilngadigajam arzemniekam bez pavadibas, kur$S ir sasniedzis 14 gadu vecumu,
izraidiSanas procediras ietvaros saskana ar Imigracijas likuma 51.panta noteikto var piemérot
aizturésanu. Imigracijas likuma ir noteikti gadijumi, kad var piemérot aizturéSanu un noteikti
kritériji, kas to pamato.

Aizturésanu pieméro ka galéjo lidzekli.

Valsts robezsardze nepilngadigo arzemnieku izraidisSanas procedira var aizturét ar savu
[emumu uz 10 dienam. Aizturét arzemnieku ilgak par 10 diennaktim var tikai ar tiesas lemumu.
Ik péc 2 ménesiem tiesa izverté vai pastav apstakli arzemnieka aizturésanai un pienem lémumu
par aizturéSanas pagarinasanu vai atteikumu pagarinat aizturésanu.

Saskana ar Imigracijas likuma 55.panta treSaja dala noteikto tiesnesis nekavéjoties izskata
iesniegtos materialus par nepilngadiga izraidama arzemnieka aizturésanu vai aizturésanas
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pagarinasanu uzklausa, tai skaita nepilngadiga izraidama arzemnieka bez pavadibas parstavja
paskaidrojumus.

Tapat izraidiSanas proceduras ietvaros arzemniekam var piemeérot aizturésanai alternativos
lidzeklus, ja veértejot iespéju aizturét pastav humanie apsvérumi:

1. registrésanos noteiktajas Valsts robeZzsardzes strukturvieniba;
2. iznemt arzemnieka celoSanas dokumentu vai citu personas apliecinoSu dokumentu.

Savukart patvéruma proceduras ietvaros patvéruma meklétaju var aizturét, pamatojoties uz
Patveruma likuma 16.panta noteikto. Valsts robeZzsardze sakotnéji var aizturét nepilngadigo
arzemnieku uz laiku Iidz 6 diennaktim. Aizturét patvéruma meklétaju ilgak par sesam
diennaktim drikst, tikai pamatojoties uz tiesas lemumu. Tiesa var aizturét arzemnieku uz laiku
[ldz 2 ménesSiem, un kopéjais aizturésanas laiks nedrikst parsniegt patvéruma proceduras
terminu.

Aizturésanai alternativais lidzeklis, kuru var piemeérot patvéruma procedura, ir registrésanas
noteiktaja Valsts robeZsardzes strukttrvieniba.

Valsts robeZsardzes amatpersona, attieciba uz nepilngadigo izraidamo arzemnieku bez
pavadibas vai nepilngadigo patvéruma meklétaju bez pavadibas veic Sadas procesualas
darbibas:

e noskaidro identitati un valstisko piederibu,

e nonem pirkstu nospiedumus (nepilngadigajam, kurs ir sasniedzis 14 gadu vecumu),
e nofotografé vinu,

e veic nepilngadigas personas un vinas mantu apskati,

e nodrosina nepilngadigas personas medicinisko parbaudi.

Nepilngadiga izraidama arzemnieka un nepilngadiga patvéruma meklétaja tiesibas no
aizturésanas briza:

e parstdzét aizturésanas lemumu ties3a;

e sazinaties ar savas valsts diplomatisko iestadi vai konsularo parstavniecibu;

e sanemt bezmaksas juridisko palidzibu;

e ar parstavja palidzibu iepazities ar aizturéSanas lietas materialiem;

e sazinaties valoda, kuru arzemnieks saprot vai kura vinam pamatoti butu jasaprot, ja

nepiecieSams, izmantojot tulka pakalpojumus
e sanemt uzturu, pirmas nepiecieSamibas un higiénas preces izmitinasanas laika;
e sanemt veselibas pakalpojumus izmitinasanas laika.

Vecuma noteiksanas ekspertize

Nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam bez pavadibas vai nepilngadigajam patveruma
meklétajam bez pavadibas, kuram nav dokumentala vecuma apstiprinajuma, nozimeé vecuma
noteikSanas ekspertizi. Vins uzskatams par nepilngadigo un attieciba uz vinu pieméro
proceduras, kas skar nepilngadigos lidz bridim, kad ir sanemts dokumentals apstiprinajums par
vina vecumu. Ekspertizes nozimésana un veikSanas proceduras neatskiras no personas statusa.
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Patvéruma procediira

Patvéeruma likuma 27.panta otraja dala ir noteikts, ka Valsts robeZsardze, sanemot
nepilngadigas personas bez pavadibas parstavja piekrisanu, var noteikt medicinisko ekspertizi,
lai noteiktu Sis personas vecumu, ja Valsts robezsardzei ir Saubas par tas vecumu. Ja péc
mediciniskas ekspertizes veikSanas Valsts robeZsardzei joprojam ir Saubas par patvéruma
meklétaja vecumu, iesniegumu izskatot, tiek pienemts, ka patvéruma meklétajs ir
nepilngadigs.

Valsts robeZsardze nekavéjoties informé nepilngadigo personu bez pavadibas parstavja
klatbUtné par iespéju, ka tas vecums var tikt noteikts, izmantojot medicinisko ekspertizi, par
ekspertizes norisi un iespéjamo mediciniskas ekspertizes rezultatu ietekmi uz iesnieguma par
bégla vai alternativa statusa pieskirSanu izskatiSanu, ka art par sekam, kas varétu rasties, ja
nepilngadigas personas bez pavadibas parstavis atsakas no mediciniskas ekspertizes.

Izraidisanas procediira

Savukart izraidiSanas proceduras ietvaros, nemot véra Imigracijas likuma 57.panta ceturtas
dalas nosacijumus, Valsts robezsardzei ir tiesibas noteikt un organizét mediciniskas un citas
ekspertizes un parbaudes, lai identificétu aizturéto izraidamo arzemnieku.

Garantijas, kas tiek nodroSinatas nepilngadigajam patvéruma meklétajam un
nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam

Patvéruma un izraidiSanas proceduru laika nepilngadigajam bez pavadibas nodrosina Sadas
garantijas:

1. beérns tiek uzklausits piemérojamo proceduru laika,

2. bérns tiek iepazistinats ar procesualo lémumu (tulkojums tiek nodrosinats valoda, kuru
vins saprot vai kura vinam batu jasaprot),

tiesibas uz procesualo |emumu parsidzésanu,

tiesibas sanemt bezmaksas juridisko palidzibu,

tiesibas uz izglitibu,

tiesibas uz veselibas aprupi,

7. nem véra bérna ipasas vajadzibas.

SN

Nepilngadigajam arzemniekam bez pavadibas jebkura procedira (patvéruma vai
izraidiSanas proceddra) ir tiesibas pieteikties brivpratigas atgrieSanas un reintegracijas atbalsta
programmai, kuru nodroSina Starptautiskas Migracijas organizacija.

Ministru kabineta 21.06.2011. noteikumu Nr.454 ,Noteikumi par arzemnieka piespiedu
izraidiSanu, izceloSanas dokumentu un ta izsniegSanu” 14.pants paredz, ka Valsts robeZsardze,
Istenojot izraidama arzemnieka piespiedu izraidisanu, izmaksa vinam édinasanai un transporta
izdevumu segSanai naudas summu 30 euro apmeéra. Naudas summu izsniedz skaidra nauda
pret parakstu. Nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam bez pavadibas paredzéeto naudas
summu izsniedz vina likumigajam parstavim.

Saskana ar Imigracijas likumu piespiedu izraidiSanas procediru noveéro Tiesibsargs.
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5.3. Barintiesas loma un pilnvaras

Barintiesu likuma 54. panta piekta dala nosaka, - ja bérna vecaki nav zinami vai bérns ir
atradenis, lemumu par bérna arpusgimenes aprupi pienem barintiesa, kuras darbibas teritorija
bérns ir atrasts.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 74. panta ietvertais reguléjums nosaka, - ja saskana ar
starptautiskajam vai nacionalajam tiesibam beérns ir béglis vai persona, kurai pieskirts
alternativais statuss, vinS sanem aizsardzibu un palidzibu neatkarigi no ta, vai ir kopa ar
vecakiem vai citiem pieaugusajiem, vai viens atbilstosi Patvéruma likumam.

Barintiesas ka nepilngadigads personas parstavja loma ir nozimiga, jo barintiesas funkcija ir
sniegt atbalstu un palidzibu nepavaditai personai un parstavét vinu, nodrosinat bérna labakas
intereses un vajadzibas, istenot bérna tiesibsp€&ju un ricibspéju.

Tadejadi, 1stenojot likumiska parstavja pienakumu barintiesai japiedalas gan nepilngadiga
izraidama arzemnieka bez pavadibas, gan ari nepilngadiga patvéruma meklétaja bez pavadibas
sakotnéja aptauja un aizturéSanas protokola sastadiSana vai IEmuma par aizturéSanai
alternativa lidzekla pieméroSanu pienemsana, gan ari procesualajos pasakumos péc vina
aizturésanas, gan padzilinatas parrunas ar nepilngadigo personu, ka ari parstavét nepilngadigo
bez pavadibas tiesa un ari piedalities, ja iespéjams, faktiskaja izraidiSana, ka ari visas citas
procesualajas darbibas.

Detalizéts izklasts par barintiesas parstavja daltbu patvéruma un izraidiSanas procediru
ietvaros realizéjamas darbibas ir So Vadliniju 8. nodala "lestazu sadarbiba nepilngadigo bez
pavadibas joma”.

Jaakcenté, ka Valsts robezsardze, konstatéjot nepilngadigu patvéruma meklétaju bez
pavadibas vai nepilngadigu izraidamo arzemnieku bez pavadibas, nav tiesiga vinu iztaujat, veikt
mantas apskati, sastadit aizturéSanas protokolu u.c. bez barintiesas ka bérna likumiska
parstavja klatbatnes, lidz ar to barintiesai bltu jabut pieejamai (sazvanamai) diennakts rezima,
lai Valsts robeZsardze péc iesp€jas atrak varétu uzsakt nepilngadiga patvéruma meklétaja bez
pavadibas vai nepilngadiga izraidama arzemnieka bez pavadibas identificéSanas procediru.

Lai arT Valsts robeZsardzei ir noteicosa loma nepilngadiga bez pavadibas identificésana,
barintiesas ieglta informacija, komunicéjot ar nepilngadigo personu, var but nozimiga un
sniegt butisku atbalstu Valsts robeZsardzei nepilngadiga identificéSana, ka art nodrosinat
nepilngadiga labako interesu ievéroSanu un tiesibu aizsardzibu.

Detalizétu informaciju par to, ka notiek intervésana var iegut, iepazistoties ar EASO
(European Asylum Support Office) praktisko rokasgramatu “Personiska intervija”.
Rokasgramata sniegts parskats par sagatavosanas posmiem personiskai intervijai, intervijas
uzsakSanu un informacijas sniegSanu, intervijas vadiSanu, noradijumiem attieciba uz
pieteikuma batibu, kas intervijas laika jaizpéta un nobeiguma ietverta informacija par intervijas
slegsanu un darbibam péc intervijas. Rokasgramata atspogulo vienotus standartus un kopéjus
meérkus, lai panaktu augstas kvalitates patvéruma procediras un var but noderiga jebkuram
darbiniekam, kurs ir iesaistits Saja tik butiskaja patvéruma proceduiras posma.

Latvijas normativaja reguléjuma nav skaidri definéts termins, kas ir jalieto attieciba uz
barintiesas noziméto parstavi nepilngadigajam bez pavadibas, lidz ar ko rodas neskaidribas
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attieciba par pareiza termina lietoSanu vai tas ir ,,parstavis” vai ,likumiskais parstavis” un no ta
izriet ar1 neskaidribas, kas saistitas ar nozimeta parstavja veicamajam funkcijam.

Likumiska parstavja nozimesana nepilngadigajam patvéruma meklétajam bez pavadibas:

Patveruma likuma 6.panta sestaja dala ir noteikts, ka ,,Nepilngadiga persona bez pavadibas
velmi iegut bégla vai alternativo statusu izsaka Saja panta noteiktaja kartiba. Nepilngadigu
personu bez pavadibas personiskajas un mantiskajas attiecibas patvéruma proceduras laika
parstav barintiesa vai tas iecelts aizbildnis, vai bérnu apriapes iestades vaditajs (turpmak ari —
nepilngadigas personas parstavis).”

Patveruma likuma 7.panta piektaja dala ir noteikts, ka “Ja iesniegumu iesniegusi
nepilngadiga persona bez pavadibas ... barintiesa nekavéjoties lemj par aizbildna iecelSanu
nepilngadigai personai bez pavadibas. Lemumu par aizbildna iecelSanu barintiesa pienem,
noskaidrojot Parvaldes viedokli. Nepilngadigai personai bez pavadibas primari tiek nodrosinata
aprupe pie aizbildna vai audZzugimene.”

Nepilngadigu patvéruma meklétaju bez pavadibas personiskajas un mantiskajas attiecibas
patvéruma procediras laika parstav barintiesa vai tas iecelts aizbildnis, vai bérnu apripes
iestades vaditajs®.

Likumiska parstavia nozimésana nepilngadigajam izraiddmajam drzemniekam bez
pavadibas:

Parvalde un Valsts robezsardze, konstatéjot nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas, kura
uzturésanas Latvijas Republika ir nelikumiga, nekavéjoties informeé barintiesu un rikojas ta, lai
nodrosinatu bérna tiesibas un intereses visa izraidiSanas procesa.

Par nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas aizturésanu, kurs$ ir vecuma no 14 lidz 18
gadiem, Valsts robeZsardzes amatpersona nekavéjoties informé Arlietu ministrijas Konsularo
departamentu, Valsts policiju un barintiesu.

IzraidiSanas proceduras laika nepilngadigu arzemnieku, kurs ir bez vecaka vai vina likumiska
parstavja pavadibas, personiskajas un mantiskajas attiecibas parstav barintiesa vai tas iecelts
aizbildnis, vai bérnu apripes iestades vaditajs®®.

Svarigi!ll
Gan patvéruma pieskirSanas procediiras, gan izraidiSanas procesa nepilngadigas
personas bez pavadibas personiskajas un mantiskajas attiecibas parstav barintiesa lidz
bridim, kad nepilngadigajai personai iecelts aizbildnis, vai bérnu aprupes iestades
vaditajs, ja bérns ievietots ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas
institdcija. vai Idz nepilngadiga arzemnieka izraidiSanas.

85 patvéruma likuma 6. panta sesta dala un 7. panta piekta dala

86 |migracijas likuma 50. 8 panta pirma un otra dala
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5.4. Parstavibas nodrosinasanas metodika un iesaistito iestazu
sadarbiba

Barintiesas priekSseédetajs ar rikojumu vai uz pilnvaras pamata noriko barintiesas
amatpersonu klut par bérna parstavi.

Valsts robezsardze nekavejoties telefoniski informeé attiecigas pasvaldibas barintiesu par:

e konstatéto nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas un nepiecieSamibu nozimét vinam
likumisko parstavi;

e nepiecieSamibu barintiesai pienemt |emumu par neaizturéta nepilngadiga izraidama
arzemnieka bez pavadibas vai neaizturéta nepilngadiga patvéruma meklétaja bez
pavadibas izmitinasanu bérnu aprupes iestade;

e planotajam procesualajam darbtbam (patvéruma procedlras vai izraidiSanas
proceduras ietvaros) un iespéjam likumiskajam parstavim piedalities tajas;

e par nepilngadiga arzemnieka bez pavadibas parcelSanu izmitinasanai cita pasvaldibas
teritorija.

Valsts robeZsardze un barintiesas nodroSina nepartrauktu informacijas apmainu

piemérojamo procesualo darbibu laika.

Badrintiesas pdarstavja maina un pazinosana par mainu
Barintiesas parstavja maina notiek gadijuma, ja:

1. Nepilngadigais izraidamais arzemnieks bez pavadibas vai nepilngadigais patvéruma
meklétajs bez pavadibas maina izmitinasanas vietu;
2. Barintiesa, nemot véra noteiktus apstaklus, ir izdevusi $adu rikojumu (parstavja maina
dazadu iemeslu dé| (darba vietas maina, un citi neparedzétie apstakli)).
Tatad, ja nepilngadigajam bez pavadibas mainas statuss (piem., nepilngadigais patvéruma
meklétajs bez pavadibas klUst par izraidamo arzemnieku vai otradi), bet vins nav mainijis
izmitinasanas vietu, jau ieprieks ieceltais barintiesas parstavis netiek mainits.

Valsts robezsardze vienas dienas laika informé barintiesu, kuras piekritibas teritorija tiks
izmitinats nepilngadigais bez pavadibas, par nepiecieSamibu izdot rikojumu par cita likumiska
parstavja nozimésanu, ja attieciba uz nepilngadigu arzemnieku bez pavadibas ir pienemts
[Emums par aizturéSanu vai atbrivoSanu no aizturésanas, ka rezultata mainas vina
izmitinasanas vieta.

Savukart barintiesa vienas dienas laika péc attieciga lemuma pienemsanas informé:

1. par nepilngadigas personas izmitinasanas vietas vai audiugimenes (patvéruma
proceddras laika) mainu:
e Valsts robezsardzi attieciba uz neaizturétiem izraidamiem nepilngadigiem bez
pavadibas;
e Valsts robezZsardzi un Pilsonitbas un migracijas lietu parvaldi attieciba uz
neaizturétiem nepilngadigiem patvéruma meklétajiem bez pavadibas;
2. Valsts robezsardzi un Pilsonibas un migracijas lietu parvaldi gadijuma, ja barintiesas
parstavis tiek mainits citu iemeslu del, kas nav saistiti ar nepilngadigas personas
izmitinasanas vietas mainu.
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Informacijas apmaina, kas var veicinat nepilngadiga izraidama arzemnieka bez pavadibas
un nepilngadiga patveruma meklétaja bez pavadibas identificésanu un gimenes meklésanu

Likumiskais parstavis rakstiski sniedz Valsts robezsardzei informaciju, kas ir iegtita parrunu
laika ar nepilngadigu personu un kas var veicinat vina identificeSanu un valstiska piederibas
noteikSanu, ka art gimenes meklésanu (piem., informaciju par nepilngadigas personas dzives
vietu izcelsmes vai pilsonibas valsti, vecakiem, radiniekiem, izglitibu (kur un kura klasé macijas),
ka art jebkadu citu informaciju, kas var nodrosSinat bérna tiesibu un intereSu aizsardzibu
veicamo procesualo darbibu laika.

5.5. Nepilngadiga bez pavadibas izmitinasana un apripe gimeniska
vidé
Patveruma procediira:

Aizturétu nepilngadigu patvéruma meklétaju izmitina Valsts robezsardzes Aizturéto
arzemnieku izmitinasanas centra (,,Daugavpils” vai ,,Mucenieki”).

Nepilngadigu patvéruma meklétaju bez pavadibas, kurS nav aizturéts, var izmitinat,
ievietojot vinu:

1. patvéruma meklétaju izmitinasanas centra ,Mucenieki”;
2. bérnu aprupes iestadé vai
3. audZugimeneé.

LEmumu par nepilngadigo patvéruma meklétaju bez pavadibas izmitinasanu patvéruma
meklétaju izmitinasanas centra, ievietoSanu bérnu apripes iestadé vai audZzugimené pienem
barintiesa sadarbiba ar socialo dienestu, noskaidrojot Parvaldes viedokli.

Nepilngadigais patvéruma meklétajs bez pavadibas patvéruma meklétaju izmitinasanas
centra vai bérnu aprupes iestadeé tiek izmitinats lidz bridim, kad tai tiek nodrosinata piemérota
aprupe pie aizbildna vai audZzugimeneé vai tiek konstatéts, ka aizbildna iecelSana vai ievietosana
audzugimené konkrétajai nepilngadigajai personai bez pavadibas nav piemérota.

lzvértejot bérna labakas intereses, barintiesa nem veéra nepilngadiga gimenes
atkalapvienoSanas iesp€ju, nepilngadiga labklajibu un socialo attistibu, 1pasi tas izcelsmi,
aizsardzibas un droSibas apsvérumus, seviski varbltibu, ka nepilngadiga persona ir
cilvektirdzniecibas upuris, ka ari nepilngadigas personas intereses un viedokli atbilstosi tas
vecumam un briedumam, ievérojot Sadus nosacijumus:

1. nepilngadigu personu bez pavadibas izmitina kopa ar pilngadigajiem radiniekiem;

2. vienas gimenes bérni nav Skirami, iznemot gadijumu, kad tas tiek darits bérnu labakajas
intereseés;

3. nepilngadigai personai bez pavadibas izmitinasanas vietu maina tikai tad, ja tas atbilst
$is personas interesém?®’.

87 patvéruma likuma 9. panta sesta dala
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Izraidisanas procediira:

Sobrid spéka esosais tiesiskais reguléjums attieciba uz nepilngadigo arzemnieku bez
pavadibas, kuriem pieméro izraidisSanas proceduru, ir pretrunigs. Pamatojoties uz minéto
praksé attieciba uz nepilngadigiem arzemniekiem, kuri ir vecuma no 14 lidz 18 gadiem un par
kuriem ir pienemts |émums par aizturésanu, piemero kartibu, kas ir attiecinama uz
pilngadigiem arzemniekiem izraidiSanas procedura. Tatad vini tiek izmitinati Valsts
robezsardzes Aizturéto arzemnieku izmitinasanas centra skirti no pilngadigam personam.
Valsts robezsardzes izmitinasanas centra nepilngadigiem arzemniekiem (gan izraidamajiem
arzemniekiem, gan ari patvéruma meklétajiem) tiek nodroSinati atbilstosi izmitinasanas
apstakli, ka ari vinu vecumam un vajadzibam atbilstoss uzturs, pieeja izglitibai un veselibas
aprupei. Savukart nepilngadigie arzemnieki bez pavadibas, kuriem pieméro izraidisanas
proceddru un kuriir vecuma lidz 14 gadiem, tiek izmitinati bérnu apripes iestade, pamatojoties
uz barintiesas pienemto |emumu.

Svarigi!!!

Nemot vera tiestbu normas noteikto reguléjumu, nepilngadigas personas bez
pavadibas parstavibu - tiestbu un tiesisko interesu aizsardzibu - isteno tas pasvaldibas
(pilsétas vai novada) barintiesa, kuras administrativaja teritorija uzturas nepilngadigais
bez pavadibas.

Izdevumu segSana, kas ir saistiti ar nepilngadigo arzemnieku bez pavadibas izmitinasanu
bérnu aprupes iestades.

Patvéruma procedira

Pasvaldibas faktiskos izdevumus par nepilngadigas personas bez pavadibas izmitinasanu
bérnu aprupes iestadé sedz no Labklajibas ministrijai kartéjam gadam Sim meérkim
pieskirtajiem valsts budzeta lidzekliem.

Pasvaldibas izdevumus par nepilngadigas personas bez pavadibas izmitinasanu
audZugimené, tas ir, pasvaldibas saistoSajos noteikumos paredzétaja apméra izmaksato
athdzibu par audzugimenes pienakumu veiksanu, ka art pabalstu bérna uzturam un pabalstu
apgérba un miksta inventara iegadei, sedz no Labklajibas ministrijai kartéjam gadam Sim
meérkim pieskirtajiem valsts budzZeta lidzekliem.

Ja nepilngadigais patvéeruma meklétajs bez pavadibas ir uzsakusi pamatizglitibas vai
visparéjas videjas izglitibas ieguvi, un to turpina ari péc 18 gadu vecuma sasniegsanas, un ir
izmitinata audzugimené vai bérnu aprupes iestadé, valsts atlidzina pasvaldibai izdevumus par
Sis personas izmitinasanu audzZugimené vai bérnu aprupes iestadeé lidz ta macibu gada beigam,
kura persona sasniegusi pilngadibu®®.

Svarigi!ll
Pasvaldibas izdevumus par nepilngadiga patvéruma meklétaja bez pavadibas

izmitinasanu audZugimené vai bérnu aprupes iestadé sedz no valsts budzeta lidzekliem
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

88 patvéruma likuma 9. panta astota, devita un vienpadsmita dala
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Ministru kabineta 2016. gada 14. junija noteikumi Nr. 370 “Kartiba, kada no valsts budzeta
[idzekliem sedz pasSvaldibas izdevumus par nepilngadigu patvéruma meklétaju izmitinasanu”
reglamenté kartibu, kada valsts sedz izdevumus, kas pasSvaldibai radusies, izmitinot
nepilngadigo arzemnieku bérnu audzugimené vai aprupes iestade.

Proti, normativaja akta ir noteikts termins, kada pasvaldibai ir jaiesniedz Labklajibas
ministrija attiecigais pieprasijums (Ministru kabineta 2016. gada 14. junija noteikumu Nr. 370
pielikums) un kadi dokumenti Sim pieprasijumam japievieno. Pirmo reizi iesniedzot Labklajibas
ministrija pieprasijumu par nepilngadiga patvéruma meklétaja izmitinasanu, pasvaldiba
pieprasijumam pievieno barintiesas |emuma par nepilngadigas personas ievietoSanu bérnu
audzugimeneé vai aprupes iestadé kopiju. Tas nepiecieSams, lai Labklajibas ministrija varétu
parliecinaties par to, ka konkréta nepilngadigais patvéruma meklétajs patieSam ievietots
attiecigaja audzZugimené vai bérnu apripes iestadé un pasvaldibas iesniegtaja pieprasijuma
noradita informacija un aprékinatais finanséjums ir pareizs.

Izraidisanas procedira

Saskana ar MK 16.12.2003. noteikumu Nr.707 ,Kartiba, kada Latvijas Republika iecelo un
uzturas nepilngadigi arzemnieki bez vecaku vai aizbildnu pavadibas” 4.punktu lzdevumus par
nepilngadiga arzemnieka izmitinasanu Valsts robezZsardzes dienesta telpas vai Valsts policijas
Nepilngadigo profilakses centra (turpmak — profilakses centrs), ka ari izdevumus par vina
uzturésanos bérnu apripes un audzinasanas iestadé (turpmak — audzinasanas iestade) sedz
saskana ar normativajiem aktiem, kas regulé socialo pakalpojumu un socialas palidzibas jomu.

Minéto noteikumu 25.punkta ir noteikts, ka nepilngadigais arzemnieks, uzturoties
audzinasanas iestadé, atbilstosi savai garigajai un fiziskajai attistibai macas izglitibas iestade.
Izdevumus, kas saistiti ar vina édinasanu izglitibas iestadé€, sedz attieciga audzinasanas iestade.
Savukart, atbilstosSi 4.punktam audzinasanas iestade ir t.sk. bérnu aprupes iestade.

5.6. Garantiju nodrosSinasana nepilngadigiem bez pavadibas

Valsts garantétais tiestbu uz izglitibu apjoms, kas tiek nodrosSinats nepilngadigajam
arzemniekam bez pavadibas patvéruma un izraidiSanas proceduru ietvaros

Patvéruma procediira

Nepilngadigam patvéruma meklétajam tiek nodroSinatas iespéjas iegut izglitibu valsts
valoda valsts vai pasvaldibas izglitibas iestadé®®. Patvéruma meklétajam visparéjas izglitibas
ieguves uzsaksanu nodroSina triju ménesu laika no dienas, kad Valsts robeZsardzei iesniegts
iesniegums par bégla vai alternativa statusa pieskirSanu.

Saskana ar lzglitibas likuma 3.panta otro dalu nepilngadigam patvéruma meklétajam ir
tiesibas uz valsts nodroSinato pamatizglitibu un vidéjo izglitibu, ka ari tiesibas péc pilngadibas
sasniegSanas turpinat iesakto izglitibu.

83 patvéruma likuma 9. panta septita dala
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Patveruma likuma 9.panta desmitaja dala ir noteikts, ka ,Ja nepilngadiga persona bez
pavadibas ir uzsakusi pamatizglitibas vai visparéjas vidéjas izglitibas ieguvi un to turpina ari
péc 18 gadu vecuma sasniegsSanas, un ir izmitinata bérnu aprupes iestadé vai audZugimene,
valsts atlidzina pasvaldibai izdevumus par sis personas izmitinGsanu bérnu aprupes iestadé vai
audZugimené lidz ta macibu gada beigam, kura persona sasniegusi pilngadibu.”

Ministru kabineta 2016. gada 26. julija noteikumu Nr. 488 “Kartiba, kada nepilngadigam
patvéruma meklétajam nodrosina izglitibas ieguves iespéjas” 2. punkta noteikts, ka patvéruma
meklétajam nodrosina sagatavosanu pamatizglitibas ieguvei no piecu gadu vecuma, iespéju
iegut pamatizglitibu un visparéjo vidéjo izglitibu saskana ar normativajiem aktiem par kartibu,
kada izglitojamie tiek uznemti visparéjas izglitibas iestadés un atskaititi no tam, ka ari parcelti
uz nakamo klasi®.

Izraidisanas procedira

Saskana ar lzglitibas likuma 3.panta treSo dalu nepilngadigajam tresas valsts
valstspiederigajam vai bezvalstniekam, kuram nav likumiga pamata uzturéties Latvijas
Republika, ir tiesibas ieglt pamatizglitibu laika posma, kas noteikts brivpratigai izcelosanai, vai
laika posma, uz kadu izraidisana atlikta, ka ari vina aizturé$anas laika. **

Izglitibas nodrosSinasanas kartiba nepilngadigajam arzemniekam, kuram pieméro
izraidiSanas proceduru, nacionalajos normativajos aktos nav noteikta.

Kartiba, kada nepilngadigajam patvéruma meklétajam bez pavadibas tiek nodroSinata
izghtiba

Patvéruma procediira

Svarigi!!!

Visparéjo izglitibu patvéruma meklétajam nodrosina atbilstosi vina izmitinasanas vietai
— patvéruma meklétaja izmitinasanas centra, dzivesvietas, barintiesas iecelta aizbildna
dzivesvietas, bérnu apriipes iestades vai Valsts robezsardzes teritorialas
strukturvienibas tuvuma esosas akreditétas izglitibas iestadeés, kas isteno licencétas
izglitibas programmas valsts valoda attieciga visparéjas izglitibas pakapé, ka ari
pirmsskolas izglitibas iestadés.

lesaistito iestazu riciba, lai pieteiktu nepilngadigu patvéruma meklétaju visparéjas izglitibas
ieguvei:

1. Nepilngadiga parstavis (barintiesa, aizbildnis vai bérnu apripes iestades vaditajs)
iesniedz Parvaldé (vai Valsts robezsardzeé, ja patvéruma meklétajs izmitinats Valsts
robeZsardzes teritorialaja struktdrvieniba) attiecigu iesniegumu un pievieno tam
personas dokumentu un izglitibu apliecinoSu dokumentu (ja tadi ir))

% Ministru kabineta 2016. gada 26. jdlija noteikumu Nr. 488 “Kartiba, kad3a nepilngadigam patvéruma meklétajam
nodrosina izglitibas ieguves iespéjas” 2. punkts

91 |zglitibas likums 3.panta tre$a dala
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2. Parvalde vai Valsts robeZsardze péc iesnieguma un tam pievienoto dokumentu
sanemsanas par to informeé Izglitibas un zinatnes ministriju.

3. lzglitibas un zinatnes ministrija par izglitibas iestadi, kas nodrosinas visparéjas izglitibas
ieguves iespéjas patvéruma meklétajam, informé nepilngadiga parstavi.

Izglitibas iestadi, kas nodrosSina visparéjas izglitibas ieguves iespéjas patvéruma meklétajam,
nosaka ministrija, saskanojot to ar izglitibas iestades dibinataju. Saskanojums ar dibinataju nav
nepiecieSams, ja visparéjas izglitibas ieguvi nodrosina valsts izglitibas iestade.

Lai nodrosinatu visparejo izglitibu patvéruma meklétajam, izglitibas iestade ar lzglitibas un
zinatnes ministriju slédz ligumu par finanséjuma pieskirsanu un lidz izglitibas ieguves procesa
uzsakSanai izstrada padzilinatu patvéruma meklétaja macibu priekSmetu apguves planu
laikposmam, kas noteikts noslégtaja liguma ar Izglitibas un zinatnes ministriju par finanséjuma
pieskirsanu.

Svarigi!!l
Nepilngadigu patveruma mekléetaju izglitibas ieguves iespéjas tiek nodrosinatas no
valsts budzeta lidzekliem.

lespéju pabeigt uzsakto visparéjas izglitibas ieguvi patvéruma meklétajam nodrosina ari péc
18 gadu vecuma sasnieg$anas®?.

Savukart, lai Labklajibas ministrija parliecinatos par to, vai nepilngadigais patvéruma
meklétajs, kas sasniedzis 18 gadu vecumu, turpina izglitibas ieguvi Labklajibas ministrija
pieprasa attiecigo informaciju no Izglitibas un zinatnes ministrijas.

Tapat, lai Labklajibas ministrija parliecinatos par pasvaldibas pieprasijuma noradito
izdevumu pamatotibu, Labklajibas ministrija pieprasa no Parvaldes informaciju, kas apliecina,
ka pasSvaldibas pieprasijuma noradita nepilngadiga persona atbilst nepilngadiga patvéruma
meklétaja bez pavadibas statusam.

10 darbdienu laika péc visas nepiecieSamas informacijas sanemsanas Labklajibas ministrija
parbauda aprékinu par finanséjumu, kas pasvaldibai pienakas atbilstosi Patvéruma likuma 9.
panta astotajai, devitajai vai desmitajai dalai, un pienem Iémumu par attiecigo izdevumu
segSanu no valsts budzeta lidzekliem, parskaitot naudas summas pasvaldibas noraditaja
konta®,

Izraidisanas procediira

Latvija nav izdots normativais akts, kas nosaka kartibu kada nepilngadigajam arzemniekam,
kuram pieméro izraidiSanas proceduru, tiek nodrosinata izglitiba.

92 Ministru kabineta 2016. gada 26. jdlija noteikumu Nr. 488 “Kartiba, kada nepilngadigam patvéruma meklétdjam
nodrosina izglitibas ieguves iespéjas” 16. punkts

93 Ministru kabineta 2016. gada 14. jinija noteikumi Nr. 370 “Kartiba, kida no valsts budeta lidzekliem sedz pavaldibas
izdevumus par nepilngadigu patvéruma meklétaju izmitinasanu”
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Izghittbu nepilngadigiem, kuriem pieméro izraidiSanas procediru, vai, ja ta ir atlikta,
nodrosina lidzigi ka nepilngadigiem patvéruma meklétajiem.

Izglitibas ministrija ir informéta par Sada normativa akta izdoSanas nepiecieSamibu.

Svarigi!!!
Nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam pamatizglitibas ieguves iespéjas tiek
nodrosSinatas no valsts budzeta lidzekliem.

Veselibas aprupes pakalpojumi
Patvéruma procediira

Patvéeruma meklétajam ir tiesibas normativajos aktos noteiktaja kartiba sanemt
neatliekamo medicinisko palidzibu, primaro veselibas apripi, ambulatoro un stacionaro
psihiatrisko palidzibu, ja ir nopietni garigas veselibas traucéjumi, ka ari visu medicinisko
palidzibu nepilngadigam personam, kuras nesniegSana var radit apdraudéjumu bérna attistibai
un veselibai, par valsts lidzekliem, nemot véra patvéruma meklétaja Tpasas uznemsanas
vajadzibas®.

Tadejadi tiesibas sanemt valsts apmaksatus veselibas aprupes pakalpojumus ir arl
personam, kuram nav Latvija pieskirts personas kods, tai skaita nepilngadigiem patvéruma
meklétajiem. Tostarp ari gimenes arsta sniegtos pakalpojumus, var sanemt bez registrésanas
gimenes arstu pacientu saraksta.

No veselibas apripei paredzétajiem valsts budZeta lidzekliem patvéruma meklétajiem
apmaksa Sadus veselibas aprupes pakalpojumus — neatliekamo medicinisko palidzibu,
dzemdibu palidzibu, zobarstniecibas palidzibu akuta gadijuma, medicinisko palidzibu bérniem,
primaro veselibas apripi (arpus patvéruma meklétaju izmitinasanas centra), ambulatorai
arstésanai paredzétas no valsts budZeta lidzekliem kompenséjamas zales un mediciniskas
ierices, psihiatrisko palidzibu, gratniecu aprupi un citu sekundaro ambulatoro veselibas aprupi,
kas nepiecieSama steidzamibas karta, ka ari pakalpojumus Epidemiologiskas drosibas likuma
noteiktajos gadijumos un tuberkulozes arsté$anai nepieciesamos medikamentus®.

Veselibas ministrija ir atbildiga institlcija, kas nodrosSina, lai patvéruma meklétajiem kops
uznemsanas briza bitu pieejama neatliekama mediciniska palidziba, ka art primara, sekundara
un ambulatora veselibas apripe.

Savukart barintiesai, aizbildnim, bérnu apripes iestades vaditajam, pildot nepilngadiga
likumiska parstavja funkciju, nepiecieSamibas gadijuma, javeic darbibas, lai nodroSinatu
mediciniskas palidzibas sanemsSanu nepilngadigajam, nogadajot bérnu pie attieciga
arstniecibas specialista.

94 patvéruma likumall.panta otras dalas 8. punkts

9 Ministru kabineta 2018. gada 28. augusta noteikumu Nr. 555 “Veselibas apripes pakalpojumu organizé$anas un
samaksas kartiba” 166.3. punkts
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Izraidisanas procediira

Nepilngadigie bez pavadibas, kuriem pieméro izraidisSanas proceduru, ir tiesigi sanemt valsts
nodrosSinato dzemdibu palidzibu un Epidemiologiskas drosibas pasakumus.

Likuma paredzéeto veselibas apripi, kas nodroSina epidemiologiskas droSibas pasakumus,
ka art tuberkulozes arstéSanai nepiecieSamas valsts apmaksajamas zales, ko apmaksa
Nacionalais veselibas dienests.

lekSlietu ministrija sedz izdevumus par Sadiem veselibas aprupes pakalpojumiem
izraidamajam arzemniekam, kuri aizturéti Imigracijas likuma noteiktaja kartiba, — par veselibas
aprupes pakalpojumiem, kuri nepiecieSami vinu izmitinasanas laika un vieta, un saskana ar
normativajiem aktiem ir garantéti Sim personam (iznemot neatliekamo palidzibu, dzemdibu
palidzibu un Epidemiologiskas droSibas likuma noteiktos gadijumus, ka art tuberkulozes
arstésanai nepiecieSamos medikamentus, kurus apmaksa no veselibas aprupei paredzéetajiem
valsts budzZeta lidzekliem). Ja So personu veselibas apripe ir apdrosSinata, veselibas apripes
izdevumus sedz apdroginatajs®.

Valsts robeZsardzes lzmitinasanas centra ievietotajam izraidamajam arzemniekam ir tiesibas
sanemt neatliekamo medicinisko palidzibu, primaras un sekundaras veselibas aprupes
pakalpojumus.®’

Svarigi!ll
No minétas tiestbu normas izriet, ka nepilngadigu patvéruma meklétaju veselibas
aprupe tiek nodrosinata no valsts budzeta lidzekliem, savukart nepilngadigu izraidamo
arzemnieku veselibas aprupe tiek nodrosinata no lekslietu ministrijas un valsts budzeta
lidzekliem.

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 12.panta tresa un ceturta dala nosaka, ka:

(3) Bérnam, kurs nesanem pietiekamu vecaku apripi, ir tiesibas uz valsts un pasvaldibas
socialo palidzibu un socialajiem pakalpojumiem.

(4) Katram bdarenim un bez vecaku gadibas palikusam bérnam valsts un pasvaldiba
nodrosina Ministru kabineta noteiktas socialas garantijas.

Nepilngadiga arzemnieka tiesibas uz juridisko palidzibu
Patvéruma procediira

Nepilngadigajam arzemniekam (gan izraidamajam arzemniekam, gan ari patvéruma
meklétajam) tapat ka jebkuram citam arzemniekam, kurs$ nelikumigi uzturas valsti, ir tiesibas
sanemt maksas un bezmaksas juridisko palidzibu.

% Ministru kabineta 2018. gada 28. augusta noteikumu Nr. 555 “Veselibas apriipes pakalpojumu organizé$anas un
samaksas kartiba” 166.3.1. punkts

97 Ministru kabineta 2017.gada 16.maija noteikumu Nr.255 ,Noteikumi par izmitind8anas centrad ievietotajam
aizturétajam arzemniekam garantéto veselibas aprupes pakalpojumu apjomu un sanemsanas kartibu” 3.punkts
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Bezmaksas juridisko palidzibu nepilngadigajam patvéruma meklétajam nodrosina
gadijumos, kas ir noteikti Patveruma likuma 11.panta otras dalas piektaja un sestaja punkta,
t.i., ja:

1. patvéruma meklétajs parsudz Valsts robezsardzes [Emumu par aizturésanai alternativa
lidzekla piemérosanu (registréSanos) vai |émumu par patvéruma meklétaja
aizturésanu;

2. patvéeruma meklétajs parsudz Parvaldes |émumu par iesnieguma par bégla vai
alternativa statusa pieskirSanu atstasanu bez izskatiSanas, par atteikumu pieskirt bégla
vai alternativo statusu, par patvéeruma meklétaja parsutiSanu uz atbildigo dalibvalsti,
kura izskatis iesniegumu saskana ar regulu Nr. 604/2013, par iesnieguma izskatisanas
partrauksanu, par atteikumu atsakt iesnieguma izskatiSanu un par atteikumu izmaksat
uzturam paredzétos lidzeklus un dienasnaudu, ja patvéruma meklétajam nav
pietiekamu lidzeklu, lai pieaicinatu personu juridiskas palidzibas sanemsanai.

Izraidisanas procediira

Savukart bezmaksas juridisko palidzibu nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam
nodro$ina gadijumos, kas ir noteikti Imigracijas likuma 50.% pant3, t.i. ja:

1. arzemniekam nepietiek Iidzeklu, vins uzturas Latvijas Republika un attieciba uz vinu
izdota izbraukSanas rikojuma vai Iémuma par piespiedu izraidiSanu izpilde tiek
aptureta;

2. arzemnieks $aja likuma noteiktajos gadijumos un kartiba aizturéts un uzturas Latvijas
Republika speciali iekartotas telpas vai izmitinasanas centra.

Valsts nodrosinatas juridiskas palidzibas likums nosaka bezmaksas juridiskas palidzibas
apjomu, kas tiek nodrosinats nepilngadigajam izraidamajam arzemniekam.

5.7. Gimenes locek|u meklesana

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 74.panta otraja dala ir noteikts, ka , Barintiesa kopa ar
pasvaldibas socidlo dienestu un imigrdcijas iestadém veic pasakumus, lai sameklétu bérna
vecdkus un noskaidrotu, kadas vinam ir iespéjas atgriezties gimené.”

Patvéruma procediira

Gimenes loceklu meklésana tiek veikta ar mérki nodroSinat nepilngadigiem patvéruma
meklétajam, kam vajadziga starptautiska aizsardziba, gan nacionalajos, gan starptautiskajos
tiestbu aktos nostiprinatas tiesibas (ANO Konvencija par bérna tiesibam (9. pants, 18., 20. un
22. panta) uz gimenes vides saglabasanu un personisku attiecibu un tieSu kontaktu saglabasanu
ar vecakiem, ka arr tiesibas but vecaku aizgadiba, ja tas atbilst bérna labakajam interesém.
Turklat Konvencijas 22. pants nosaka, ka dalibvalstis nodrosina sadarbibu jebkuros centienos
aizsargat un palidzét Sadam bérnam, kas vélas ieglt bégla statusu vai tiek uzskatits par bégli
saskana ar piemérojamam starptautiskam vai nacionalam tiesibu normam, taja skaita gimenes
loceklu meklésana (radinieku vai bijuso aprupétaju), lai iegutu informaciju, kas nepiecieSama
bérna apvienosanai ar vina gimeni. Sis bérna tiesibas tiek plasi atzitas ES patvéruma joma3,
paredzot, ka dalibvalstis sak istenot darbibas nepilngadiga patvéruma meklétaja gimenes

Rokasgramatas nodalas 90 Satura raditajs



https://likumi.lv/ta/id/278986-patveruma-likums#p11
http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/604/oj/?locale=LV
https://likumi.lv/doc.php?id=68522#p50.2
https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150
https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150

loceklu meklésana, ja nepiecieSams ar starptautisku vai citu attiecigo organizaciju palidzibu,
iespéjami driz péec pieteikuma par bégla vai alternativa statusa sanemsanas.

Plasaku informaciju par svarigakajiem aspektiem gimenes atkalapvienoSanas no vecakiem
noskirtu bérnu gadijuma var sanemt, iepazistoties ar “Rokasgramatu par Eiropas tiesibu aktiem
bérnu tiestbu joma”,

Gimenes atkalapvienoSanas principi nostiprinati ari nacionalaja likumdosana, nosakot, ka, ja
iesniegumu ar vélmi sanemt bégla vai alternativo statusu iesniegusi nepilngadiga persona bez
pavadibas, barintiesa kopa ar pasvaldibas socialo dienestu, Valsts robeZsardzi un Parvaldi
nekavejoties veic pasakumus, lai meklétu nepilngadigas personas gimenes loceklus, un
noskaidro, kadas ir §7s personas iespéjas atgriezties imené®®.

Ja saskana ar starptautiskajam vai nacionalajam tiesibam bérns ir béglis vai persona, kurai
pieskirts alternativais statuss, vin$ sanem aizsardzibu un palidzibu neatkarigi no ta, vai ir kopa
ar vecakiem, vai citiem pieaugusajiem, vai viens atbilstosi Patveruma likumam. Barintiesa kopa
ar pasvaldibas socidlo dienestu un imigracijas iestadém veic pasakumus, lai sameklétu bérna
vecakus un noskaidrotu, kadas vinam ir iespéjas atgriezties gimené. Ja bérna vecakus neizdodas
atrast, bérnam béglim un bérnam, kuram pieskirts alternativais statuss, tiek nodrosinata tada
pati apripe ka jebkuram citam bérnam, kas palicis bez vecaku gadibas!®.

Izraidisanas procediira

Ja nepilngadigam arzemniekam, kurs ir bez vecaka vai vina likumiska parstavja pavadibas,
noskaidrota identitate un pilsoniba, vai mitnes valsts, Valsts robeZsardze ar Arlietu ministrija
Konsulara departamenta starpniecibu sazinas ar attiecigas valsts diplomatisko vai konsularo
parstavniecibu, attiecigajam kompetentajam iestadém vai nevalstiskajam organizacijam, kuras
uzrauga bérnu tiesibu ievéroSanu Saja valsti, un veic citus nepiecieSamos pasakumus, lai
nodroSinatu izbraukSanas rikojuma vai Iémuma par piespiedu izraidiSanu izpildi un
nepilngadiga arzemnieka, kurs ir bez vecaka vai vina likumiska parstavja pavadibas, nodosanu
gimenes loceklim, vecaku likumiskajam parstavim, parstavim, kas uzrauga bérnu tiesibu
ievéroSanu Saja valsti, vai iestades parstavim, kas nodroSina bérna ievietoSanu piemérota
uznemsanas iestade.

Svarigi!ll
No tiesibu aktos noteikta izriet, ka nepilngadigo arzemnieku gimenes locek|u
mekléSana nav tikai barintiesas atbildibas loka, bet Istenojama kompetento instituciju
sadarbibas ietvaros tada veida, lai, nodrosinot efektivu laika un citu administrativo
resursu izmantosanu, neraditu funkciju parklasanos un vienlaikus istenotu likumu
normas.

98 Rokasgramatu par Eiropas tiesibu aktiem bérnu tiesibu joma, 165-167.lpp

99 patvéruma likuma 7. panta piekta dala

100 B&rnu tiestbu aizsardzibas likuma 74. pants
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Eiropas Komisijas un Eiropas Savienibas pamattiesibu agenturas izstradataja rokasgramata
“Bez vecaku gadibas palikuSo bérnu aizbildniba” vérsta uzmaniba nozimigajiem aspektiem
saistiba ar gimenes meklésanu:

e gimenes mekléSanai janotiek péc iesp€jas atrak péc identificeSanas un ar bérna
piekrisanu;

e gimenes meklésana (kontaktu ar gimeni atjaunoSana) nedrikst notikt, ja ir nopietns
iemesls aizdomam, ka gimenes saiSu atjaunosSana var apdraudét bérnu vai gimenes
loceklus;

e gimenes mekléSana nozimiga ir bérna likumiska parstavja un valsts iestazu sadarbiba, ja
nepiecieSams, iesaistot starptautiskas organizacijas;

e pirms gimenes atkalapvieno$anas un bérna atgrieSanas veicama riska izvértésana, lai
noskaidrotu, cik piemeéroti ir vecaki un/vai citi gimenes locekli bérna apripésanai un
vina intereSu parstavibai;

e visam darbibam bérna gimenes meklésana jaizriet no bérna labako interesu aizsardzibas
principiem un jarespekté visas likumos noteiktas prasibas!o.

Attieciba uz barintiesu veicamajiem pasakumiem nepilngadigo nepavadito arzemnieku
tiesibu un interesu aizsardziba atbilstosSi bérnu labakajam interesém, noradams, ka barintiesam
jabut gatavam bez kavésanas savas kompetences ietvaros iesaistities nepilngadigo arvalstnieku
parstavibas nodrosSinasana un ar to saistito pienakumu izpild€, lai nodrosSinatu saskanotu
nepilngadigo arzemnieku tiesibu un interesu aizsardzibas sistémas istenosanu.

5.8. lestazu sadarbiba nepilngadigo bez pavadibas joma

Nepilngadigais arzemnieks ir izraidama arzemnieka statusa.

I ricibas variants: Ir pamats nepilngadiga arzemnieka aizturésanai vai ir piemérots
aizturésanai alternativais lidzeklis

Valsts robeZsardzes/ Valsts robezsardze

Procedura Barintiesas loma (VRS) Barintiesa
Nepilngadigo Valsts robeZsardze Tulku nodrosSina un Barintiesa nodrosina
arzemnieku (turpmak — VRS) nav | tulkoSanas izdevumus | darbinieka
nogada VRS tiesiga aptaujat un sedz VRS; pieejamibu
struktdrvieniba sastadit aizturésanas | lzmitina VRS diennakts rezima;

struktdrvieniba vai VRS
izmitinasanas centra;

aizturésanas
protokola

protokolu bez
barintiesas parstavja.

Barintiesai bls
transporta izdevumi;

sastadisanai un
izmitinasanai

Valsts robezsardze
nekavejoties izsauc
barintiesas parstavi
(diennakts rezima).

Barintiesa piedalas
nepilngadiga
arzemnieka aptauja,
aizturésanas
protokola
sastadisana un

101 https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra uploads/fra-2014-guardianship Iv.pdf
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Procedura

Valsts robezsardzes/
Barintiesas loma

Valsts robezsardze
(VRS)

Barintiesa

izmitinasana
(nepilngadiga
arzemnieka un vina
mantu apskate u.c.)
parstavot bérna
intereses.

Aizturésanas
termina
pagarinasana

Barintiesa parstav
tiesa nepilngadiga
arzemnieka
intereses;

Tulku nodrosSina un
tulkosanas izdevumus
sedz VRS;

Barintiesai bus
transporta izdevumi;

Veselibas apripe

Garantéeta veselibas
pakalpojumu apjoma
nodrosinasana;

Tikai gadijumos, ja
nepilngadigais
arzemnieks ir aizturéts:
VRS organizé veselibas
pakalpojumu sniegSanu
(nogada pie arsta);
apmaksa veselibas
pakalpojumus kurus
saskana ar
normativajiem aktiem
nesedz valsts;

Barintiesa noverte,
vai nepilngadigajam
arzemniekam ir
pienacigi
nodrosinata
veselibas apripe un
informé attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trdkumiem ar merki
organizéet to
noversanu.
Barintiesa organizé
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu (nogada
pie arsta), kad
nepilngadigajam
arzemniekam
piemeérots
aizturésanai
alternativais lidzeklis.

Veselibas apriupe

Garantéeta veselibas
pakalpojumu apjoma
nodrosSinasana;

Tikai gadijumos, ja
nepilngadigais
arzemnieks ir aizturéts:
VRS organize veselibas
pakalpojumu sniegSanu
(nogada pie arsta);
apmaksa veselibas
pakalpojumus kurus
saskana ar
normativajiem aktiem
nesedz valsts;

Barintiesa noverte,
vai nepilngadigajam
arzemniekam ir
pienacigi
nodrosinata
veselibas aprupe un
informé attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trakumiem ar merki

Rokasgramatas nodalas

93

Satura raditajs




Procedura

Valsts robezsardzes/
Barintiesas loma

Valsts robezsardze
(VRS)

Barintiesa

organizét to
noversanu.
Barintiesa organizé
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu (nogada
pie arsta), kad
nepilngadigajam
arzemniekam
piemérots
aizturésanai
alternativais lidzeklis.

Izglitibas
nodrosinasana

Nav noteikta kartiba,
kada izraidamajam
nepilngadigajam
arzemniekam tiek
nodrosinata izglitiba,
tapéc VRS rikojas péc
analogijas ar
patvéruma meklétaju

VRS nosuta véstuli
Izglitibas ministrijai par
nepiecieSamibu
nodrosinat
nepilngadiga
arzemnieka
pamatizglitibu.

Barintiesa noverte,
vai nepilngadigajam
arzemniekam ir
pienacigi
nodrosinata izglitiba
un informé attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trdkumiem ar merki
organizéet to

noversanu.
IzraidiSana, Darbibas veic VRS Tulku nodrosSina un Barintiesa piedalas
iepazistinasana ar | Barintiesa parstav tulkoSanas izdevumus nepilngadiga
[emumiem nepilngadiga sedz VRS; arzemnieka
arzemnieka VRS realizé piespiedu atbrivosana un
intereses; izraidiSanu; lemuma par

Valsts robezsardze
arzemniekam izmaksa
édinasanai un
transporta izdevumu
segSanai paredzétu
naudas summu 30 euro
apmera, ko atlidzina no
Eiropas Savienibas
politikas instrumentu
programmam vai citu
arvalstu finansu
palidzibas lidzekliem.
Naudas summu
izsniedz skaidra nauda
pret parakstu.

atbrivosanu
pienemsana, ka ar1
naudas summas 30
eiro apmera
sanemsana, kas ir
paredzéeta
nepilngadiga
izraidama
arzemnieka
édinasanas un
transporta izdevumu
segSanai izraidiSanas
laika, ka ari, jair
iespéjams, piedalas
faktiskaja izraidisana.
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Valsts robezsardzes/

Valsts robezsardze

Procedura Barintiesas loma (VRS) Barintiesa
Nepilngadigajam
arzemniekam
paredzéeto naudas
summu izsniedz vina
likumigajam parstavim.
Nepilngadigais arzemnieks ir izraidama arzemnieka statusa.
Il ricibas variants: Nav pamata nepilngadiga arzemnieka aizturésanai
_ Valsts robeisardzes/ | Valsts robezsardze ..
Procedura .. Barintiesa
Barintiesas loma (VRS)
Konstatéto VRS nekavéjoties VRS sagatavo Barintiesa nodrosina
nepilngadigo izsauc barintiesas procesualos darbinieka
arzemnieku veic parstavi (diennakts dokumentus pieejamibu

sakotnéjas darbibas

reZima) un péc

(paskaidrojums,

diennakts rezima;

un nodod to sakotnéjo darbibu dokumentu kopijas Barintiesai bls
barintiesai veikSsanas nodod u.c.). transporta un
izmitinasanai nepilngadigo Tulku nodrosina un tulkoSanas izdevumi
arzemnieku tulkosanas nodrosinot
barintiesai. izdevumus sedz VRS | izmitinasanu;
Barintiesa organizé
izmitinasanu.
Nepilngadiga VRS veic VRS ir galvena loma | Barintiesa veic
arzemnieka identifikacijas nepilngadiga pastavigu
identifikacija pasakumus (sarakste | arzemnieka komunikaciju ar
ar nepilngadiga identifikacija. nepilngadigo

arzemnieka
pilsonibas valsti,
véstniecibam, ES
DV);

Barintiesa
komunicejot ar
nepilngadigo
arzemnieku, iegust
informaciju, kurai ir
nozime vina
identifikacija un
nekavéjoties iesniedz
VRS ieguto
informaciju.
Barintiesa sadarbiba
ar citam valsts
iestadem veic

arzemnieku un
informaciju, kas
atvieglos
identifikaciju
nekavejoties iesniedz
VRS;

Parstavibas funkciju
nodrosinasana arpus
VRS veicamajam
darbibam tulku
nodrosSina un
tulkosanas
izdevumus sedz
barintiesa;
Barintiesa sadarbiba
ar citam valsts
iestadem veic
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Valsts robezsardzes/

Valsts robezsardze

Procedura Barintiesas loma (VRS) Barintiesa
nepilngadiga nepilngadiga
arzemnieka gimenes arzemnieka gimenes
meklésanu. meklésanu.

Izglitibas Nav noteikta kartiba. | VRS nepiedalas Barintiesa organizé
nodrosSinasana procesa izglitibas

nodrosinasanu.

Veselibas apripe

NodroSina garantéta
veselibas
pakalpojumu apjoma
nodrosSinasanu

VRS nepiedalas
procesa

Barintiesa organizé
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu (nogada

pie arsta).
IzraidiSana Darbibas veic VRS VRS realizé piespiedu | Ja attieciba uz
(piespiedu vai Barintiesa parstav izraidiSanu (pirms nepilngadigo
brivpratiga), nepilngadiga piespiedu arzemnieku pieméro
iepazistinasana ar arzemnieka izraidiSanas VRS piespiedu
[Emumiem intereses; pienem |[émumu par | izraidiSanu,

nepilngadiga
arzemnieka
aizturésanu un
ievietoSanu
izmitinasanas centra)

Starptautiska
migracijas
organizacija isteno
nepilngadiga
arzemnieka
brivpratigo
atgrieSanu.

barintiesa piedalas
pasakumos, kas
aprakstiti | ricibas
varianta.

Ja attieciba uz
nepilngadigo
arzemnieku piemeéro
brivpratigo
atgrieSanu,
barintiesa piedalas
nepilngadiga
arzemnieka
iepazistinasana ar
brivpratigas
atgrieSanas lémumu.
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Nepilngadigais patvéruma meklétajs (persona bez pavadibas) (NPM) ir patvéruma meklétaja

statusa.

I ricibas variants: Ir pamats NPM aizturésanai vai ir piemeérots aizturéSanai alternativais

lidzeklis
\{alsts Pilsonibas un
_ robeZsardzes/ Valsts e =
Procediira . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma

lesniegumu VRS nav tiesiga | -Tulku Pec informacijas | -Barintiesa
iesniedz NPM - | veikt sakotnéjas | nodrosina un sanems$anas no | nodrosina
VRS darbibas ar tulkosSanas VRS, PMLP darbinieka
nekavéjoties NPM un sastadit | izdevumus sedz | Patvéruma pieejamibu
sazinas ar aizturésanas VRS; likuma diennakts
barintiesu protokolu bez - NPM izmitina | noteiktajos reZima;
(diennakts barintiesas VRS terminos - Barintiesai bus
reZima). parstavja. VRS struktUrvieniba | pienem transporta
VRS veic nekavéjoties vai VRS attiecigo izdevumi;
sakotneéjas izsauc izmitinasanas [Emumu - Barintiesa
procesualas barintiesas centra; patvéruma piedalas NPM
darbibas ar parstavi - Informe proceduras sakotnéjo
NPM: (diennakts patvéruma ietvaros. darbibu
- Pienem rezZima). procedura veiksana,
iesniegumu. Ja iesaistitas aizturésanas
NPM nevar institUcijas; protokola
uzrakstit - 10 darbdienu sastadiSana un

iesniegumu, to
sastada no NPM
vardiem;

- lepazistina
NPM ar vina
tiestbam un
pienakumiem,
Dublinas
Regulas
nosacijumiem;
-Veic NPM un
vina mantu
apskati;

- Veic NPM
sakotnéjo
identifikaciju,
dokumentu (ja
tadiir)
padzilinatu
parbaudi;

laika no
iesnieguma
sanemsanas
dienas nosuta
visu VRS riciba
eso0so
informaciju
PMLP.

izmitinasana
(NPM un mantu
apskate u.c.),
parstavot bérna
intereses;

- Parstavibas
funkciju
nodrosinasana
arpus VRS
veicamajam
darbibam tulku
nodrosina un
tulkoSanas
izdevumus sedz
barintiesa.
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e o e b e
Procedura R N migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
- Veic datu

parbaudi VRS
pieejamajas IS;
- Izskata
jautajumu par
NPM
aizturésanu,
izvértejot
iespéju
piemeérot
aizturesanai
alternativo
lidzekli -
regularu
registrésanos
VRS noteiktaja
teritorialaja
struktlrvieniba;
-JaNPMir
sasniedzis 14
gadu vecumu,
veic datu
ievadisanu
EURODACG;

- veic sakotnéjas
parrunas ar

NPM;
- ievieS NPM
lietu.
Aizturésanas Tiesa barintiesa | Tulku nodroSina | PMLP iesaistita, | Barintiesai bas
termina parstav NPM un tulkosanas ja nepiecieSami | transporta
pagarinasana. intereses. izdevumus sedz | papildu izdevumi.
VRS. materiali

aizturésanas

pamatosanai.
NPM Ja apstakli, kas lepazistinot PMLP sniedz Barintiesa
atbrivosana, bija par pamatu | NPM ar [Emumu | barintiesai savu | parstav bérna
iepazistinasana | NPM par atbrivosanu, | viedokli par intereses;
ar lémumu par | aizturéSanai ir tulku nodrosina | NPM Barintiesa
atbrivosanu. zudusi, VRS un tulkosanas izmitinasanu. sadarbiba ar

pienem |émumu socialo
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Procedura

Valsts
robeisardzes/
Barintiesas
loma

Valsts
robezsardze

Pilsonibas un
migracijas lietu
parvalde

Barintiesa

par NPM
atbrivosanu.

izdevumus sedz
VRS.

dienestu,
noskaidrojot
PMLP viedokli,
pienem lémumu
par NPM
izmitinasanu
PMLP PMIC
“Mucenieki”,
ievietoSanu
bérnu apripes
iestade vai
audzugimene.
Barintiesai
izvertéet
iespéjamos
izdevumus
(tulka
nodrosinasana,
transporta
izdevumi).

NPM
identifikacija

VRS veic NPM
identifikacijas
pasakumus
(datu parbaude
Eurodac,
sarakste ar ES
DV, informacijas
iegiSana no
izcelsmes valsts
tada veidj, lai
neizpaustu
faktu, ka
konkreta
persona ir PM);
Barintiesa,
komunicéjot ar
NPM, iegust
informaciju,
kurai ir nozime
NPM
identifikacija un
iesniedz to VRS.

VRS ir galvena
loma NPM
identifikacija.
VRS, sanemot
NPM parstavja
piekrisanu, var
noteikt
medicinisko
ekspertizi, lai
noteiktu Sis
personas
vecumu, ja VRS

ir Saubas par to.

Ja PMLP riciba ir
informacija, kas
rada Saubas par
patvéruma
meklétaja
identitati, PMLP
nekavéjoties
nosuta tas riciba
€s0S0
informaciju
parbaudei VRS.

- Barintiesa veic
komunikaciju ar
NPM un
informaciju, kas
atvieglos NPM
identifikaciju,
iesniedz VRS;

- Parstavibas
funkciju
nodrosinasana
arpus VRS
veicamajam
darbibam tulku
nodrosina un
tulkosanas
izdevumus sedz
barintiesa;

- Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo dienestu
un citam valsts

Rokasgramatas nodalas

99

Satura raditajs




Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e o e b e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Barintiesa iestadem veic
sadarbiba ar NPM gimenes
pasvaldibas locek|u
socialo mekléSanu un
dienestu, VRS noskaidro,
un PMLP kadas ir Sis NPM
nekavéjoties iespéjas
veic pasakumus, atgriezties
lai meklétu NPM gimene.
gimenes
loceklus, un
noskaidro,
kadas ir Sis
personas
iespéjas
atgriezties
gimeneé.
PMLP lemumi, VRS barintiesas | VRS iepazistina | Noteiktajos Barintiesa
NPM parstavja NPM ar PMLP terminos piedalas
iepazistinasana | klatbatne [eEmumu. pienem ekspertizes
ar [lemumiem. iepazistina NPM attiecigo noteiksana,
ar PMLP [emumu personisko
[Emumu. patvéruma interviju
proceduras veiksana un
ietvaros. NPM
Veic personisko | iepazistinasana
interviju; ar PMLP
Jair [Emumu.
nepieciesams, Parstav bérna
nosuta NPM uz | intereses.

medicinisko
ekspertizi
attieciba uz
pazimem, kas
varétu noradit
uz agrak veiktu
vajasanu vai
nodaritu smagu
kaitejumu.
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e o e b e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Veselibas Garantéta Tikai gadijumos, | PMLP nav Barintiesa
aprupe veselibas ja NPM ir iesaistita. noverte, vai
pakalpojumu aizturets: NPM pienaciga
nodrosinasana VRS organizé karta
veselibas nodrosinata
pakalpojumu veselibas
sniegSanu aprupe, un
(nogada pie informe
arsta); attiecigas
VRS apmaksa iestades par
veselibas konstatétajiem
pakalpojumus, trakumiem ar
kurus saskana ar meérki organizét
normativajiem to novérsanu;
aktiem nesedz Barintiesa
valsts. organizé
veselibas
pakalpojumu
sniegSanu
(nogada pie
arsta), kad NPM
piemeérots
aizturésanai
alternativais
lidzeklis.
Izglitibas VRS informe VRS nosuta Ja mainas NPM | Barintiesa
nodrosinasana Izglitibas informaciju izmitinasanas noverte, vai
ministriju par Izglitibas vietas vai NPM pienaciga

NPM
izmitinasanas
vietas vai
dzivesvietas
adresi.
Visparejo
izglitibu NPM
nodrosina
atbilstosi vina
izmitinasanas
vietai —
patvéruma
meklétaja
izmitinasanas

ministrijai par
nepiecieSamibu
nodrosSinat NPM
izglitibas
ieguves iespé€jas
valsts valoda
valsts vai
pasvaldibas
izgltibas
iestade.

dzivesvietas
adrese, PMLP
par to informé
Izglitibas
ministriju.

karta
nodrosinata
izglitiba, un
informé
attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trakumiem ar
meérki organizét
to novérsanu.
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Procedura

Valsts
robeisardzes/
Barintiesas
loma

Valsts
robezsardze

Pilsonibas un
migracijas lietu
parvalde

Barintiesa

centra,
dzivesvietas,
barintiesas
iecelta aizbildna
dzivesvietas,
bérnu apripes
iestades vai VRS
teritorialas
struktUrvienibas
tuvuma esosas
akreditetas
izglitibas
iestades, kas
Isteno licencétas
izglitibas
programmas
valsts valoda
attieciga
visparejas
izglitibas
pakape, ka ari
pirmsskolas
izglitibas
iestadeés.

Juridiska
palidziba

Aizturésanas
gadijuma
iesniegumu par
valsts
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
pieprasijumu
NPM vai vina
parstavis
(barintiesa)
iesniedz VRS.

VRS nosuta
iestadei, kas ir
atbildiga par
juridiskas
palidzibas
sniegSanu,
[dgumu sniegt
juridisko
palidzibu, ja
NPM velas
parsudzéet VRS
[Emumu par
registrésanos
noteikta laika
VRS
struktUrvieniba,
vai arl uzaicina
juridiskas

Par PMLP
[Emumu
parsudzésanu
tulku nodrosina
un tulkosanas
izdevumus sedz
PMLP.

Barintiesa
parstav NPM
intereses.
Barintiesai bls
transporta
izdevumi.
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e o e b e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
palidzibas
sniedzéju, ja
NPM vai vina
parstavis velas
parsudzét VRS
[Emumu par
aiztureésanu vai
PMLP
patvéruma
proceduras
ietvaros
pienemto
[Emumu.
Par VRS lemumu
parstudzésanu
tulku nodrosina
un tulkosanas
izdevumus sedz
VRS.
Nodosana citai | VRS veic VRS nodrosina PMLP pienem Barintiesa
ES DV saskana pasakumus, lai NPM fizisko [eEmumu par parstav bérna
ar Dublinas konstatétu, ka parsutisanu. NPM nodosanu | intereses.
regulas NPM ir Dublinas citai ESDV.
nosacijumiem. regulas
subjekts.
Sagatavo
dokumentus
NPM nodosanai
atbildigajai DV.
IzraidiSana Darbibas veic VRS realize Pienem Barintiesa
(piespiedu vai VRS. piespiedu izbraukSanas parstav berna
brivpratiga Barintiesa izraidiSanu rikojumu vai intereses.
atgrieSana), parstav NPM (pirms lEmumu par
iepazistinasana | labakas piespiedu piespiedu
ar léemumiem . intereses; izraidiSanas VRS | izraidiSanu.

Ja NPM tiek
atteikts pieskirt
statusu LR un ir
beigusies
patvéruma

pienem |[Emumu
par NPM
aizturésanu un
ievietoSanu
izmitinasanas
centra);
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeisardzes/ Valsts e .
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma

procedura Starptautiska
saskana ar PL, migracijas
personai organizacija
jaizcelo no LR. Isteno NPM

brivpratigo

atgrieSanu.

Nepilngadigais patvéruma meklétajs (persona bez pavadibas) (NPM) ir patvéruma meklétaja

statusa.

Il ricibas variants: Nav pamata NPM aizturésanai un NPM tiks izmitinats PMLP PMIC

“Mucenieki”

Valsts -
. Pilsonibas un
_ robeZsardzes/ Valsts e e 1 e
Procediira . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Péc sakotnéjo Jaiesniegumu VRS veic PMLP sniedz Barintiesa
darbibu iesniedz NPM, sakotnejas barintiesai savu | nodrosina
veikSanas VRS darbibas ar viedokli par darbinieka
konstatéto NPM | nekavéjoties NPM. NodrosSina | NPM pieejamibu
nodod izsauc PM personas izmitinasanu. diennakts
barintiesai barintiesas dokumenta rezZima;
izmitinasanai. parstavi izgatavoSanu un Barintiesa
(diennakts izsniegSanu. sadarbiba ar
rezima), lai socialo
veiktu dienestu,
procesualas noskaidrojot
darbibas ar PMLP viedokli,
NPM. Péc to pienem lémumu
pabeigSanas par NPM
nodod izmitinasanu
barintiesai NPM. PMLP PMIC
“Mucenieki”;
Nogada NPM
PMLP PMIC

“Mucenieki”;
Barintiesai bus
transporta un
tulkoSanas
izdevumi;
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeisardzes/ Valsts e r .
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma

NPM VRS veic NPM VRS ir galvena Ja PMLP riciba ir | Barintiesa veic
identifikacija identifikacijas loma NPM informacija, kas | komunikaciju ar

pasakumus identifikacija. rada Saubas par | NPM un

(datu parbaude | VRS, sanemot patvéruma informaciju, kas

Eurodac, NPM parstavja meklétaja atvieglos NPM

sarakste ar ES
DV, informacijas
iegusana no
izcelsmes valsts
tada veida, lai
neizpaustu
faktu, ka
konkreéta
persona ir PM);
Barintiesa,
komunicéjot ar
NPM, iegust
informaciju,
kurai ir nozime
NPM
identifikacija un
iesniedz to VRS.
Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas

piekrisanu, var
noteikt
medicinisko
ekspertizi, lai
noteiktu Sis
personas
vecumu, ja VRS

ir Saubas par to.

identitati, PMLP
nekavéjoties
nosuta tas riciba
[eo)
informaciju
parbaudei VRS.

identifikaciju,
iesniedz VRS;

- Parstavibas
funkciju
nodrosinasana
arpus VRS
veicamajam
darbibam tulku
nodrosSina un
tulkoSanas
izdevumus sedz
barintiesa;

- Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo dienestu
un citam valsts
iestadem veic
NPM gimenes
loceklu

socialo mekléSanu un
dienestu, VRS noskaidro,
un PMLP kadas ir Sis NPM
nekavéjoties iespéjas
veic pasakumus, atgriezties
lai mekletu NPM gimene.
gimenes
loceklus, un
noskaidro,
kadas ir Sis
personas
iespéjas
atgriezties
gimene.
PMLP lemumi, VRS nav VRS nav Noteiktajos Barintiesa
NPM iesaistita. iesaistita. terminos piedalas
pienem ekspertizes
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e 1 e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
iepazistinasana attiecigo noteiksana,
ar lemumiem. [Emumu personisko
patvéruma interviju
proceduras veikSana.
ietvaros. Parstav béerna
Veic personisko | intereses.
interviju;
Jair
nepiecieSams,
nosuta NPM uz
medicinisko
ekspertizi
attieciba uz
pazimeém, kas
varétu noradit
uz agrak veiktu
vajasanu vai
nodaritu smagu
kaitejumu.
Pienemto
lemumu pazino
PM atbilstosi
Pazinosanas
likumam.
Veselibas Garanteta VRS nav PMLP organizeé | Barintiesa
aprupe veselibas iesaistita. veselibas noverte, vai
pakalpojumu pakalpojumu NPM pienaciga
nodrosinasana. sniegSanu karta
(nogada pie nodrosinata
arsta); veselibas
apmaksa aprupe, un
veselibas informe
pakalpojumus. attiecigas
iestades par
konstatétajiem
trukumiem ar
meérki organizét
to novérsanu.
Izglitibas Kartiba noteikta | VRS informe Ja mainas NPM | Barintiesa
nodrosinasana ar MK Izgltitibas izmitinasanas novérte, vai
26.07.2016. ministriju par vietas vai NPM pienaciga
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e 1 e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
noteikumiem NPM dzivesvietas karta
Nr. 488 izmitinasanas adrese, PMLP nodrosinata
“Kartiba, kada vietas vai par to informe izglitiba, un
nepilngadigam dzivesvietas Izglitibas informe
patvéruma adresi. ministriju. attiecigas
meklétajam iestades par
nodrosina konstatétajiem
izglitibas trikumiem ar
ieguves meérki organizét
iespéjas”. to novérsanu.
Juridiska VRS nav VRS nav PMLP pienem Barintiesa
palidziba iesaistita. iesaistita. iesniegumu par | parstav NPM
valsts intereses.
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
pieprasijumu.
PMLP nosuta
iestadei, kas ir
atbildiga par
valsts
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
sniegSanu,
[Ggumu sniegt
juridisko
palidzibu.
Tulku nodrosSina
un tulkosanas
izdevumus sedz
PMLP.
Nodosana citai | VRS veic VRS nodrosina PMLP pienem Barintiesa
ES DV saskana pasakumus, lai NPM fizisko |Emumu par parstav bérna
ar Dublinas konstatétu, ka parsutisanu. NPM nodoSanu | intereses.
regulas NPM ir Dublinas citai ESDV.

nosacijumiem.

regulas
subjekts.
Sagatavo
dokumentus
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e 1 e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
NPM nodosanai
atbildigajai DV.
IzraidiSana Darbibas veic VRS realize Pienem Barintiesa
(piespiedu vai VRS. piespiedu izbrauksanas parstav béerna
brivpratiga Barintiesa izraidiSanu rikojumu vai intereses.
atgrieSana), parstav NPM (pirms lEmumu par
iepazistinasana | labakas piespiedu piespiedu
ar léemumiem . intereses; izraidiSanas VRS | izraidisSanu.

Ja NPM tiek
atteikts pieskirt
statusu LR un ir
beigusies
patvéruma
procedura
saskana ar PL,
personai
jaizcelo no LR.

par NPM
aizturésanu un
ievietoSanu
izmitinasanas
centra);
Starptautiska
migracijas
organizacija
1steno NPM
brivpratigo
atgriesanu.

pienem |émumu

Nepilngadigais patvéruma meklétajs (persona bez pavadibas) (NPM) ir patvéruma meklétaja

statusa.

Ill ricibas variants: Nav pamata NPM aizturéSanai un NPM tiks ievietots bérnu apriipes
iestadée vai audzugimené

Valsts . -
. Pilsonibas un
i, robeZsardzes/ Valsts C R
Procediira N . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
Péc sakotnéjo Jaiesniegumu | VRS veic PMLP sniedz - Barintiesa
darbibu iesniedz NPM, | sakotnejas barintiesai savu | nodrosina
veiksanas VRS darbibas ar viedokli par darbinieka
konstatéto nekavéjoties NPM. NodroSina | NPM pieejamibu
NPM nodod izsauc PM personas izmitinasanu. diennakts
barintiesai barintiesas dokumenta reZima;
izmitinasanai. parstavi izgatavoSanu un - Barintiesa
(diennakts izsniegSanu. sadarbiba ar
reZima), lai socialo dienestu,
veiktu noskaidrojot
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeisardzes/ Valsts e o e b e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
procesualas PMLP viedokli,
darbibas ar pienem |émumu
NPM. Péc to par NPM
pabeigSanas ievietoSanu
nodod vinam bérnu apriapes
NPM. iestadé vai
audzugimeneg;
- Barintiesai bus
transporta un
tulkoSanas
izdevumi.
NPM VRS veic NPM VRS ir galvena Ja PMLP riciba ir | - Barintiesa veic
identifikacija identifikacijas loma NPM informacija, kas | komunikaciju ar
pasakumus identifikacija. rada Saubas par | NPM un
(datu parbaude | VRS, sanemot patvéruma informaciju, kas
Eurodac, NPM parstavja meklétaja atvieglos NPM
sarakste ar ES piekrisanu, var identitati, PMLP | identifikaciju,
DV, noteikt nekavéjoties iesniedz VRS;
informacijas medicinisko nosuta tas riciba | - Parstavibas

iegtiSana no
izcelsmes valsts
tada veida, lai
neizpaustu
faktu, ka
konkreta
persona ir PM);
Barintiesa,
komunicéjot ar
NPM, iegust
informaciju,
kurai ir nozime
NPM
identifikacija
un iesniedz to
VRS. Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo
dienestu, VRS
un PMLP
nekavejoties
veic

ekspertizi, lai
noteiktu Sis
personas
vecumu, ja VRS

ir Saubas par to.

esoso
informaciju
parbaudei VRS.

funkciju
nodrosinasana
arpus VRS
veicamajam
darbibam tulku
nodrosina un
tulkosanas
izdevumus sedz
barintiesa;
Barintiesa
sadarbiba ar
pasvaldibas
socialo dienestu
un citam valsts
iestadem veic
NPM gimenes
locek]u
mekléSanu un
noskaidro, kadas
ir Sis NPM
iespéjas
atgriezties
gimene.
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeisardzes/ Valsts e o e b e
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
’ parvalde
loma
pasakumus, lai
meklétu NPM
gimenes
loceklus, un
noskaidro,
kadas ir $is
personas
iespéjas
atgriezties
gimeneé.
PMLP lémumi, | VRS nav VRS nav Noteiktajos Barintiesa
NPM iesaistita. iesaistita. terminos piedalas
iepazistinasana pienem attiecigo | ekspertizes
ar léemumiem. [Emumu noteiksana,
patvéruma personisko
proceduras interviju
ietvaros. veiksana.
veic personisko | Parstav bérna
interviju; intereses.
Jair
nepiecieSams,
nosuta NPM uz
medicinisko
ekspertizi
attieciba uz
pazimém, kas
varétu noradit
uz agrak veiktu
vajasanu vai
nodaritu smagu
kaitejumu.
Pienemto
[emumu pazino
PM atbilstosi
PazinoSanas
likumam.
Veselibas Garantéta VRS nav PMLP nav Barintiesa
aprupe veselibas iesaistita. iesaistita. organizée
pakalpojumu veselibas
nodrosinasana. pakalpojumu
sniegSanu
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e .
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
(nogada pie
arsta)
Izglitibas Kartiba VRS informe Ja mainas NPM | Barintiesa
nodroSinasana | noteikta ar MK | Izglitibas izmitinasanas organizé
26.07.2016. ministriju par vietas vai izglitibas
noteikumiem NPM dzivesvietas nodrosSinasanu.
Nr. 488 izmitinasanas adrese, PMLP

“Kartiba, kada

vietas vai

par to informeée

nepilngadigam | dzivesvietas Izglitibas
patvéruma adresi. ministriju.
meklétajam
nodrosina
izglitibas
ieguves
iespéjas”.
Juridiska VRS nav VRS nav - PMLP pienem Barintiesa
palidziba iesaistita. iesaistita. iesniegumu par | parstav NPM
valsts intereses.
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
pieprasijumu.
- PMLP nosuta
iestadei, kas ir
atbildiga par
valsts
nodrosinatas
juridiskas
palidzibas
sniegSanu,
[Gdgumu sniegt
juridisko
palidzibu.
Tulku nodrosina
un tulkosanas
izdevumus sedz
PMLP.
NodosSana citai | VRS veic VRS nodrosina PMLP pienem Barintiesa
ES DV saskana pasakumus, lai | NPM fizisko [emumu par parstav bérna
ar Dublinas konstatétu, ka | parsttisanu. NPM nodosSanu | intereses.
NPM ir citai ES DV.
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Valsts

Pilsonibas un

_ robeZsardzes/ Valsts e .
Procedura . . . migracijas lietu Barintiesa
Barintiesas robezsardze -
parvalde
loma
regulas Dublinas
nosacijumiem. | regulas
subjekts.
Sagatavo
dokumentus
NPM
nodosSanai
atbildigajai DV
IzraidiSana Darbibas veic VRS realizée Pienem Barintiesa
(piespiedu vai VRS. piespiedu izbrauksanas parstav bérna
brivpratiga Barintiesa izraidiSanu rikojumu vai intereses.
atgriesana), parstav NPM (pirms piespiedu | lEmumu par
iepazistinasana | labakas izraidiSanas VRS | piespiedu
ar lemumiem . | intereses; pienem [emumu | izraidisanu.

Ja NPM tiek
atteikts pieskirt
statusu LR un ir
beigusies
patveruma
procedira
saskana ar PL,
personai
jaizcelo no LR.

par NPM
aizturésanu un
ievietoSanu
izmitinasanas
centra);
Starptautiska
migracijas
organizacija
Isteno NPM
brivpratigo
atgrieSanu.
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6. Institlciju informésana par barintiesas pienemtajiem

lemumiem

Normativie akti nosaka kartibu, kada barintiesa informeé attiecigas instittcijas par barintiesas
pienemtajiem [emumiem.

B

intiesai par atsevisSkiem tas pienemtajiem |Emumiem jainformeé:

ar
1. Valsts socialas apdrosinasanas agentira;
2. Uzturlhdzeklu garantiju fonda administracija;
3. Pilsonibas un migracijas lietu parvalde;
4. Pasvaldibas socialais dienests;

5. Labklajibas ministrija;

6. informacijas ievade informacijas sistémas.

6.1. Valsts socialas apdrosinasanas agentiras (turpmak - VSAA)

informésana

Informacijas sniegSana VSAA notiek saskana ar:

1.

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1643 ,Kartiba, kada
pieskir un izmaksa pabalstu aizbildnim par bérna uzturé$anu" 7.! un 14.punktu;
Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1600 ,Kartiba, kada
pieskir un izmaksa atlidzibu par aizbildna pienakumu pildisanu" 4.1 un 11.punktu;
Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1517 ,Noteikumi par
gimenes valsts pabalsta un piemaksu gimenes valsts pabalsta par bérnu invalidu
apmeéru, ta parskatiSanas kartibu un pabalsta un piemaksas pieskirSsanas un izmaksas
kartibu” 13. un 13.1 punktuy;

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1609 "Noteikumi par
bérna kopSanas pabalsta un piemaksas pie bérna kopsSanas pabalsta un vecaku
pabalsta par dviniem vai vairakiem vienas dzemdibas dzimusSiem bérniem apméru, ta
parskatidanas kartibu un pabalsta un piemaksas pieskir§anas un izmaksas kartibu" 9.1
punktu;

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1607 "Noteikumi par
bérna invalida kopSanas pabalsta apmeéru, ta parskatiSanas kartibu un pabalsta
piekirSanas un izmaksas kartibu" 5. un 5.1 punktu;

Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1549 "Kartiba, kada
piedkir un izmaksa atlidzibu par audZugimenes pienakumu pildidanu" 4. un 11.1
punktu;

Ministru kabineta 2017. gada 12. decembra noteikumu Nr.752 “Kartiba, kada pieskir
un izmaksa atlidzibu par adoptéjama bérna aprupi un piemaksu par vienlaikus vairaku
adoptéjamo bérnu apripi un uzraudzibu” 9. un 18.punktu;

Ministru kabineta 2013.gada 21.maija noteikumu Nr.261,Noteikumi par valsts
atbalstu ar celiakiju slimiem bérniem” 5.1., 5.2., 5.4., 5.5.apakSpunktu;
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https://likumi.lv/doc.php?id=202717
https://likumi.lv/doc.php?id=202717
https://likumi.lv/doc.php?id=202717#p4.4
https://likumi.lv/doc.php?id=202717#p11.1
https://likumi.lv/doc.php?id=202717#p11.1
https://likumi.lv/ta/id/295897-kartiba-kada-pieskir-un-izmaksa-atlidzibu-par-adoptejama-berna-aprupi-un-piemaksu-par-vienlaikus-vairaku-adoptejamo
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https://likumi.lv/ta/id/256929-noteikumi-par-valsts-atbalstu-ar-celiakiju-slimiem-berniem-kuriem-nav-noteikta-invaliditate
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9. Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1546 , Noteikumi par
bérna piedzimsanas pabalsta pieskirSanas un izmaksasanas kartibu” 6. punktu;

10. Ministru kabineta 2009. gada 22. decembra noteikumu Nr.1606 ,Noteikumi par
pabalsta apmeéru transporta izdevumu kompensésanai invalidiem, kuriem ir
apgrutinata parvietosanas, ta parskatisanas kartibu un pabalsta pieskirsanas un
izmaksas kartibu” 7. un 8. punktu;

11. Ministru kabineta 1998. gada 28.jilija noteikumu Nr.270 ,Vidéjas apdrosSinasanas
iemaksu algas aprékinasanas kartiba un valsts socialas apdroSinasanas pabalstu
pieskirsanas, aprékinasanas un izmaksas kartiba” 21.4, 21.° punktiem

12. Ministru kabineta 2006. gada 19.decembra noteikumu Nr.1037,,Barintiesas darbibas
noteikumi” 70.punktu.

Barintiesa 3 darbdienu laika pec Iémuma stasanas likumiga spéka pazino VSAA
nodalai par lemumu:

a) par aizgadibas tiesibu partraukSanu vai partraukto aizgadibas tiesibu atjaunosanu
bérnu vecakiem;

b) par aizbildna iecelSanu, atlaiSanu vai atcelSanu;

c) par bérna ievietoSanu ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institlcija
vai bérna uzturésanas izbeigSanu minétaja institucija;

d) par bérnaievietoSanu audZugimené vai bérna uzturésanas izbeigSanu audZugimeneé;

e) par bérna nodoSanu adoptétaju apripé un uzraudziba pirms adopcijas
apstiprinasanas tiesa;

f) par pabalstu/atlidzibu izmaksu partrauksanu personai, kura bérnu neaudzina, un
izmaksasanu personai, kura faktiski audzina bérnu.

Barintiesu likuma 49. panta pirmaja dala noteikts, ka barintiesas Iemumi stajas speka un
izpildami nekavéjoties. levérojot minéto, vérSam uzmanibu, ka barintiesai japazino par
pienemto lémumu VSAA (nevis jasuta lémuma noraksts!) 3 darbadienu laika no ta
pienemsanas briza. Noradams, ka savlaiciga VSAA informésana par barintiesas pienemto
lemumu butiski ietekme attiecigo pabalstu izmaksas atbilstibu un savlaicigumu.

Papildus informéjam, ka saskana ar minétajiem normativajiem aktiem par Iémumu par
aizgadibas tiesitbu partrauksanu vai atjaunosanu, ka art par [Emumu par bérna ievietoSanu
ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcija vai bérna uzturéSanas
izbeigS8anu minétaja institlcija japazino vecaku deklarétas dzivesvietas Valsts socialas
apdrosinasanas agenturas nodalai.

Savukart par lemumu par aizbildna iecelSanu, atlaiSanu vai atcelSanu japazino aizbildna
deklarétas dzivesvietas Valsts socialas apdrosSinasanas agenturas nodalai.

Par |emumu par bérna ievietoSanu audzugimené vai bérna uzturésanas izbeigSanu
audZugimené japazino audZugimenes deklarétas dzivesvietas Valsts socialas apdrosSinasanas
agenturas nodalai.

Barintiesai, kura pienémusi Iémumu par bérna nodosanu adoptétaju pirmsadopcijas
aprupé, informacija par pienemto lemumu jasniedz adoptétaju deklarétas dzivesvietas Valsts
socialas apdroSinasanas agenturas nodalai.
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Barintiesa, kura pienémusi lemumu par pabalstu izmaksu personai, kura faktiski audzina
bérnu, pazino par to Valsts socialas apdroSinasanas agentiras nodalai atbilstosSi tas personas
deklarétajai dzivesvietai, kura faktiski audzina bérnu.

Barintiesa, kas pienémusi lemumu par pabalstu izmaksu partraukSanu personai, kura bérnu
faktiski nekopj un neaudzina, pazino par to Valsts socialas apdrosinasanas agentliras nodalai
atbilstoSi pabalsta sanéméja deklarétajai dzivesvietai.

6.2. Uzturlidzek|u garantiju fonda (turpmak - UGF) informésana

Saskana ar UGF likuma 14. panta pirmas dalas 9., 10. un 11.punkta noteikto UGF
administracija partrauc uzturlidzek|u izmaksu, ja:

e iesniedzéjam partrauktas vai atnemtas aizgadibas tiesibas;

e aizbildnis, kuram tiek veikta uzturlidzeklu izmaksa no Fonda, beidzis pildit aizbildna
pienakumus;

e iesniedzéjs faktiski neapripé bérnu.

Saskana ar minéeta likuma 14. panta piektaja dala noteikto, ja iestajies sa panta pirmas dalas

9. vai 10. punkta minétais apstaklis attieciga barintiesa par to ne vélak ka 3 darbdienu laika
pazino UGF administracijai.

Tadéejadi UGF par pienemto lémumu informésanas kritérijs ir saistits ar to vai vecakam
(aizbildnim) ieprieks veikta uzturlidzeklu izmaksa no UGF. levérojot minéto, barintiesai
japazino UGF (nevis jastta Iemuma noraksts!) 3 darbadienu laika no ta pienemsanas briza
par pienemto lémumu:

e ja personai, kurai veikta uzturlidzeklu izmaksa no UGF partrauktas vai atnemtas
aizgadibas tiesibas;

e ja aizbildnis, kuram veikta uzturlidzeklu izmaksa no UGF, beidzis pildit aizbildna
pienakumus.

6.3. Pilsontbas un migracijas lietu parvaldes (turpmak -
PMLP) informésana
Saskana ar Ministru kabineta 2011. gada 15. februara noteikumu Nr.131 ,ledzivotaju

registra ieklauto zinu aktualizéSanas kartiba" 7.punkta noteikto, barintiesas PMLP sniedz
zinas, izmantojot minéto noteikumu pielikuma esosas veidlapas, par:

a) aizgadibas tiesibu partrauksanu un atjaunosanu;

b) aizbildnibas nodibinasanu un aizbildna iecelSanu;

c) aizbildnibas izbeigSanos un aizbildna atcel$anu vai atlaiSanu;

d) aizgadna iecelSanu un aizgadna atcelSanu vai atlaiSanu;

e) bérna ievietoSanu audZugimené, iznemsSanu no tas un uzturésanas izbeigSanu
audZugimeng;
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f) bérna ievietoSanu ilgstosas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcija un
bérna aprupes izbeigsanu taja.

6.4. Sociala dienesta informésana

Barintiesa informé pasvaldibas socialo dienestu saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma 27. panta piektaja dala noteikto, ka barintiesa péc tam, kad pienemts |emums par bérna
skirSanu no gimenes, nekavejoties informeé par to pasvaldibas socialo dienestu vai pasvaldibas
delegéto personu. Sajos gadijumos pasvaldibas socialais dienests kopa ar citim pasvaldibas
institdcijam, bérna vecakiem un bérna tiesibu aizsardzibas iestadém izstrada gimenes atbalsta
un palidzibas programmu.

Barintiesu likuma 39.panta pirma dala paredz, ka péc tam kad ir pienemts Ieémums par bérna
arpusgimenes aprupi, barintiesa nekavéjoties par to informé bérna vecaku dzivesvietas socialo
dienestu un ltdz sniegt nepiecieSamo palidzibu bérna vecakiem.

6.5. Labklajibas ministrijas informésana

Ministru kabineta 2018.gada 30.oktobra noteikumu Nr.667 “Adopcijas kartiba” (turpmak —
Adopcijas kartiba) 25.punkts paredz, ka barintiesas sniedz Labklajibas ministrijai informaciju
par lémumu, ar kuru persona atzit par atbilstoSu adoptétaja statusam — Bdrintiesa triju
darbdienu laika par pienemto léemumu informé ministriju un 10 darbdienu laika nosdta tai
lemuma norakstu.

Adopcijas kartibas 43.punkts: Bérnu pirmsadopcijas aprupé nodod uz laiku lidz seSiem
ménesiem. Bdrintiesa 10 darbdienu laika péc lémuma pienemsanas par adoptéjama bérna
nodosanu pirmsadopcijas apripé nosdta ministrijai un adoptéjama likumiskajam parstavim
lemuma norakstu.

Adopcijas kartibas 49.punkts - Barintiesa pirmsadopcijas aprupes termina beigas apkopo
gimenes izpétes rezultatus un izverté, vai adopcija Saja gimené ir adoptéjama bérna intereseés,
un pienem atbilstoSu lemumu, ka ari 10 darbdienu laika péc ta pienemsanas nosdta ministrijai
lemuma norakstu.

Saskana ar Adopcijas kartibas 63.punktu, adopcija uz arvalstim pielaujama, ja Latvija nav
iespéjams nodroSinat adoptéjama bérna audzinasanu un pienacigu apripi gimené un
barintiesa, ar kuras [Emumu bérns ievietots arpusgimenes aprupé€, par to pienémusi attiecigu
[emumu. Par pienemto Iémumu barintiesa 10 darbdienu laika informé ministriju.

Adopcijas kartibas 77.punkts nosaka, ka barintiesa arvalsts adoptétajam kopa ar lemuma
norakstu izsniedz adopcijas dokumentus, lieta atstajot to apliecinatas kopijas. Barintiesa
lemuma norakstu un apliecinatu adoptéjama dzimsanas apliecibas kopiju 10 darbdienu laika
nosuta ministrijai.
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6.6. Informacijas ievietoSana AudZugimenu informacijas sistéma un
nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistéma

Savlaiciga informacijas ievietoSana AGIS un NPAIS sistemas nodrosina efektivu informacijas
apmainu barintiesai ar vairakam instittcijam, t.sk. UGF un VSAA.

Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumu Nr. 563 “Audzugimenu informacijas
sistemas noteikumi” 8.punkts paredz, ka Barintiesa un arpusgimenes apripes atbalsta centrs
triju darbdienu laika péc attiecigas informacijas ieglisanas vai radiSanas ieklauj sistema So
noteikumu 5. punkta minéto informaciju.

Ministru kabineta 2014.gada 25.marta noteikumu Nr.157 “Nepilngadigo personu atbalsta
informacijas sistemas noteikumi” 8.2.apaksSpunkts paredz, ka barintiesa nekavéjoties, bet ne
vélak ka triju darbdienu laika péc attiecigas informacijas iegusanas, iesniedz sistema Sadu
informaciju — So noteikumu 5.1.1., 5.1.2,, 5.1.3,, 5.1.4., 5.1.5., 5.1.6,, 5.1.7,, 5.1.8., 5.1.9,,
5.1.10,, 5.1.11,, 5.1.14,, 5.1.15,, 5.1.16,, 5.1.17., 5.2, 5.5, 5.6., 5.8., 5.14., 5.18., 5.19.1,,
5.19.2,,5.19.3,,5.19.4,,5.20,,5.21.1.,,5.21.2.,, 5.21.3,,5.21.4.,5.21.5,,5.21.6., 5.21.7., 5.21.9.
un 5.22. apaksSpunkta minéto informaciju. Barintiesa So noteikumu 5.20.apakspunkta minéto
informaciju ievada sistéma tikai tad, ja ir ierosinata administrativa lieta par aizgadibas tiesibu
partrauksanu, atnemsanu vai atjaunosanu.

Rokasgramatas nodalas 117 Satura raditajs



https://likumi.lv/ta/id/301534-audzugimenu-informacijas-sistemas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/301534-audzugimenu-informacijas-sistemas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/301534-audzugimenu-informacijas-sistemas-noteikumi#p8
https://likumi.lv/ta/id/301534#p5
https://likumi.lv/ta/id/301534#p5
https://likumi.lv/doc.php?id=265255
https://likumi.lv/doc.php?id=265255
https://likumi.lv/doc.php?id=265255#p8
https://likumi.lv/doc.php?id=265255#p5
https://likumi.lv/doc.php?id=265255#p5
https://likumi.lv/doc.php?id=265255#p5
https://likumi.lv/doc.php?id=265255#p5
https://likumi.lv/doc.php?id=265255#p5

7. Metodiskie ieteikumi arpusgimenes aprupé nodoto bérnu
vislabako interesu aizsardzibai

Barintiesa ir prioritari atbildiga par arpusgimenes aprupé nodota bérna tiesibu un interesu
aizsardzibu ne tikai l'"dz bérna nodosanai aizbildniba, audZzugimené vai ievietoSanai ilgstosas
socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlcija (turpmak — apripes iestade), bet visa
arpusgimenes aprupes perioda.

Svarigi!!!
Barintiesa regulari uzrauga arpusgimenes aprupes sniedzéja darbibu no konkréta bérna
vislabako interesu ievérosanas perspektivas.

Normativie akti®> nosaka barintiesas pienakumu ne retak ka reizi gada parbaudit bérna
aprupi un vina tiesibu un interesu ievéroSanu pie aizbildna, audZzugimené un bérnu aprupes
iestade.

Akcentéjams, ka noteiktais pienakums barintiesai veikt dzives apstakju parbaudi vai
parliecinaties par bérna apripi nav izrietoSs tikai no formalas fiziskas vides novértésanas,
aprakstot majokla iekartojumu, bet apver plasu konkréta bérna vislabako interesu ievéroSanas
novértéjumu. Lidz ar to barintiesai, planojot bérna ikgadéjo dzives apstaklu parbaudi, tas
veikSanai ir jasagatavojas.

Batiski, lai persona, kura veic bérna dzives apstaklu parbaudi, parzina konkrétas lietas
materialus — respektivi, tai ir zinasanas un izpratne par konkréta bérna vajadzibam (t.sk.
emocionalam), kas janodroSina arpusgimenes aprupes sniedzéjam.

7.1. Dzives apstak|u parbaude

Dzives apstaklu parbaudei jabut planotam un merktiecigam procesam, kura laika
barintiesai japarliecinas par faktisko situaciju bérna aprtpé un audzinasana, ka ari jaiegust
nepiecieSama informacija, ja bérna lieta ir kada neskaidra vai precizéjama informacija.

Nemot véra, ka gan barintiesas, gan citas institlcijas'®, ir noradijudas uz atskirigu barintiesu
izpratni un praksi par to, kada informacija noskaidrojama dzives apstaklu parbaudes laika,
VBTAI sadarbiba ar Labklajibas ministriju ir izstradajusas paraugveidlapas aizbildniba,
audzugimeneé un aprupes iestadé esosa bérna dzives apstakju parbaudei un sarunu protokola
paraugus bérna viedok|a noskaidrosanai. Barintiesu darbam veidlapu paraugi pieejami jau no
2020.gada janvara un VBTAI ludz barintiesas turpmakaja darbiba izmantot minétas veidlapas.

Lai arT dzives apstaklu parbaudei noteiktie kritériji (veidlapu paraugos ietverta
pamatinformacija, kas ir obligati noskaidrojama) pirmskietami ir visiem bérniem vienadi, tiesi

102 Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumi Nr.1037 “Barintiesas darbibas noteikumi” 81., 81. punkts; Ministru kabineta
2018.gada 26.junija noteikumu Nr.354 “AudZugimenes noteikumi” 4.punkts;

103 Tpasi to uzsvérusi Latvijas Republikas Valsts kontrole revizijas zinojuma “Atnemta bérniba. Ikvienam bérnam ir tiesibas uzaugt

7 ”,
’

gimeneé
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no barintiesas darbinieka kompetences un sagatavotibas parbaudei bus atkarigs, vai dzives
apstaklu parbaude veikta formali vai péc butibas.

Svarigi!!!
Dzives apstaklu parbaude svarigs ir apstaklu kopuma novértéjums attieciba pret
konkréta bérna individualaja vajadzibam.

Planojot dzives apstaklu parbaudi, barintiesas darbiniekam japarzina tada informacija ka
bérna vecums, iespéjamas 1pasas vajadzibas, kam ir nozime barintiesas darbinieka ar bérnu
saskarsmes veidosana. Jabat informacijai par to, cik personu dzivo aizbildna/audzugimenes
dzivesvieta, par bérna izglitibas iestadi, veselibas problemam. Tapat parbaudes veicéjam
japarzina, kada ir situacija attieciba uz bérna saskarsmi ar vecakiem, citam tuvam personam
(briva vai ierobezZota, notiek/nenotiek, vai ir kadi Tpasi problémjautajumi attieciba uz
saskarsmes jautajumu). Tapat barintiesa var izvértét nepiecieSamibu pirms dzives apstaklu
parbaudes ieglt informaciju no bérna izglitibas iestades, gimenes arsta gan par bérnu, gan par
sadarbibu ar aizbildni, audZzugimeni vai bérnu apripes iestadi. Gatavojoties bérna dzives
apstaklu parbaudei audzugimeneé, noteikti parskatami audzugimenes sniegtie parskati par
bérna psihofiziogisko attistibu, lai tur sniegta informacija butu salidzinama ar dzives apstakl|u
parbaudé noveéroto.

Bérna intereSu uzraudzibai svarigi ir iepazities ari ar iepriekSéjo dzives apstaklu parbauzu
aktiem, lai bérna personisko un mantisko intereSu un tiesibu aizsardziba tiktu novértéta
dinamika, vérsot uzmanibu tiem aspektiem, kas varétu but mainijusies.

Lai precizak izskaidrotu iepriekSminéto, ka piemeéru izanalizésim veidlapas paraugu par
dzives apstaklu parbaudi aizbildniba esoSam bérnam. Analogi kritériji veértéjami ari veicot
dzives apstaklu parbaudes audZzugimeneés un aprupes iestadeés ievietotajiem bérniem.

Aizbildniba eso$a bérna
DZIVES APSTAKLU PARBAUDES

AKTS
/ddmmgggg/
/bérna vards, uzvards/
Aizbildnis
/vards, uzvards, radnieciba bérnam, talrunis/
Adrese
Pamats

/norada dokumentu, kas ir pamata st akta sastadisanai vai
Barintiesu likuma 31. panta pirmas dalas 6. punkts,
Ministru kabineta 2006. gada 19. decembra noteikumi nr. 1037 “Barintiesas darbibas noteikumi”
80.,81. punkts/

Parbaude ieprieks saskanota [ nesaskanota []

Visparéja informacija par bérnu:
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Personas dati
(vards, uzvards,)

Vecums

Valoda un runa

Beérns neruna [
Bérns runa:
LatvieSu valoda [
Krievu valoda [
Cita valoda

PieverSama uzmaniba, vai izglitibas iestade, salidzinot ar ieprieks€jo informaciju lieta, ir
mainijusies? Kapéec?

Izglitiba

Skola

apmekle [1 neapmeklé [J

Beérnudarzs

apmekle [ neapmekle [

Ja izglttibas iestade netiek

apmekléta, precizéjami

iemesli, noskaidrojams, vai

bérnam nodrosinata
majmaciba vai apmaciba
atbilstosi bérna veselibas
stavoklim.

Ja bérns neapmeklé pirmsskolas izglitibas iestadi, parrunas ar aizbildni precizéjams, kadé| bérns
neapmeklé. It 1pasi Sis jautajums aktualizéjams, ja bérns ir obligataja pirmsskolas vecuma.

Gimenes arsts

Papildus informacija, kurai

varetu buit nozime

Batiski atspogulot realo gimenes sastavu. leklaujamas ar tas personas, kuras gimené uzturas,
pieméram, nedélas nogal€és. Pieméram, ja vecakie gimenes bérni darbdienas dzivo izglitibas
iestades kopmitneés, bet brivdienas gimene.

Seit batiski ar nemt véra iepriek$éjo parbauzu laika aizbildna sniegto informaciju, lai novértétu
vai nav mainijies gimenes sastavs un vai Sim izmainam pievérSama pastiprinata vériba.
Pieméram, ja aizbildnis uzsacis kopdzivi ar jaunu partneri, tad saruna gan ar aizbildni, gan bérnu,
gan pasu personu noskaidroiams, vai un ka mainijusas gimenes attiecibas.

Dzivesvieta dzivo Statuss Sastapts Nesastapts
(vards, uzvards) gimeng
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Visparéja informacija par majokli:

Majokla tips:

atsevisks dzivoklis; [ istaba;
privata maja
cits

Majokla piederiba:

privatipaSums;
réts - res ligums
datums lidz

socialais dzivoklis
cits

OO0 OOo00g0o

Parads par komunaliem
maksajumiem (iri):
O nav

Oir (summa)

Vértéjot So kritériju, batisks bls gan bérna vecums, gan dzimums, gan bérna personiba.
Atskiras, pieméram, 5 gadus veca un 15 gadus veca bérna prasibas péc privatas telpas. Ja istaba
tiek dalita ar citiem bérniem, saruna ar bérnu noskaidrojams, kadas ir vina attiecibas ar citiem
bérniem. Tapat ari gadijumos, kur kads no bérniem ir cietis seksuala vardarbiba un ir novérota
bérna seksualizéta uzvediba, batiski vértéjams, ka gimene ir nodrosinajusi bérnu drosibu un
uzraudzibu, pieméram, neizguldot viena istaba bérnus, kuru starpa pastav vardarbibas risks.

Labiekartojums:

Istabu skaits

Atseviska istaba bérnam:
Oir,

O nav,

tiek dalita ar

Vai ir nodrosinats, ka bérni nevar pieskarties, nejausi uzskriet/uzkrist uz krasns? Vai sérkocini,
dazadi degskidumi u.c ar iekuru saistitas lietas novietotas bérniem nepieejama vieta? Sarunas
gaita var pieverst véribu tam, kada vecuma bérniem tiek uzticéta krasns kurinasana.

Apkure:

centralizeta apkure;
malkas apkure;
gazes apkure;

cits

Udens ieguve:

majokli;
koplietoSanas vai kapnutelpa;

OOooOojlooOood

arpus dzivojamas majas;

karsts;
auksts

OO
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Ja iekstelpas nav tdens
ieguves vietas,
noskaidrojams, ka ta notiek.
Vai bérniem ir brivi pieejama
iespéja padzerties,
nomazgat rokas u.tml.?
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Tualete: | O majoklr;
O koplietosanas vai kapnutelpa;
L arpus dzivojamas majas

Ar1 Seit bus butiski nemt véra bérna vecumu, veselibas stavokli, personibu. Ka tiek nodroSinata

tualetes apmeklésana tumsa vai rudeni/ziem3, ja tualete nav iekstelpas? Vai bérnam nav bail

izmantot koplietoSanas vai ara tualeti (pieméram, vienam jaiet pari pagalmam tums3, vai jaiet
kapnutelpa, kur, iesp&jams, bérnam bail no kaiminu iedzivotajiem)?

O vanna;

O dusa;

[0  dusa/vanna koplietoSanas
telpas;

L] sabiedriska pirts;

O cits

MazgasSanas iespéjas:

Ja dzivesvieta nav ne dusas, ne vannas lietoSanas iespéjamiba, ka tiek nodrosinata ikdienas
higiéna, iespéja nepiecieSamibas gadijjuma nomazgat rokas, kermeni u.tml. Ja tiek izmantota
pirts vai sabiedriskas mazgasanas iespéjas — cik regulari tas notiek, kadas iespéjas veikt ikdienas
higiénas apripi. Vai no izglitibas iestadém nav sanemta informacija par nepietiekamu bérnu
higienu?

Vai plits slédzZi nostiprinati ar drosSibas funkciju, lai bérns nevar atvert gazes padevi, viegli iesleégt
elektronisko krasni? Mazu bérnu gadijuma — vai ir aizsargbarjera, lai bérns nevarétu pieskarties
karstiem elektriskajiem rinkiem, aizdegtiem gazes rinkiem? Var parrunat ar aizbildni, vai vin$
apzinas traumu risku, piedoma pie t3, lai karsti katli/pannas atrastos péc iespéjas dzilak, netiktu
atstati uz plits malas.

Ediena pagatavosanas Ol ir plits (gazes, elektriska);
un uzglabasanas iespéjas: | L 1r malkas krasns;
O ir ledusskapis;
O cits
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Velas mazgasanas O] ir velas mazgajama masina;
iespéjas: | U nav velas mazgaSanai . L o
paredzétas ierices (mazga ar Seit Tpasu véribu pievérst
rokam); nepiecieSams gadijumos,
O cits ja bérnam ir enureéze,
enkopréze - ja nav velas
mazgajamas ierices, ka
gimene organizé velas
mazgasanu? Kurs to
dara, cik regulari? Vai no
izglitibas iestadém nav
sanemta informacija par
nepietiekamu bérnu
higieénu?
O ir

Dimu detektors

O nav

Ja majokli nav dimu detektora, barintiesa informé aizbildni par Ministru kabineta 2016.gada
19.aprila noteikumu Nr.238 “Ugunsdrosibas noteikumi” 5.2.apakSnodalas prasibam. Ir javienojas
par konkréetu laika periodu, kura aizbildnis apnemas nodrosinat diumu detektora uzstadisanu
majokilr.

Higienas apstakli un gaisa temperatiira (pieméram, tirs, kartigs,
piesmekets, antisanitari apstakli, silts u.c.).

Ar1 Sis prasibas ir variéjosas, atkariba no bérna veselibas stavokla. Pieméram, ja bérnam ir
astma vai putek|u alergija, telpas tiribai un priekSmetu, kuri satur daudz puteklus (biezi
paklaji, valéji gramatplaukti, mikstas mantas parmeériga daudzuma, drébju skapis bérna

gulamtelpa u.c.) esamibai bis pievérSama daudz lielaka vériba, neka, pieméram, vesela bérna
gadijuma. Sméekésana iekstelpas nav pielaujama, lidz ar to, ja tada tiek konstatéta, aizbildnim
un paréejiem pieaugusajiem gimenes locekliem skaidrojama tabakas dimu negativa ietekme
uz bérnu veselibu un atbildiba par Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 48.panta otraja dala
noteikto pienakumu radit bérnam negativu attieksmi pret smekésanu, bezdimu tabakas
izstradajumu, alkoholisko un energijas dzérienu lietoSanu. Savukart minéta likuma 1.panta
11.apaksSpunta noteikts, ka fiziska vardarbiba ir bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats
speka pielietojums saskarsmeé ar bérnu vai apzinata bérna paklausana kaitigu faktoru, tai
skaita tabakas diimu, iedarbibai un par konstatétu vardarbibu informéjamas tiestbsargajosas
iestades.
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Fiziskais apdraudejums vai bistami objekti/ priekSmeti majas -
nav O ir O

(kadi)

Vides droSibas prasibas, protams, bis atkarigas no bérna vecuma un brieduma. Fizisku
apdraudéjumu rada nedrosas elektroinstalacijas, krasnis/kamini, kam nav drosibas
barjeru. Tapat novértéjams, vai nostiprinatas Zaltziju auklas (pakarsanas risks). Risks var
bat nepardomats novietojums elektriskajai téjkannai, asu virtuves piederumu viegla
pieejamiba. Janoverte, vai bérnam nav pieejamas bistamas elektroierices — piem.,
blenderis, elektriska rive, kafijas automats u.c.. Mazu bérnu gadijuma japarliecinas, vai
nodrosinats, ka bérnam nav piekluve kapném, vai ir nostiprinatas durvis, vai gulvieta
iekartota drosa — ar aizsargbarjeru, nav gultas otraja stava u.tml.. Apsekojot dzivesvietu,
barintiesai janovéerte, vai nav redzami medikamenti bérnam pieejama vieta. Parrunajams,
kur gimene glaba sadzives kimiju vai citas bistamas kimiskas vielas (pieméram, blvnieciba
izmantojamas). Jaatceras, ka ari kosmétika var but bérnam bistamas kimiskas vielas —
smarzas, nagu lakas nonéméji, kuru glabasanai pievérS§ama uzmaniba. Ja bérns ir vecuma,
kad rapo, vai sak staigat — vai ir pardomats par priekSmetu novietojumu, taja skaita
meébelém, lai bérns pierapojot/pieejot un pieturoties, tas neuzgaztu sev virsi. Papildus
informacija par mazo bérnu traumatismu pieejama
https://www.spkc.gov.lv/lv/traumatisms.

Savukart majok|a areja apkartné ipasa vériba veltama, lai parliecinatos, vai nav atklatas un
brivi pieejamas tdenstilpnes, vai tdens aku un kanalizaciju vaki ir stingri nostiprinati. Vai
neatrodas dazadas brivi pieejamas bistamas ierices un priekSmeti (t.sk. pieméram,
trimeris, zagis, cirvis). Ja ir iekartots bérnu laukumins, japarliecinas, ka ievérotas drosibas
prasibas, it Tpasi attieciba uz batutiem.

Noveértéjot bérna fiziskas drosibas riskus, batiska ir ari saruna ar aizbildni, lai parliecinatos,
ka aizbildnis izprot iesp&jamos riskus un vinam ir zinaSanas par bérna traumatismu un to,
ka iekartojams majoklis attieciga vecumposma bérnam, ka arf, vai aizbildnim ir
pamatzinasanas pirmas palidzibas sniegSana.

Majdzivnieki - nav O ir O

(cik, kas, kur uzturas)

Seit vért&jams gan dzivnieku skaits, gan to uzturéianas vieta (ara/iekstelpas). Parrunas
noskaidrojams, vai aizbildnis izprot, ka bérns nav atstajams bez uzraudzibas kopa ar dzivnieku.
Ar1 Saja kritérija bus batisks gan bérna vecums, gan veselibas stavoklis. Pieméram, ja bernam ir

biezas elpcelu slimibas, astma, bet dzivnieki dzivo iekstelpas, bérna istaba, gul bérna gult3,
situacija parrunajama gan ar aizbildni, gan vértéjama nepiecieSamiba ieglt bérna arstéjosa arsta
viedokli.
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Papildus informacija par bérna vajadzibu nodroSinajumu:

Ja nay, tad noradit iemeslus un vienoties par konkrétiem risinajumiem atseviskas gulvietas
nodroSinasanai.

nav

nav

atseviska gulta

higiénas priekSmeti

piemérota vieta
macibam

rotallietas, spéles,
gramatas

T.sk ., vietas atbilstiba bérna vecumam péc ergonomikas
principiem. Vai bérnam ir iespéjams macities netrauceti?

Atbilstosi bérna vecumam un
vajadzibam

Vai ir rotallietas, kas pieder
tieSi konkrétajam bérnam?
Vai ir gramatas, spéles? Vai
tas ir atbilstosas bérna
vecumam un briedumam?

Noveérté, vai apgérbs, apavi pieméroti bérna vecumam, ir laba lietoSanas stavokli, ir pietiekama

nav

daudzuma.

nav

macibu Iidzekli

sezonai pieméroti
apavi, apgerbs

vieta personisko
mantu glabaSanai

produkti édiena
pagatavosanai

mobilais telefons

iespéja lietot
datoru, internetu

Piezimes:
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Vai dzives vieta pieejamie
partikas produkti liecina, ka
tiek lietots sabalanséts
uzturs? Ipasa vériba
veltama uzturam, ja gimené
aug bérns, kuram ir Tpasa
uztura prasibas (pieméram,
diagnosticéta celiakija).
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Parrunas ar aizbildni noskaidrots:

- bérna veselibas stavoklis (alergijas, medikamentu lietosana,
specialistu apmeklejumi, profilaktiska vakcindacija, atkaribu izraisoso
vielu lietoSanas problémas u.c.)

Informacija vertéjama kopsakara ar jau lieta esoSo informaciju. Pieméram, ja pirms gada
secinats ka bérnam ir enuréze, bet péc gada joprojam pastav $i probléma, ieglistama
detalizéta informacija par to, ka aizbildnis risinajis So jautajumu t.sk. fiksejot kadi medicinas
specialisti apmekléti, cik bieZi, kadas bijusas rekomendacijas un ka tas ievérotas? Noteikti
janoskaidro par bérna zobu veselibas stavokli, vai tiek nodrosinata regulara zobu tirisana, vai
nodrosinats zobu higiénista apmekléjums (valsts apmaksats pakalpojums no 2 gadu vecuma)
reizi gada? Vai nodrosSinata redzes parbaude? Tapat noskaidrojams, vai tiek nodrosinats
regulars specialistu apmekléjums, ja bérnam ir kada hroniska saslim$ana, kas prasa periodiski
apmekléet arstu. Ja bérns ilgstosi uzturas medicinas iestade (pieméram, psihoneirologiskaja
slimnica), péc dzives apstaklu parbaudes pieprasama informacija medicinas iestadei par
arstésanu un rekomendacijam. Aizbildna sniegto informaciju var salidzinat ar informaciju no
gimenes arsta vai citiem specialistiem.

- sekmes izglitibas iestadé, panakumi un gritibas

Ne tikai faktisks bérna sekmibas apraksts, bet detalizétaks skaidrojums par bérna sasniegumiem
(bérna resursi), bérna gratibam (bérna izaicinajumi). Ja ir problematika ar bérna sekmém vai
uzvedibu izglitibas iestade, kadu atbalstu aizbildnis ir mekléjis, lai risinatu problémas. Akta
atspogulojams kadi ir iemesli skolas izvélei, vai bérns tur ari naksno vai tikai apgust izglitibas
programmu. Ja bérns uzturas internata, nepiecieSams pamatojums, kadé| bérns nevar ikdiena
braukt uz skolu un majas.

- atpiita un briva laika pavadiSana/intereses un prasmes,
panakumi

Vai aizbildnis nodroSina iespéju bérna atputai un kvalitativai briva laika pavadisanai? Vai tiek
nemtas véra bérna intereses, vai tikai skola pieejamas nodarbibas? Sasaisté ar ieprieks
parrunato par izglitibas procesu, uzmaniba javérs, vai bérnam ir sameériga macibu un arpusklases
nodarbibu slodze, nemot véra vina individualas 1pasibas.
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- bérna uzvediba/ saskarsmes raksturojums (patik bit liderim,
paklaujas citiem bérniem, gritibas saskarsmé ar vienaudziem, griitibas
saskarsme ar pieaugusajiem u.c.)

Aizbildnim bérna uzvediba raksturojama plasak neka viena varda, nosaucot tos faktorus, kas,
vinaprat, raksturo $ada veida uzvedibu.

Aizbildna viedoklis par attiectbam ar aizbilstamo (t.sk.
disciplinésanas metodes, domstarpibas un iespéjamie risinajumi)

Noskaidrojot aizbildna un aizbilstama attiecibas, tas var tikt vértétas ari kadas ieprieks sanemtas
informacijas konteksta, pieméram, ja bijusi kada konfliktsituacija starp bérnu un aizbildni.

Aizbildna paSnovertéjums (t.sk. par veselibas stavokli, par iespejam
turpindt pienakumus, tam nepiecieSamo papildus atbalstu (tostarp zind@sanas
bérna audzinasanda), dzives apstakliem un finansialo stavokli u.c.)

Seit ir batiski veidot sarunu t3, lai aizbildnis justos dro$s un spétu uzticét barintiesai iespéjamos
sarezgijumus vai bazas, nebaidoties no nosodijuma.

Aizbildna sniegta informacija par sadarbibu ar
institucijam/specialistiem (kadi pakalpojumi tiek izmantoti, ir/nav

N . Sadarbiba raksturojama
nepieciesamiba sadarboties u.tml.)

plasak, sniedzot konkrétus

— piemeérus un raksturojot
Barintiesa J - -
= = - sadarbibas situacijas. Nevar
Arpusgimenes apripes biit Vi 2rd
atbalsta centrs u viena Va,r a. _
Tzglitibas iestade raksturojums — labi vai slikti.

Socialais dienests
Arstniecibas specialists
(piem., gimenes arsts, u.c.)
Psihologs
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Aizbildna sniegta informacija par aizbilstama saskarsmi ar biologisko
gimeni, citiem radiniekiem un citam personam, ar kuram bérns ilgu
laiku ir dzivojis nedalita saimnieciba:

Ir batiski, lai parbaudes veicéjam jau ir informacija par to, ar kadam personam bérnam saskarsme
nodroSinama vai ir ierobezZota.

Seit atspogulojams

Ar mati

L reizi nedéla

L] reizi m&nest

L reizi trijos ménesos
[ reizi pusgada

O cits variants

[ abpusgja O klatieng Aizbildnis
O vienpuségja: O pa talruni saskarsmi
O no bérna puses | O ar interneta [ nodrosina
O no mates puses | starpniecibu [ nenodrosina, jo

Aizbildnis
saskarsmi:
[ atbalsta

[ neatbalsta, jo

Aizbildnis sniedz pamatotu un argumentétu viedokli, kapéc
neatbalsta saskarsmes istenoSanu. Barintiesa vérté sanemto
informaciju, nepiecieSamibas gadijuma rosinot jautajuma par

saskarsmes ierobezosanu izskatiSanu barintiesas sede.

izversts aizbildna
skaidrojums,
nevarétu but
vienkarsi fraze
“vecaki
neintereséjas”. Ja
kontakta ar
vecakiem nav, tad
atspogulojams, cik
sen bérnam nav
saskarsmes ar
vecaku, kadi bija
iemesli, kapéc
saskarsme partruka.
Vai aizbildnis ir
izvertéjis iespeju
bUt par saskarsmes
veicinataju.

Ar tevu

[] abpusgja
[ vienpusgja:
] no b&rna puses
L] no téva puses
[ reizi nedela
[ reizi ménest
O reizi trijos ménesos
[ reizi pusgada
O cits variants

[ klatieng

[ pa talruni
O ar interneta
starpniecibu

Aizbildnis saskarsmi
[ nodroSina
[] nenodrosina, jo

Aizbildnis saskarsmi:
O atbalsta
[ neatbalsta, jo
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Citi radinieki vai |0 abpusgja [ klatiené Aizbildnis saskarsmi

Citaf personas, ar M vienpusgja: [ pa talruni [ nodrosina
kl%rarr.l beI‘ElS 1.1.gu [ no b&rna puses O ar interneta LI nenodrosina, jo
laiku ir dzivojis . -

nedalita Ono radinieku, personu| starpniecibu

saimnieciba: PUSES

Aizbildnis saskarsmi:
O atbalsta
[ neatbalsta, jo

- [ reizi nedéla

- [ reizi m&nest

[ reizi trijos ménesos
[ reizi pusgada

O cits variants

Aizbildna  sniegta informacija par bralu/ masu,
pusbralu/pusmasu saskarsmes nodroSinasanu:

Brali/masas/ Likumiskais Saskarsmes

pusbrali/ pusmasas parstavis bieZums, veids Ja nav saskarsmes,

aizbildnim ir jasniedz
pamatojums par to, kadé| ta
netiek nodrosinata. Ko
aizbildnis ir darijis, lai
veicinatu bérnu savstarpéjo
komunikaciju, saskarsmi.

Aizbildna sniegta informacija par vecaku materialo un

nematerialo atbalstu bérnam (z.sk. vai ir pieprasiti uzturlidzekli bérna
uzturam)

NepiecieSamibas gadijuma barintiesa aizbildni informé par pienakumu pieprasit bérna
uzturlidzeklus. Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 35.panta tresa dala nosaka, ja arpusgimenes
aprupes pakalpojumi tiek nodrosinati, iecelot bérnam aizbildni, vecakiem ir pienakums maksat
aizbildnim uzturlidzeklus bérnam nepiecieSamaja apmeéra, bet ne mazak, ka noteikts
normativajos aktos par minimalo uzturlidzeklu apméru bérnam. Savukart minéta panta ceturta
dala paredz, ka gadijuma, ja vecaki uzturlidzeklus nemaksa, aizbildnim ir pienakums nodrosinat,
ka bérns sanem uzturlidzeklus no saviem vecakiem. Lai to nodrosinatu, aizbildnim ir tiesibas
versties tiesa.
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Batiski ir ieglt visu majsaimnieciba dzivojoso personu viedokli, it Tpasi to, kam ir bitiska loma
bérna apripé un audzinasana (piemeéram, aizbildna dzivesbiedrs). Ja dzives apstaklu parbaudes
laika personas nav sastopamas, barintiesa verté nepiecieSamibu So personu viedokli skaidrot
atseviska saruna, pieméram, uzaicinot personu uz parrunam barintiesa.

Nedalita saimnieciba dzivojoSo personu viedoklis par
attiecibam ar aizbilstamo

Butisks ir vispusigs vértéjums. Vienlaikus janem vera, ka dzives apstaklu parbaudes akts ir
dokuments, tadeél taja jaatspogulo objektivi novérojumi lietiska rakstibas stila. Parbauditaju
novérojumiem un secinajumiem jabut kontekstuali saistitiem ar akta ietverto informaciju, ka art
saprotamiem ikvienam citas institlcijas parstavim, kuram var bit nepiecieSamiba iepazities ar So
aktu.

Parbauditaju noverojumi un secinajumi par bérna dzives
kvalitati aizbildna gimené (par dzives vidi, apriipi un vina tiesibu
ievérosanu aizbildna gimeneé, gimenes loceklu savstarpéjam attiectbam,
emocionalo mikroklimatu gimené)

Secinajumi var ieklaut ari konkrétas norades un ieteikumus par aizbildnim veicamajam
darbibam.

Pieméram:
- [1dz konkrétam datumam nodrosinat brillu iegadi bérnam, ja parbaudé konstatéta sada

acu arsta rekomendacija, kura nav izpildita;

- sadarbiba ar pasvaldibas socialo dienestu risinat jautajumu par iespéjam atbalstit
aizbildni ar transportu, lai nodroSinatu bérna saskarsmi ar braliem, masam, kuri dzivo cita
Latvijas pasvaldiba;

- Aizbildnim noskaidrot iespéjas apmeklét pirmas palidzibas kursus vai lekcijas par bérnu

traumatismu (klatieng, tieSsaiste);
- Noteikta laika perioda atrisinat jautajumu par bérna atsevisku gulvietu.

lepazinos (aizbildnis)

(vards, uzvards, paraksts, datums)

Ar savu parakstu apstiprinu un piekritu, ka mani dati, ievérojot Fizisko personu

dat% aizsardzibas likumu un Eiropas Pgrlamenta un Pgdomes_ 2016. 'gafja_27. Ja dzives apstaklu parbaudé

aprila regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz iedals val kad

personu datu apstradi, tiks apstradati, uzglabati un izmantoti tikai tados plizesl as_ve 2l0il persc_)na,

nolitkos, lai nodrosinatu bérnu tiesibu aizsardzibu. tad bez parbaudes veicéjiem
noradams ari, kada persona

Dzives apstaklu parbaudi veica: piedalijusies dzives apstaklu
parbaudé. Pieméram,

/amats, vards, uzvards/ / paraksts/ érpusgimenes apripes

amats, vards, uzvards/ / paraksts/ atbalsta centra specialists.
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7.2. Bérna viedokla noskaidrosana dzives apstaklu parbaudes laika

Bérna viedokla noskaidrosanai dzives apstaklu parbaudes laika veltama liela véeriba.

Visparéja informacija par bérna uzskatu respektésanu skatama Rokasgramata barintiesam,
1.séjuma 1.4.apaksnodala — “Bérna uzskatu respektésana”.

Ja barintiesai dzives apstaklu parbaudes laika nav iespéjas noskaidrot bérna viedokli,
ikgadeja parbaude nav uzskatama par noslégtu.

Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumu Nr.1037 “Barintiesas darbibas
noteikumi” (turpmak — Barintiesas darbibas noteikumi) 42.punkts nosaka, ka bérnu un to
personu viedokli, kuram ar tiesas spriedumu ierobeZota ricibsp€ja, izskatamaja lieta barintiesa
noskaidro So personu ierastaja vidé vai cita drosa vide. Barintiesa So personu viedokli var
noskaidrot, ja §Is personas pasas izteikusas vélmi ierasties barintiesa. So personu izteikto
viedokli barintiesa noformé rakstiski. Tadéel, ja dzives apstaklu parbaudé nav bijis iespéjams
veikt sarunu ar bérnu, barintiesai jaizverte iespéja noskaidrot bérna viedokli atkartoti bérna
dzivesvieta. lespéjams, attieciba uz lielaka vecuma bérniem, iespé&jams ar bérnu vienoties, ka
barintiesa ar vinu veiks parrunas, pieméram, dienas centra bérniem, ko bérns apmeklé vai
barintiesa, ja bérns pats izteicis Sadu veélmi.

Bérna viedokla noskaidroSanai batiski radit sarunai labvéligus apstaklus, lai bérns jutas
brivi, drosi (pieméram, vértéjams jautajums, vai saruna veicama kada cita gimenes locekla
klatbatné vai individuali. Péc iespéjas saruna veicama bez aizbildna vai citas personas
klatbltnes, tomeér var bt bérni, kuri gatavi sarunai tikai esot blakus uzticamibas personai).

Barintiesas priekSseédétajam, noziméjot barintiesas darbinieku bérnu dzives apstaklu
parbaudei, ir jaizverté, vai Sim Barintiesas darbiniekam piemit atbilstosas kompetences
sarunas ar bérnu veidosSanai un vadisanai, izpratne par bérna, kurs nonacis arpusgimenes
aprupé emocionalajam un fiziskajam vajadzibam, arpusgimenes aprupes meérki.

Bérna viedokla noskaidroSana javeic sarunas forma, bérna atbildes protokola fikséjot tieSas
runas forma. Barintiesas darbiniekam uzdodamie jautajumi tekstuali pielagojami bérna
vecumam, briedumam, izpratnei. Barintiesai ir jagust atbildes uz butiski noskaidrojamajiem
jautajumiem (gan protokola parauga ieklautajiem, gan tiem, kas batiski konkréta bérna sakara,
balstoties uz lieta esoSo informaciju). Vélams saruna uzdot atvértos jautajumus, bat
pacietigam, dodot iespéju bérnam apdomaties. Barintiesas darbiniekam jaizvairas uzdot
“uzvedinosos jautajumus”, kas sevrl ieklauj jau zinamu atbildi.

Pieméeram

- Tad Tu pie aizbildnes juties labi, ja?

- Tuar braliem masam esi draudzigs, ja?

- Bralis jau noteikti Tevi kaitina?

- Skiet, ka skola Tev iet griti ar macibam....
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Piemeérs butiskakajam niansém, kas janem veéra, rakstot protokolu par bérna tiesibu tikt
uzklausitam nodrosinasanu un bérna viedokla noskaidroSanu.

Protokols
par bérna tiesibu tikt uzklausitam nodroSinasanu
un bérna viedokla noskaidroSanu

/ddmmgggg/

1. Visparéja informacija par bérnu
Personas dati
(Vards, uzvards)
Vecums
Briedums un attistiba
Valoda un runa Bérns neruna [
Bérns runa:
Latviesu valoda [
Krievu valoda [
Cita valoda

Papildus informacija, kurai
varétu but nozime

Zemak minétas bérna tiesibas vinam nevis formali nolasamas, bet izskaidrojamas bérnam
saprotama veida, atbilstosi vina vecumam un briedumam.

Berns tiek informéts par: JA
tiesibam izteikt sniegt viedokli

Véra nemams, ka bérnam
viedokla pausana ir viena no vina

tiesTbam nerunat/ neatbildét uz jautajumiem pamattiesibam, kas sevi ietver
ari tiestbas nepaust viedokli.
tleSTbe_lm pﬁl‘traukt sarunu jebkurﬁ berT Tomér' bér|nt|esa| ir jévérté’ kas

varétu but tie iemesli, kadél
bérns atsakas no sarunas —
pieméram, bailes, nedrosiba,
dusmas. Ja saruna neizdodas
$aja dzives apstakju parbaude,
barintiesai javerté iespéja ar
bérnu vai nu veikt atsevisku
sarunu cita vide, vai cita
barintiesas locekla nozimésanu
sarunai. lespéjams, ka kada
gadijuma, barintiesa, kurai
neizdodas izveidot sarunu ar
bérnu, var ligt aizbildni bérnu
atvest uz sarunu pie psihologa,
kuram lidz noskaidrot bérna
viedokli par aprupi pie aizbildna.

tiestbam lugt, lai informacija netiktu izpausta
likumiskajam parstavim

par to, ka sarunas laika sniegta informacija tiks
fiks€ta un pievienota lietai

par barintiesas darbinieka kontaktinformaciju,
ja bérnam rodas atkartota nepiecieSamiba
sazinaties ar konkréto darbinieku
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Ja/Ne | Pamatojums o _ _
Nav iespéjams nodroginat Pieméram, bérna viedok]a
bérnam tiesibas tikt noskaidrosanu apgritina
uzklausitam un noskaidrot bérna neuzticesanas
bérna viedokli barintiesas darbiniekam,
Nodrosinata bérna tiesiba tikt kautriba, noslégtiba. Vai art:
uzklausttam un noskaidrots majokli nav iespéjams
bérna viedoklis pastarpinati nodroSinat netraucétas un
(kura persona varetu individualas parrunas ar
noskaidrot viedokli) bérnu.
Bérna viedoklis ir
noskaidrojams

1. Beérna sniegta informacija un viedoklis™:
*Beérna sniegta informacija un viedoklis ir fikséjams tieSas
runas forma

Bérna viedoklis par dzives apstakliem (majoklis, uzturs, apgerbs
un apavi, nepiecieSamais macibu darbam, naudas summas
personiskiem izdevumiem (“kabatas naudas”), ja tada ir,
izlietojums u.c.)

Berna viedoklis par savstarpéjam attiectbam ar aizbildni

(- kopa pavaditais laiks,

-vai jitas drosiba, pasargats aizbildna gimeneé,

-vai tiek uzklausits aizbildna gimene,

-disciplinesana (fiziska sodisana, lamasana, draudésana utt.) u.c.)

Parrunu veicéjam japardoma, kadi varétu bat jautajumi, kas sniegtu atklatas un patiesas
atbildes uz Saja sadala intereséjosajiem jautajumiem. Jasaprot, ka, pieméram, jautajot — vai
gimeneé tu tiec péerts?- visdrizak sanemta tiks vajadziga (n€, meés visu izrunajam), nevis patiesa
atbilde. lespéjams, ka no lieta esosas informacijas vai jau dzives apstaklu parbaudé iegutas
informacijas, rodas prieksstats par kadu nozimigu situaciju, caur kuru var iegut atbildes par
bérna attiecibam ar aizbildni un citiem gimenes locekliem.
Piemeram,
-Vai vari pastastit, ko JUs ar gimeni darijat pagajusajas brivdienas?
- Vai izstastisi, lddzu, kas bija jautrakais, ko darijat kopa ar gimeni?
- Dzirdeju, ka Tev skola gadijas strids. Ka Tu juties par to? Vai ar aizbildni esat parrunajusi So
situaciju?
- Vai vari ludzu pastastit, kas bija pats skumjakais pagajusaja nedéla, méenesi?
- Kur$ no Jums visiem pagajusaja ménesi dusmojas visvairak? Kapéc? Ka tu jaties, kad Tu
dusmojies? Ka tu jaties, kad dusmojas aizbildnis/bralis/masa vai tml.?
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Janoskaidro par katru

Kadas ir bérna savstarpéjas attiecibas ar nedalita saimnieciba personu atseviski, nevis,
dzivojosam personam? pieméram “ar visiem
bérniem attiecibas man
labas”.

Vai ir kada tuva persona, pie kuras versties péc palidzibas, ja
tas ir nepiecieSams?

Berna viedoklis par attiecibas izglitibas iestade (vienaudziem,
klases audzinatajiem, citiem pedagogiem), ka izjit piederibu izglitibas
iestadei, sekmes macibas, vai var vérsties pie aizbildna, ja ir
nepiecieSama palidziba majas darbu veiksanda u.c.)

Bérna viedoklis par socialo dzivi, briva laika pavadiSanu,
hobijiem/interesem (dienas rezims, vai ir iespéja apmekiét
kultiras un sporta nodarbibas un pasakumus u.c.)

Berna viedoklis par attiecibam, saskarsmi un iespéjam
kontaktéties ar vecakiem, braliem/ masam un citiem
radiniekiem. Vai aizbildnis atbalsta bérnam iespéju tikties ar
radiniekiem?

Barintiesas darbinieks vérté ka un vai uzdot jautajumus par saskarsmi. Pieméram, ja vecakiem
ar barintiesas Ilemumu liegta saskarsme klatiené ar bérnu, var veidot sarunu par bérna sajatam
attieciba uz to, ka ar vecakiem kontaktésanas notiek tikai noteikta laika, sazvanoties. Savukart
tur, kur saskarsme nenotiek gadiem vecaka ricibas rezultata, ir lieki izjautat bérnu par
saskarsmi ar vecakiem. Seit noskaidrojams aizbildna viedoklis.

Barintiesai ar visaugstako rupibu vértéjams, vai bérnam jautat par vina sajatam attieciba uz
atgrie$anos vecaku apripé. Sadi jautajumi — vai tu gribi dzivot pie mammas/téta — nav
uzdodami, ja vecakam, pieméram, ir atnemtas aizgadibas tiesibas un vecaks neinteresejas par
bérnu un neveic neko, lai bérnu atgrieztu gimené. Tapat $ads jautajums tikai radis spriedzi un
pardzivojumu bérnos, ja ir vecaki, kuri sola bérniem, ka vini driz atgriezisies gimené, bet péc
bitibas nenovers iemeslus aizgadibas tiesibu partraukSanai un barintiesa no lietas materialiem
redz, ka bérnu atgrieSana gimené nav iesp&jama.
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Papildus informacija, ko bérns sniedz

Emocionalais stavoklis un uzvediba Raksturo berna emocionalas
reakcijas un uzvedibu
sarunas laika. Tai ir nozime

Fikséta informacija bérnam nolasita [ sarunas protokol3 ietvertas
Bérns pats izlasija fikséto informaciju [ informacijas izprasanai — cik
Bérns iebilst informacijas izpauSanai likumiskajam parstavim bérns bijis koncentréts
jalne sarunai, kadi varétu bat
sarunu ietekméjosie faktori
Saruna uzsakta (pieméram, uztraukums,
Saruna beidzas kautrigums, samulsums).

Sarunu veica

/vards, uzvards, amats, paraksts/

/vards, uzvards, amats, paraksts/

Bérns sarunu protokolu neparaksta. Vienlaikus VBTAI sarunas ar barintiesam ir
noskaidrojusi, ka atseviskos gadijumos bérni pasi izsaka vélmi “parakstit” sarunu protokolu.
Sados gadijumos, VBTAI ieskata, nav pamata bérnam liegt Tstenot vélmi.

7.3. Darbs ar dzives apstak|u parbaudé ieglto informaciju

VBTAI, véertejot lietu materialus, diemzél regulari secina, ka daudzos gadijumos, lai ari dzives
apstaklu parbaudeé jau ir bijusi problemu indikatori, nav sekojusas barintiesas darbibas, kas
blGtu saistitas ar ikgadéja bérna dzives apstaklu parbaudé un saruna ar bérnu noskaidroto
informaciju.

Bérna dzives apstaklu parbaudes meérkis ir gut parliecibu par arpusgimenes apripé nodota
bérna vislabako intereSu nodroSinasanu. Lidz ar to ikgadéjas apsekoSanas laika ieguta
informacija barintiesai ir jaizvérté un nepiecieSamibas gadijuma javeic darbibas, lai iegltu
precizéjosu informaciju un novérstu konstatétas problémas bérna apripé un audzinasana.

Piemeérs
No dzives apstaklu parbaudes akta fiksétas informacijas izriet:

Barintiesa veikusi Jana Apsisa dzives apstaklu parbaudi aizbildnes gimené. Parbaudes laika
barintiesa konstatéja, ka Janis ar aizbildnes gimeni dzivo 70 m? liela privatmaja ciemata centra.
Ir piemdjas saimnieciba, kur audzé darzenus gimenes vajadzibam. Tiek turétas vistas, trusi.
Apkdrtne sakopta, maja tira, ir sadziviska nekartiba, ko rada bérnu rotallietas. Janis istabu dala
ar vél diviem zéniem — aizbildnes délu Juri un audzugimené (aizbildnei ir ari audzugimenes
statuss) uznemto Karli. Zénu istaba ir viena divstaviga gulta un izvelkamais krésls, viens
rakstamgalds, plaukti zénu mantam. Gimené vél dzivo Madara un leva, kuras ir ievietotas
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audZugimené, ka ari Egija, kas ir nesen dzimusi biologiska meita. Gimené dzivo aizbildnes
dzivesbiedrs Egons.

Saruna ar Jani barintiesa noskaidroja, ka vins jatas labi, aizbildnes gimené patik. Reizém
stridas ar paréjiem bérniem, it ipasi levu, kurai patikot visus komandét. leva esot nejauka un
apsaukajoties. Ar aizbildni attiecibas esot labas, vina daudz laika pavada ar mazo Egiju. Janis
ari labprat palidzot pieskatit Egiju, stumjot ap pagalmu ratinus. Egons reti esot majas, vini kopa
meédzot stradat — apkopt trusu birus vai citus darbus. Janis pastasta, ka vinam nepatik skola,
jo tur visi kliedz un kaujas, ari macibas neesot viegli. Janis gribétu ka visi bérni bat katru dienu
majas, nevis palikt internata.

Saruna ar aizbildni noskaidrots, ka probléemu bérnu apripe nav. Visiem esot sadaliti
pienakumi. Reizém braucot ekskursijas, vai uz kafejnicu pilséta, apmeklé pagasta kultiras
nama pasakumus. Janim neesot labas sekmes, skolotdja stdzoties ari par uzvedibu. Majas ar
uzvedibu problému nav, reizém sastridas bérni sava starpa, bet ne nopietni. Bérnus disciplinéjot
tada veida, ka parrundjot izdarito, ierobeZojot datora lietosSanu. Ar bérniem vairak nodarbojas
aizbildne, vinas dzivesbiedrs straddjot un neesot laika iesaistities bérnu apripé, kaut ko
brivdienas kopa padarot. Arpusdgimenes apripes atbalsta centrs ir piedavajis apmacibas
zinasanu pilnveidei, bet Sobrid, kamér Egija ir maza, aizbildnei neesot iespéjas apmeklét
apmacibas.

Analizejot dzives apstaklu akta atspoguloto, jautajumi, uz kuriem batu bijis svarigi verst
papildus uzmanibu jau parbaudes gaita:

e Visu gimenes loceklu viedoklis par savstarpéjam attiecibam, t.sk., paréjo bérnu, it ipasi
levas (ar ko viskonfliktéjosSakas attiecibas) un paréjo zénu — Jura un Karla (ar ko tiek
dalita privata telpa — istaba) viedoklis;

e Aizbildnes dzivesbiedra Egona iesaiste daudzo bérnu apripé un audzinasand, attiecibas
ar audZugimené un aizbildniba nodotajiem bérniem. NepiecieSams vina viedoklis par
savstarpejam attiecibam gimeneé;

e Vai aizbildne ir informéta par levas un Jana konfliktéjosam attiecibam, vinas vérojumi
un secinajumi;

e Vai zénu istabas aprikojums ir atbilstoss un pietiekoSs, lai nodrosinatu viniem
piemérotus apstaklus skolas darbu veikSanai, naktsmiegam un atpdtai?

e Vai Janim ir nodrosSinatas tiesibas uz atpatu un brivo laiku gimené? Vai uzticétie
pienakumi mdjsaimnieciba ir atbilstosi zéna vecumam un briedumam?

e VaiJanis sanem pietiekosu aizbildnes uzmanibu un atbalstu? Vai aizbildnei ir pietiekosa
izpratne par bérna vajadzibam, taja skaita uz emocionalu, individualu attieksmi?

e Kadél Janim jamacas internatskola? Vai ir noskaidrotas iespéjas zénam macities
dzivesvietai tuvuma esosa izglitibas iestadé? Vai ir iespéjams, ja mdacibas konkrétaja
skola ir dél nepieciesamibas istenot Janim piemérotu macibu programmu, nodrosinat
zéna noklisanu uz skolu un atpakal ikdiena, bez naksnosanas internata?

e Vai aizbildne ir informéta par zéna problémam izglitibas iestadé gan attieciba uz
izglitibas ieqguvi, gan attiecibam ar skolasbiedriem. Ko aizbildne ir darijusi, lai palidzétu
risinat Jana problemas izglitibas iestadé?
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Barintiesas darbibas, kuram jaseko, kad ir izanalizéta parbaudes laika ieguta informacija:

e Pieprasit informaciju Jana izglitibas iestadei par zéna sekmém, uzvedibu, attiectbam ar
skolasbiedriem. Lugt sniegt izglitibas iestades viedokli par nepieciesamibu zénam
uzturéties skolas internata un sniegt informaciju par aizbildnes iesaisti bérna izglitibas
procesa nodrosinasana un iespéjamo problému risinasana;

e Pieprasit informaciju Arpusgimenes apripes atbalsta centram par vinu vérojumiem
attieciba uz aizbildnes/audzZugimenes spéju veikt pilnvértigu bérnu apripi un
audzinasanu, vai ir nepieciesami un piedavati atbalsta pasakumi aizbildnei?

e Pieprasit informadciju Sodu redistram par Egonu, informdciju pievienot lietai (ja Sada
informdcija nav jau iegita);

e Atkartotas parrunas ar zéna aizbildni par jautdjumiem, kas saistiti ar zéna probléemam
izglitibas iestade, iespéjam sniegt zénam nepiecieSamo atbalstu, nepiecieSamo
specialistu piesaisti problémas risinasanai. Sadarbiba ar aizbildni meklét iespéjas
nodrosinat zénam iespéju no izglitibas iestades noklit majas ik dienu.

e Veikt parrunas ar aizbildni par bérnu savstarpéjam attiecilbdam dimené,
konfliktsitudacijam starp levu un Jani;

e Nepieciesamibas gadijuma péc noteikta laika iegdt informaciju, lai parliecinatos, kadas
darbibas aizbildne ir veikusi, lai rastu risinGjumu Jana vislabako interesu aizsardzibai.

Tatad — ja barintiesas riciba nonak informacija par iespéjamam problémam arpusgimenes
aprupé nodota bérna pilnvertigu tiesitbu un interesu aizsardziba, no lietas materialiem jagust
parlieciba, ka barintiesa ir reagéjusi uz sanemto informaciju, to izvertéejusi, veikusi papildus
informacijas iegtiSanu, ka ari sniegusi nepiecieSamos noradijumus un ieteikumus aizbildnim,
audZugimenei vai apripes iestades vaditajam, lai nodrosSinatu bérna vislabako interesu
aizsardzibu.

Svarigi!ll
Barintiesa turpina sadarbibu ar arpusgimenes aprupes sniedzéju, citam institticijam,
specialistiem, lidz ir guta parlieciba par konstatétas problémas atrisinasanu vai aktivu
darbibu problémas risinasana.

7.4. Arpusgimenes aprapé eso$a bérna mantisko intere$u
aizsardziba

7.4.1. Ikgadéjais norékins un mantas apskates akts

Saskana ar Barintiesas darbibas noteikumu 82.punkta prasibam, barintiesa vismaz reizi gada
parliecinas par aizgadniba vai arpusgimenes aprlupé eso$as personas mantas sastavu un
stavokli.

Pamatdokuments, kas apliecina bérna arpusgimenes aprupes nodrosinataja rictbas mantas
parvaldibas lietas atbilstibu bérna labakajam interesem, ir ikgadejais noréekins.
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Aizbildniba ievietotam bérnam ikgada norékinu sastada un lidz katra gada 1.februarim
barintiesa iesniedz aizbildnis!®, apripes iestadé ievietotam bérnam - institdcijas vaditajsi®.
Savukart audZugimené ievietota bérna mantiskas intereses parstav barintiesal?®,

Batiski, lai ikgadéjais norékins vienkopus atspogulo informaciju par visiem butiskajiem
bérna mantisko interesu jautajumiem. Gan par to, vai bérns sanem uzturlidzeklus no vecakiem
(vai Uzturlidzeklu garantijas fonda), vai tiek sanemta apgadnieka zaudéjuma pensija, ja bérnam
uz to radusies tiesiba, un ka ta tiek parvaldita audZzugimenes vai aprupes iestades gadijuma.
Tapat atspogulojamas nozimigas bérnam iegutas mantiskas lietas gada laika, pieméram,
divritenis, dators, mobilais talrunis. Ja bérnam ir naudas lidzekli, kas tiek uzkrati vai glabati
bankas konta, ikgadéja norekina noradama informacija par konta stavokli.

Svarigi!ll
Barintiesa pienemt un apstiprinat iesniegto ikgadéjo norekinu drikst tikai tad, kad ir
parliecinajusies, ka norekina atspogulota visa nepiecieSama informacija un taja nav
neskaidribu vai klidu, pretrunu ar citu lieta esoso informaciju vai iepriekséejos
norékinos sniegto informaciju.

Saskana ar Barintiesu likuma 32.panta prasibam, ja barintiesa konstaté kludas aizbildna
iesniegtaja norékina vai bérna interesém neizdevigu aizbildna darbibu, barintiesa aizbildnim
dod vajadzigos noradijumus, lai tas novérstu vai ari lemj par aizbildna atstadinasanu vai
atcelSanu. Atcelta aizbildna vieta barintiesa iecel citu.

Ja aizbildna riciba radijusi zaudeéjumus, par kuriem aizbildnis ir atbildigs, barintiesa ce| tiesa
attiecigu prasibu??’. Ja barintiesa konstaté administrativi vai kriminali sodamu aizbildna tiesibu
launpratigu izmanto$anu, barintiesa par to pazino tiesibaizsardzibas iestadem?08,

Pamatojoties uz Latvijas Republikas Civillikuma 333.pantu barintiesa var par tas rikojumu
vai |lémumu neizpildisanu uzlikt aizbildnim naudas sodu lidz 140 euro. Sods uzliekams ar
barintiesas Iémumu, nosakot konkréto naudas summu ieskaitit attiecigas pasvaldibas
ienakumos. Uzliktas soda naudas summas lielums jamotivé |émuma un soda nauda
piedzenama bezstrida kartiba. Ménesa laika péc pazinojuma sanemsanas par soda uzlikSanu
aizbildnis var griezties pie barintiesas, kas sodu uzlikusi, noradot attaisnojuma iemeslus, ar
[dgumu samazinat vai atlaist sodu.

Mineta likuma 335.pants paredz, ja barintiesa pielauj aizbildnu nelikumigu darbibu un
nolaidibu, bet aizbildni nespéj atlidzinat aizbilstamajam tadejadi nodaritos zaudéjumus, tie ir
jasedz pasvaldibai.

104 | atvijas Republikas Civillikuma 300., 301.pants;

105 B3rintiesu likuma 35.panta otra dala;

106 Ministru kabineta 2018.gada 26.jlnija noteikumi Nr.354 ,Aud?ugimenes noteikumi" 74.punkts

107 B3rintiesu likuma 32.panta otra dala;

108 B3rintiesu likuma 32.panta tre$a dala;
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Ja bérnam ir nekustamais Tpasums vai nozimiga kustama manta, barintiesa ik gadu veic
mantas apskati un sastada mantas apskates aktu, kura norada:

e informaciju par mantas sastava atbilstibu mantas sarakstam;

e informaciju, kadas ir izmainas mantas stavokli, salidzinot ar iepriek$€jo periodu;

« apsekotaju ieteikumus par mantas parvaldibu, ja tadi nepiecie$amil®.

7.4.2. Apgadnieka zaudéjuma pensija

Atseviska vériba javers uz bérnu mantisko interesu aizsardzibu situacijas, kad arpusgimenes
aprupé nodotam bérnam pienakas apgadnieka zaudéjuma pensija.

Nemot véra to, ka barintiesai, kura lemj par bérna arpusgimenes aprupi, ir pilna informacija
par bérna vecakiem, tai, japarliecinas, vai aizbildnim un institdcijas vaditajam ir informacija par
to, ka bérnam pienakas apgadnieka zaudéjuma pensija, ja bérnam uz to ir radusies tiesiba.

Svarigi!ll
Institucija un audZzugimené ievietotam bérnam apgadnieka zaudéjuma pensijai jatiek
parskaititai un uzkratai uz bérna varda atverta bankas konta.

Aizbildniba nodota bérna apgadnieka zaudéjuma pensiju sanem aizbildnis un izlieto
aizbildniba nodota bérna aprupei un uzturam, ieveérojot Ministru kabineta 2009.gada
22.decembra noteikumu Nr.1643 “Kartiba, kada pieskir un izmaksa pabalstu aizbildniba esosa
bérna uzturésanai” 3.punkta noteikto, ka ja par bérnu Latvijas Republika ir pieskirta pensija par
apgadnieka zaudéjumu, apdrosSinasanas atlidziba par apgadnieka zaudéjumu, valsts sociala
nodroSinajuma pabalsts apgadnieka zaudéjuma gadijuma, uzturlidzekli no Uzturlidzeklu
garantiju fonda vai gimenes valsts pabalsts, izmaksajamo pabalstu samazina par attiecigo
summu.

Ministru kabineta 2016.gada 5.julija noteikumu Nr.427 “Noteikumi par valsts pensijas
pieskirSanas, parrékinasanas un izmaksas nosacijumiem un kartibu” 9.punkts nosaka, ja
nepilngadiga persona ir ievietota bérnu apriupes iestade, iesniegumu un dokumentus pensijas
pieprasisanai iesniedz institlcijas vaditajs ka bérna aizbildnis, iesnieguma noradot uz bérna
varda atvérta konta numuru. Minéto noteikumu 4.punkts paredz, ja personai ir iecelts
aizbildnis vai aizgadnis, iesniegumu pensijas pieskirSanai un nepiecieSamos dokumentus
iesniedz aizbildnis vai aizgadnis, pamatojoties uz dokumentiem, kas apliecina aizbildnibas vai
aizgadnibas faktu un tiesibu apjomu. Sada gadijuma iesnieguma norada zinas gan par sevi, gan
par pensijas pieprasitaju. AudZzugimené ievietota bérna intereses, situacija, kad bérnam radies
tiesisks pamats sanemt apgadnieka zaudéjuma pensiju, parstav barintiesa un veic
nepiecieSamas darbibas, apgadnieka zaudéjuma pensijas piesSkirSanai, sanemsanai un
ieskaitiSanai uz bérna varda atvérta konta.

109 Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra noteikumu Nr.1037 “Barintiesas darbibas noteikumi” 83.punkts;
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Parstavot audZzugimené ievietoto bérnu personiskas vai mantiskas intereses, ka art uzraugot
aizbildna (t.sk. institlcijas vaditaja) darbibu, barintiesas pienakums ir parliecinaties, ka
arpusgimenes aprupé nodoto bérnu likumiskie parstavji ir veikusi nepiecieSamas darbibas,
lai nokartu bérnam pienakosas apgadnieka zaudéjuma pensijas sanemsanu, ka ari instittcija
un audZugimené ievietotam bérnam ta tiktu uzkrata uz bérna varda atvérta bankas konta.

7.4.3. Valsts kompensacija cietusajiem

Batiski ir izprast, ka ari situacijas, kad bérnam ir tiesibas sanemt valsts kompensaciju
cietusajiem, nepiecieSams nodroSinat bérna mantisko tiesibu aizsardzibu.

Kartibu, kada Juridiskas palidzibas administracija izmaksa valsts kompensaciju cietusajam,
un valsts kompensacijas apmeéru, reglamenté likums “Par valsts kompensaciju cietusajiem”.
AtbilstoSi minéta likuma normam tiesibas uz valsts kompensaciju ir cietusajiem - fiziskajam
personam, kuras Kriminalprocesa likuma noteiktaja kartiba ir atzitas par cietusajiem, un kuram
ar tiSu noziedzigu nodarijumu radits kaitéjums — fiziskas cieSanas, mantisks zaudéjums vai
morals aizskarums. Atbilstosi likuma “Par valsts kompensaciju cietusajiem” 3.panta otraja dala
noteiktajam, cietusajam ir tiesibas uz valsts kompensaciju ari tad, ja noziedziga nodarijuma
izdaritajs vai vina lidzdalibnieks nav noskaidrots vai vins saskana ar Kriminallikumu nav saucams
pie kriminalatbildibas.

Valsts kompensaciju pieprasa un attiecigu pieprasijuma veidlapu aizpilda un paraksta
nepilngadiga cietusa likumiskais parstavis. levérojot minéto, ja bérnam nodibinata
aizbildniba, pieprasijumu sagatavo bérna aizbildnis, ja bérns atrodas bérnu aprupes iestadé —
institlcijas vaditajs, savukart, ja bérns ar barintiesas lemumu ievietots audzugimené —
pieprasijumu iesniedz barintiesa.

Likuma “Par valsts kompensaciju cietusajiem” 9.pants paredz terminu, kada iesniedzams
valsts kompensacijas pieprasijums, proti, attiecigo pieprasijumu Juridiskas palidzibas
administracijai iesniedz triju gadu laika péc dienas, kad persona atzita par cietuso vai ir
uzzinajusi par faktiem, kas Sai personai dod tiesibas to darit.

Prakse aizvien konstatéti gadijumi, kad valsts kompensacija_pieprasita novéloti vai netiek
pieprasita vispar. levérojot minéto, prioritarai bérna tiesibu un mantisko interesu aizsardzibas
nodrosinasanai, barintiesas pienakums ir ieverot likuma “Par valsts kompensaciju cietusajiem”
noteikto valsts kompensacijas pieprasijuma iesniegSanas terminu.

Tapat, istenojot barintiesas pienakumus aizbildnibas uzraudziba un bérnu aprupes iestadée
ievietota bérna tiesibu un intereSu ievéroSanas uzraudzibas pasakumus, barintiesai
japarliecinas, vai attiecigu pieprasijumu iesniedzis aizbildnis, iestades vaditajs un kompensacija
izmaksata, tadéjadi pienacigi realizéjot nepilngadiga cietusa tiesibas uz valsts kompensaciju.

Arpusgimenes apripé nodotam bérnam izmaksdjama valsts kompensacija cietudajam ir

ieskaitama bérna varda atvéerta bankas konta un tas lietoSana pielaujama, tikai pamatojoties
uz barintiesas Ilemumu par atlauju rikoties ar bérna mantu.

VBTAI ieskata, valsts kompensacijas cietusajam meérkis ir kompensét noziedziga nodarijuma
nodarito (gan moralo, gan fizisko) kaitéjumu un tas izlietoSana ir skatama kopsakariba ar
palidzibas sniegSanu cietuSsajam bérnam, nozieguma rezultata radito traumatisko seku
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mazinasanai — respektivi, izlietojama mérkim jabit bérna emocionala un fiziska stavokla
uzlaboSanai vai stabilizésanai, saskana ar socialas rehabilitacijas vardarbiba cietusam bérnam
atzinuma ieteikumiem, pieméram, papildus psihoterapijas vai muzikas/makslas terapijas
apmaksai, specifisku medikamentu vai medicinisku procediru apmaksai.

Tadél bérna aizbildnis, institlcijas vaditajs vai audZugimene bérnam izmaksato valsts
kompensaciju cietusajam drikst izlietot tikai pamatojoties uz ipasu barintiesas lemumu, ar kuru
atlauts no bérna konta nonemt noteiktu naudas summu konkréta merka, kas balstits bérna
emocionalas vai fiziskas labklajibas uzlaboSanas vajadzibas, apmaksai. Par naudas izlietojumu
barintiesa iesniedzama atskaite.
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